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S KEZ

'ARKA ARKAYA

EN iYi MUSTERI DENEYIMI
SUNAN MARKA ODULU

Sikayetvar tarafindan hazirlanan Musteri Deneyim Endeksi
arastirmasi sonugclarina gore, tuketicisine mukemmel musteri deneyimi
yasatan markalarin édullendirildigi ve bu yil dokuzuncusu diizenlenen

A.C.E Awards (Achievement in Customer Excellence) Odul Téreninde
kendi kategorisinde gold 6dulun sahibi olmustur.
2023, 2022 ve 2019 yilinda Diamond, 2021 ve 2020 yilinda Gold édulu ile
toplamda 5 kez bu 6dule layik gérulmustur.



2023
FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER

GiRiS
Yonetim Kurulu Baskani Mesaji 4
CEO Mesaji 6
Yonetim Kurulu Uyeleri 8
GENEL BILGILER
Ust Yonetim 10
Yonetim Kadrosu n
Organizasyon Semasi 12
Yénetim Organi, Ust Dlzey Yéneticileri ve Personel Sayisi 13
insan Degerleri ve Yetenek Yénetimi Prensipleri 14
Sermaye ve Ortaklik Yapisi 15
Faaliyet Raporu Uygunluk Gorusu 16
Faaliyet Raporuna iliskin Beyan 17
Finansal Durum Degerlendirmeleri 18
2023 Yilinda Dunya Ekonomisi 20
2023 Yilinda Turkiye Ekonomisi 21
Dunyada Sigortacilik 22
Turkiyede Sigortacilik 24
ARASTIRMA VE GELi$TiRME CALISMALARI
Arastirma ve Gelistirme Calismalari 26
Satis ve Pazarlama Faaliyetlerimiz 27
ONEMLI GELISMELER
§irketin Yapmis Oldugu Yatirimlar ve Bagdis ile Yardimlar 28
Ic Sistemler ve Uyum Departmani Yoneticileri 29
Is Surekliligi 30
ic Denetim 32
I¢ Kontrol ve Uyum Sistemi 34
ACIKLAMALAR
Ethica Sigorta A.S. Olagan Genel Kurul Toplantisi Tutanak ve Kararlari 36
2023 Vilinda On Plana Gikan Sigortacilik Mevzuatina iliskin Degisiklikler 38
RiSKLER VE YONETIM ORGANLARININ DEGERLENDIRILMESi
Risk Yonetimi 41
Aktlerya 45
DIiGER HUSUSLAR
Aciklamalar 46
Yénetim Kurulu Kararlari 47
Ethica Sigorta A.S. Kurumsal Yonetim Komitesi Raporu 50

FINANSAL TABLOLAR, BAGIMSIZ DENETIM RAPORU VE DiIiPNOTLAR

Ethica Sigorta A.S. Finansal Tablolar Bagimsiz Denetim Raporu ve Dipnotlar 54



Faaliyet Raporu

YONETIM KURULU
BASKANI MESAJI

2023 ile ilgili degerlendirmelerime baslamadan énce 6 Subat guind Kahramanmaras depreminde yasanan elim
deprem felaketi nedeni ile hayatini kaybeden vatandaslarimiza Allah’tan rahmet, basta deprem bdlgesinde
yasayanlar olmak lzere tum Ulkemize bassaghgi diliyorum.

Global ekonomi 2023 yilini, artan para arzi ve emtia
talep nedeniile olusan fiyat artisina dayali enflasyonist
baskilar ve parasal genislemeleri sona erdirme
adimlarina bagl blUyume endiselerinin golgesinde
yasamistir. FED basta olmak Uzere buyUk merkez
bankalarinca baslatilan enflasyonla mucadele amaclh
parasal sikilastirma trendi, 2023 yilinda dunyanin
cesitli bdlgelerinde olusan c¢atismalarla birleserek
global piyasalarda ¢ok kuvvetli dalgalanmalara neden
olmustur.

Tuarkiye ekonomisi 2023 yilinda da buyime
politikasina uygun olarak i¢ talebin katkisi ile 2023
sonunda %45 civarinda bUyUmustur. ihracatta
dUnyadaki talep azalisina ragmen az da olsa bUylume
devam etmektedir. Dis ticaret agiginda ise Ulkemiz
ciddi anlamda aglk vermeye devam etmekte olup
bu da doviz lUzerinde sUrekli baski yaratmaya devam
etmektedir. 2023 yili boyunca yukari tirmanan yillik
TUFE enflasyonu, yil sonu itibari ile %64,77 olarak
gerceklesmistir.

TCMB 2023 Agustos ayindan baslamak Uzere 750 baz
puanlik politika faiz artisi yil icinde yapmis artis devam
etmis ve yil sonundaki toplantisinda yaptigi 250 baz
puan artisla politika faizini %42,5'e getirmistir. 2024
yilinda enflasyonda duUsts dongustnun baslamasiyla
birlikte faizlerde enflasyonun disme egilimine
girmesini umut ediyorum.

2023 yili sigorta sektoru icin artan enflasyon ve yuksek
faiz oranlarinin goélgesinde yasanan bir gegis yil
olmustur. Dlnya sigortaciliginda en buyuk makro risk
olarak gérulen enflasyon ortami, oézellikle yuUkselen
hasar maliyetleri sebebi ile sigorta sirketlerinin
karliliklari Gzerinde baski olusturmaktadir. 2023 yilinda
dunya sigorta sektorinde toplam sigorta primlerinde
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%]1,5 civarinda bir artis beklenirken, 2024 yili igin
bUyUmenin benzer oranlarda gerceklesecedi
tahmin edilmektedir.

Swiss Re verilerine gore dogal afetler 2023 yilinin
ilk 6 ayinda tahmini 194 milyar USD civarinda
bir ekonomik hasara yol acarken bu rakamin
sadece 53 milyar USD'lik kismi sigortali hasar
olarak kayitlara gecmistir. Dogal afetlerin en
yikici olani ise maalesef Ulkemizde gerceklesmis
Kahramanmaras depreminde ekonomik kaybin
100 milyar USD civarinda oldugu ve bunun, 6
milyar USD'nin sigorta sektérince karsilanacagi
hesaplanmaktadir.

Yasadigimiz deprem felaketi ile ortaya c¢ikan
bir o6nemli gercek “penetrasyon oraninin”
son derece dusUk olmasidir, bu deprem ile
hayatimizin ve isimizin strdurebilirligi agisindan
sigortanin 6nemi daha iyi anlasildigini ve riske
bakis agcimizin degistigini umut etmek istiyoruz.
Bu bUyUk hasarda sigorta sektérimuUz hasar
6demelerindeki olumlu yaklasimi ile gdérevini
en iyi bicimde yapmis ve sektdrun itibarinin
korunmasini hatta artmasina katki saglamistir.

Sigortacilik giderek ana akima donusen dijital
temelli is modellerine dénusmektedir. GUglU
dijital altyapisini  kisa slUrede benimseyen
sirketimiz, teknoloji ile is yapis bigimlerini
degistirirken hizini, verimliligini ve muUsteri
ve acente deneyimini arttirma yolunda
onemli adimlar atmistir. Ethica Sigorta, gerek
operasyonel sureglerinde ve gerekse Urdn
satisindan asistans ve hasar hizmetlerine
ugtan uca dijital deneyimi yasatacak kapasitesi
ile hizmet farkini guUcli bir sekilde ortaya

koymaktadir. 2023 yilinda strateji ve hedeflerimiz
dogrultusunda, yeni Urdn ve hizmet gelistirme,
dijital sigortacilik, veri analitigi, yapay zeka ve
robotik surecler gibi etkinligi ve verimliligi artiracak
konularda projelerimizi strdtrduk.

Acentelerimizle olan sicak iliskilerimizi surdUrurken
is ortaklarimizla is yapis bigimlerimizi gelistirmeye
agirhk vererek dijital yetkinliklerini arttirmaya
gayret ettik, Prim Uretimimiz ve pazar payimizla
sektdrel konumumuzu pekistirdik. Diger yandan
faaliyetlerimiz sonucunda elde ettigimiz karhlik
oranli isimizi ne kadar etkin bicimde yaptigimizin
onemli bir gostergesidir. Bu arada degisen dinya
kosullarina adaptasyon gucunU arttirmak igin
inovasyonu, strekli Gretmeyi ve etkin iletisimi tesvik
eden Cevik ¢alisma bigimimiz ile gelecege dénuk
calismalarimizi hizlandirdik.

Acente ve musterilerimizin hayatini kolaylastiracak,
toplumsal fayda saglayacak ve suUrddrulebilir bir
gelecege hizmet edecek yenilikgi projeler Uzerinde
calismalarimizi  artirarak  Ulkemize ve sigorta
sektdrumuze deger kazandirmaya devam edecegiz.
Gelecege birlikte deger kattigimiz her kademedeki
calisma  arkadaslarimiza, acentelerimize, s
ortaklarimiza, sigortalilarimiza destek ve katkilari
icin tesekkurlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Dr M.Murat Akdogan

Yénetim Kurulu Baskani

Ethica Sigorta, gerek operasyonel suireclerinde ve
gerekse Urun satisindan asistans ve hasar hizmetlerine
uctan uca dijital deneyimi yasatacak kapasitesi ile
hizmet farkini guclu bir sekilde ortaya koymaktadir.
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CEO
MESAJI

6 Subat 2023'de, son yuUzyillda uUlkemizin basina gelen en buUyUk
deprem felaketlerinden birini yasadik. Hepimizi derinden yaralayan
bu depremde yasamini yitirenlere Allah'tan rahmet, yakinlarina
kaybedenlere bassagligi dilerim.

Ethica Sigorta olarak, depremlerin ilk gintnden bu yana, afetzedelerin
ihtiyaclarinikarsilayabilmekamaciylavargicimuzle calistik.inancimizi
ve dayanikhligimizi kaybetmeden sigorta sektorinde yer alan tim
sigortasirketleriacentelerve eksperlerolarak bu zorzamanlariatlatmak
icin elimizden geleni yaptik. Sonug¢ olarak gerek DASK kurumu ve
gerekse sigorta sirketleri olarak hasar gdren sigortalilarimiza toplam 6
milyar USD civarindaki hasarin buyuk bolimunu édeyerek bu hasarin
maddi sonuglarini bir nebze de olsa azaltmaya c¢alistik. Bir daha bu tur
tabii afetlerin Ulkemizde olmamasini diliyorum.

2023 yilinda kuresel ekonomi artan enflasyonist baskilarla basa ¢ikmak
adina ciddi tedbirler almis ve yil sonunda bu gayretlerin sonucu
olarak enflasyon makul seviyeler inmistir. Uluslararasi Para Fonu
DUnya Ekonomik Gorinum raporunda kuresel ekonominin bu yil %3,1
bUyUmesinin beklendigi, 2024 yilinda ise bUylmenin %3,2 olacaginin
tahmin edildigini agikladi. Ayni raporda Turkiye i¢in 2024'te bUyUme
orani %3,1 olarak agiklandi. 2023 yilinda Turkiye'nin buyume orani %4,5
olarak gergeklesmistir.

Ethica Sigorta acentelerini 6zgin ve farkli
bir bicimde pazarda konumlandirirken,
dijital yetkinligiyle guclu ilerleme saglayarak
musteri portféoylinu genisletmeyi ve musteri
deneyimini yukari tasimayi surdurecektir.



Faaliyet Raporu

Bu dénemde ulkemiz Sigorta Sektérinde yuksek enflasyon
ve kur hareketliligini ve faiz degiskenligini fazlasi ile yasamis
ve belirsizlik icinde tahminleme yaparken zorluklarla
karsilasmistir. Bu ddénemde maliyet artisi trendi devam etmis,
yuksek doviz kuru, asgari Ucret ayarlamalari ve diger artislar
oncelikle trafik bransi ve daha sonra tum diger branslarda
olusan yuksek hasar tutarlari finansal tablolardaki teknik
sonuglari olumsuz yénde etkilemistir. Bu zorlu sartlar altinda
faiz oranlar enflasyonun altinda kalsa da &nceki yillara
goére daha yUksek seviyede gerceklesmis, mali gelirlerde
onemli 6lglde artis olmustur. Mali gelirdeki artisin katkisi ve
regulasyonlarda yapilan bazi duzenlemelerle sektor yili guglu
bir bicimde kapatmistir.

Turkiye Sigorta Birligi'nin 2023 yil sonu verileri gegen yilin ayni
doénem verileri ile karsilastirildiginda sektér hayat disi toplam
prim Uretimi %110 artisla 429 milyar TL'ye ulasmistir. Brans
bazinda bakildiginda en fazla prim Uretimini Trafik bransi
saglarken bu bransi kasko, saglik, yangin ve genel zararlar
bransi izlemistir. 2023 Aralik sonu itibari ile yayimlanan
verilere gdre hayat disi branslarda faaliyet gosteren sirketlerin
net donem kari 47.904 milyon TL olarak gercgeklesirken %70,5
Ozkaynak kari elde edilmistir.

Ethica Sigorta olarak 2023 yilinda bireysel muUsteri kitlelerine
ve ihtiyaglara yonelik kapsami net, erisimi daha kolay sigorta
Urudnlerive hizmetlerinigelistirirken bunlarinacentelerimizden
kolayca elde edilmesini sagladik. Enflasyonist ortamin
hasar/prim dengesini bozdudu bu zorlu faaliyet yilinda
maliyet yonetimi her zamankinden daha &énemli hale
gelmistir. Sirketimiz dogru Urunlerin dogru fiyatlandirma ile
sigortalilara sunulmasi noktasinda buyuUk bir hassasiyetle
hareket etmekte ve prim artislarinin sigortalilari sistemin
icinde tutacak seviyelerde olmasina 6zen gostermektedir.

TUm branslarda etkin risk yonetimi politikalarimizla birlikte
ongorulemeyen maliyet artislarini, sigortalilarimizin lehine
olacak sekilde yoneterek ilerliyoruz. Guglu sermaye yapimiz ve
musteri odakli yaklasimimiz dogrultusunda sigortalilarimiza
maksimum glvence saglamak Uzere Urlnlerimizi gelistirmeyi
surduruyoruz.

Ethica Sigorta olarak 2023 yili faaliyetlerimiz sonucunda
toplam prim Uretimimizi %87 arttirarak 53 milyar TL'ye
ulastirdik. Karhlik agisindan da son derece basarili bir yil
gecirerek 809 milyon TL net kar elde ederken %204 6zkaynak
karliligr elde ederek sektérde 6zkaynak karliliginda en iyi
sirketler arasinda yer aldik.

Ethica Sigorta acentelerimize hitap eden web sitesi ve
mobil uygulamalarindan, belirli hedef kitlelere gore
uzmanlastirdigr kanallarina kadar, dijital sigortacilik
yelpazesinin her asamasinda yer almaktadir. Gelisen
teknolojiler ile hem Urun ve hizmetlerimizde hem de
is sureglerimizde dijitallesmeyi gelecede tasiyoruz.
Yapay zeka ile ileri analitik veri modelleri konusunda
ciddi yatinmlar gergeklestiriyor, robotik ¢dézumler ile
sureclerimizi daha etkin ve verimli bicimde yonetiyoruz.

Ekonomik ve sosyal etkileri artan doga olaylari, tedarik
zincirlerinin kirllganhgi ve ticari dénguye etkileri, jeopolitik
gerginlikler ve catismalar énUmuzdeki dénemde yer
almaya devam edecektir. Bu tabloda sigorta, hayatimizin
vazgecilmezi olarak 6nemini daha da artiracaktir.

Ethica Sigorta acentelerini 6zgln ve farkl bir bicimde
pazarda konumlandirirken modern sigortacilik
Urdnlerinin hayata gecirilmesi, gelisen degisimlere karsi
cevik bir yontem ile uyum saglanmasi eksenlerinde,
dijital yetkinligiyle guclu ilerleme saglayarak musteri
portfoylnu genisletmeyi ve musteri deneyimini yukari
tasimayi surdurecektir.

Basarilarimizi  paylastigimiz, destek ve katkilan ile
her zaman yanimizda yer alan tum c¢alisanlarimiza,
acentelerimize, sigortalilarimiza ve is ortaklarimiza
tesekkdurlerimi sunarim.

Saygilarimla,

H.Cemal Ererdi

Kurucu ortak/CEO
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YC")NETiM KURULU
UYELERI

Ayse Isil Akyol

Yonetim Kurulu Uyesi

Allsil Akyol Avusturya Lisesi Fen Bolimi’nden mezun olmus, égrenimine Bogazici Universitesi
isletme Fakultesi'nde devam etmistir. 1987 yilinda Universitenin hemen ardindan interbank’in
sinavini kazanmis ve “Yonetici Aday1* olarak ¢ok ciddi bir egitim sureci gegirmis sonrasinda da
bankada farkli alanlarda gérev yapmistir.

is hayatina 1989 yilinda yeni kurulan Commercial Union Sigorta’da devam eden Akyol, 1995
yilinda bu sirketin Genel Mudur Yardimciligina getirilmistir. Satis, pazarlama ve bdlgelerden
sorumlu yonetici olan Akyol, ayrica Commercial Union Plc’nin global birlesme surecinde, yeni
markanin konumlandirilma sureclerinde yurtdisi ekibinde de yer almistir. 2002 yilinda AXA
OYAK Sigorta'ya gegcen Akyol bu sirkette tum bolgelerinydnetiminden, dagitim kanallarindan,
pazarlamasindan, reklam-halkla iliskilerinden ve musteri hizmetlerinden sorumlu Genel Mudur
Yardimcisi ve icra Kurulu Uyesi olmustur. Bu sUre zarfinda global yapida pek cok projenin icinde
aktif olarak yer almistir.

2016 yilinda Ethica Sigorta'nin kurucu yoneticileri arasinda yer almistir. Akyol o tarihten bu yana
Sirket'in bdlgelerinden, acente dagitim agindan, reklam ve pazarlamasindan sorumlu yéneticisi
olarak devam etmektedir. Evli ve kiz cocuk annesidir.

Almanca, Ispanyolca ve ingilizce bilmektedir. DoJa duskind, cevreye duyarli ve sosyal
sorumlulugu yasaminin gok dnemli bir pargasi olarak géren bir kisilige sahiptir.

Murat Can Akdogan
Yénetim Kurulu Uyesi

Sabanci Universitesi MUhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi, Uretim Sistemleri & EndUstri
MUhendisligi bolimunden mezun olmustur. Univercity of Toronto'da finans egitimi almistir.

2008-2013 yillari arasinda, Baymak Makina Sanayi ve Tic. A.S'de organizasyon gelistirme ve
denetleme ydneticisi olarak gorev yapan Akdogdan, saglik, sigorta, turizm, ve insaat sektorlerinde
faaliyet gésteren MYC Partners’'in Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gérevini sGrdUrmektedir.

Estethica Saglk Grubu, Vitalica Wellness, MYC insaat & Gayrimenkul, Le Méridien Bodrum
Beach Resort & Residences markalarini bunyesinde barindiran MYC Partners
Grup Sirketi’'nin tum finansal ve idari akisini takip etmektedir.

Ethica Sigorta Yonetim Kurulu Uyesi olan Akdogan, 2010 yilinda kurulan Murat Akdogan Egitim
VakfI'nda MUtevelli Heyeti Uyesidir.



Faaliyet Raporu

Sima Cansin Hacisoyu

Yoénetim Kurulu Uyesi

Bahgesehir Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakultesi, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimanden
mezun olmustur.

2008-2012 yillari arasinda; Baymak Makine Sanayi Ve Tic. A.S/de Reklam ve Halkla iligkiler
Yoneticisi olarak gérev yapmistir. 2012 den bu yana Sima Saglik Hizmetleri Ve Tic. A.S.de Reklam
ve Halkla iliskiler Direktoérl olarak gérevine devam etmektedir. IHT Saglik Turizm ve Tic. AS.
ortagi olan Sima Cansin Hacisoyu, saglik turizminin Ulkemiz igin éneminden hareketle bu
alanda faaliyet gosteren sirketin kurucusu ve tek hakim ortagidir.

Ethica Sigorta'da Yonetim Kurulu Uyesi'dir. Sima Cansin Hacisoyu ayni zamanda 2010 yilinda
kurulmus bulunan Murat Akdogan Vakfi'nin Yonetim Kurulu Uyesidir. Evli ve U¢ cocuk sahibidir.

Dr. Can Ererdi

Yénetim Kurulu Uyesi

St.Benoit Fransiz Lisesi'nde o6grenimini tamamladiktan sonra lisans dUzeyinde Sabanci
Universitesi Yénetim Bilimleri BolimuU'nden mezun oldu. ispanya’da ESADE'de Uluslararasi
isletme Yuksek Lisans diplomasini aldiktan sonra 2015 yilinda Bogazici Universitesi isletme
Fakultesi Yonetim ve Organizasyon ana bilim dalinda doktorasina baslad.

Doktora programindan 2020 yilinda mezun olan Dr. Can Ererdi, akademik ¢alismalarina Henley
Business School, University of Reading'de devam etmekte, uluslararasi hakemli dergilerde
yayinlar yapmakta, Galatasaray Universitesi, Bogazici Universitesi, University of Bath, IESE gibi
okullarda seminerler vermeye devam etmektedir.

Ethica Sigorta'’da 2016 yil itibari ile Pazarlama departmaninda galismaya baslayan Dr. Can
Ererdi, Su anda i¢ sistemlerden sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel MUdUr Yardimcisi olarak
gorevini devam ettirmektedir.

Adi Soyad u Egitim D A /Ayriima Tarihi Tecrlibe

1 Soyadi nvani gitim Durumu tanma/Ayrilma Tarihi stre(vil) Alan

Mehmet Murat Akdogan Y. Kurulu Bagkani Doktoral /2/2016 - ././20..3 isletme

Hakki Cemal Ererdi YK Bagkan Yard!mC'S'/ Y. Lisans 1/2/2016 - ../../20... 44 Sigortacilik
Genel Mudur

Ayse Isil Akyol Y. Kurulu Uyesi Lisans 1/2/2016 - ../../20... 33 Sigortacilik

Muratcan Akdogan VY. Kurulu Uyesi Lisans 1/2/2016 - ./../20... 12 Muhasebe

Sima Cansin Hacisoyu VY. Kurulu Uyesi Lisans 1/2/2016 - ../../20... 12 Diger

Can Ererdi Y. Kurulu Uyesi Y. Lisans 24/3/2017 - ././20... 8 Sigortacilik
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Gulhan Akturan

1992 Marmara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Ekonomi Bélimi'nden mezun olmustur.
1995 yilinda Turk Sigorta EnstlUtusU Temel Sigortacilik ve Yangin bransi sertifika programina katilan
GUlhan Akturan, 2008 yilinda Ticaret Universitesi'nden Muhasebe ve Denetim Yiksek Lisansi almuistir.

1993 yilinda Turk Nippon Sigorta’da UW Departmaninda gdrev aldiktan sonra, 1995 yilinda AXA Sigorta'da
gdreve baslamistir. 2006 yilina kadar ic Denetim Departmani’'nda gérev almis, 2006 yilindan sonra Plan,
Butce ve Raporlama goérevlerini Ustlenmis, 2010 yilinda Plan ve Butge Raporlama, 2014 yilinda Plan,
Butce, Raporlama ve Stratejik Planlama, 2016 yilinda ise Muhasebe, Plan, Butge, Raporlama ve Stratejik
Planlamadan sorumlu Direktor olarak gorev yapmistir.

Akturan Agustos 2016'dan itibaren Ethica Sigorta'da, Mali islemler, ic Kontrol, Uyum ve Risk Yénetiminden
sorumlu Genel Mudur Yardimcisi olarak gérev yapmaktadir. ingilizce bilmektedir.

Hilya Gulendag

1992 yilinda Bogazici Universitesi Ekonomi Balimu'nden mezun olmustur. 2009 yilinda Bilgi Universitesi
Sosyal Bilimler EnstitUsi Isletme Yiksek Lisans bolimunden MBA derecesi almistir. 2013 yilindan bu
yana Serbest Muhasebeci Mali MUsavirdir.

Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi, K Yatirirm ve Eti Menkul'de Hazine, Menkul Kiymetler ve Fon Yonetimi
Departmanlarinda Uzman, Hazine Ekonomisti ve Yonetici olarak goérev aldiktan sonra, 2000 yilinda
AXA Sigorta’da Fon Yénetimi MUdir( olarak géreve baslamistir. izleyen dénemlerde AXA Sigorta'da
Muhasebe Mudurl ve Muhasebe, Tahsilat ve Rucu Departmanlarindan sorumlu Direktor olarak gorev
yapmistir.

2006-2010 yillari arasinda Turkiye Sigorta Birligi Maliye Muhasebe Komitesi Uyeligi yapmistir.

AJustos 2016'dan itibaren Ethica Sigorta'da, Tahsilat, Fon Yénetimi, insan Degerleri ve Yetenek Yoénetimi,
Lojistik ve Kurumsal CozUmler ve Rucu fonksiyonlarindan sorumlu Yénetici olarak goérev almaktadir.
ingilizce ve Almanca bilmektedir.

Murat Asuroglu

1993 yilinda Kabatas Erkek Lisesi'ni, 1999 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakultesi Uluslararasi iliskiler
BoIUmuUnu bitirmis olup ardindan London School of Economics'de pazarlama Uzerine egitim almistir.

2001 ila 2008 yillari arasinda Axa Sigorta'da satis gelistirme projelerinde ¢alisan Asuroglu, 2008 yilinda
yeni kurulan MUsteri Stratejileri Birimi'ne yonetici olarak atanmis ve 2015 yilina kadar big data analitigi,
musteri skorlamasi ve segmentasyonu dahil olmak Uzere birgok farkli konu Uzerinde ¢alisma imkani
bulmustur. 2016 ila 2019 yillar arasinda Ethica Sigorta Musteri Hizmetleri yoneticisi, 2019 ila 2021 yillar
arasinda ise var olan gorevlerine ek olarak Pazarlama'dan sorumlu ydnetici olarak ¢alismistir.

Asuroglu, 2021 yilinda Ethica Sigorta'’da Hasar, MUsteri Hizmetleri ve Hukuk'tan sorumlu Genel Mudur
Yardimcisi olarak atanmis olup halen bu gérevi yuritmektedir. 2001 yilinda Cin Uzerine arastirmasi on
iki farkl yazarla Cin'in Goélgesinde Uzakdodu Asya adi altinda kitap olarak yayimlanmustir. lyi derece
ingilizce ve baslangic seviyesinde Fransizca bilmektedir. Asuroglu, evli ve iki cocuk babasidir.
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YONETIM

Alper Allahverdi
MdUsteri Stratejileri ve
Dijital CézUmler
Yoénetici

Emel Dolgun
Bati ve Kuzeybati
Bolge Direktorlugu
Yonetici

Cengiz Bulur
Akdeniz GUney Anadolu
Bolge Direktorligu
Yonetici

Gulhan Akturan
Mail isler, PBR, i¢ Kontrol,
Risk Yonetimi, AktUerya
Yonetici

AYAKTA DURANLAR - SOLDAN SAGA

Can Bilgin
ic Denetim

Nilgiin Sahin
insan Degerleri ve Yetenek
Yoénetici Yénetimi, Tahsilat

Yonetici

Mijdat ilhaner
Orta Anadolu ve
Karadeniz Bolge

Direktorlugu
Yonetici

Erdogan Emeksiz
Teknik Koordinasyon
Yonetici

OTURANLAR - SOLDAN SAGA

Cemal Ererdi
Kurucu Ortak / CEO /

Hulya Gulendag

Operasyon, Nakit Yonetimi

Yoénetici Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi
Murat Asuroglu Isil Akyol
Hasar, Musteri iliskileri Yénetim Kurulu Uyesi
ve Hukuk Pazarlama ve Satis
Yénetici Yoénetici

Onur Basar

Proje Gelisimi ve

Koordinasyonu
Yoénetici
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ORGANIZASYON

SEMASI

netim Kurulu

I

Cemal ERERDI
Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi / CEO

Kurumsal Yénetim

Can ERERDI Denetim Komitesi

Komitesi

GMY ¢ Sistemler

Teknik Koordinasyon
Reaslirans

ic Denetim

|

Aktierya I¢ Kontrol

Risk Yonetim
ve Uyum

Isil AKYOL

Yénetim Kurulu Uyesi
GMY / Satis ve Pazarlama

Murat ASUROGLU

(€]
Teknik

Gulhan AKTURAN
GMY
Mali igler

Hillya GULENDAG

(¢] %)%
Operasyon

Acenteler . insan Degerleri
Satis Pazarlama Hasar Hukuk Muhasebe PBR Tahsilat ve Yetenek Yénetimi
Bolge Musteri Stratejik Fon .
Muadarlukleri Hizmetleri Planlama Yénetimi Ricu

Akdeniz ve Gliney
Anadolu Direktorlugu

Orta ve Kuzey

Anadolu Direktorlugu

Bati ve Kuzeybati
Anadolu Direktorlugu

P P PP S SPrAP s AP A S A
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YONETIM ORGANI,UST
DUZEY YONETICILERI VE
PERSONEL SAYISI

Ethica Sigorta, Genel Mudurluk fonksiyonlarinin
yaninda 3 Direktorluk ve 6 Bolge Muduarlugu ile
hizmet vermektedir.

ATEARRRRRRRRRRRRRRRRRRRNNNNS

Ethica Sigorta'da goérev yapan calisanlarin
31.12.2023 tarihi itibari ile genel profili asagidaki

gibidir.
p

SATIR ETIiKETLERI ADET
ERKEK 3
KADIN 3
Genel Toplam 62
ERKEK 9
KADIN 5
Toplam 14
OGRENIM ADET
Y. LISANS 6
LISANS 42
ON LISANS 8
LISE 4
ORTAOKUL 2
Toplam 62

////////////////////////////i
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INSAN DEGERLERI VE

UsT DUZEY YONETICILERE SAGLANAN UCRET VE BENZERi MENFAATLER

01/01/2023 ile 31/12/2023 arasinda Ust Dlzey yéneticilere saglanan menfaatler toplami 38.963.347,74 TLdir.

iNSAN DEGERLERI VE YETENEK YONETIMi
PRENSIPLERI

Ethica Sigorta insan Degerleri ve Yetenek Yénetimi
felsefesi Ethica Sigorta'nin surdurulebilir performansini
en ust duzeye cikarmayl amaglar. Bu cgergevede,
degerleri dnemseyen, karsilikli saygl ve gUvenin esas
oldugu, belirlenen hedeflere ulasmada herkesin
kendinisorumlu hissettigi, birlikte gelisme ve ilerlemeyi
hedefleyen, ¢cagdas bir calisma ortami olusturulmasi
ana hedeftir. Ethica Sigorta “hep beraber basarmak ve
mutlu olmak” ilkesi ile yasamakta, mutlu ve katilimci
calisanlar ile basarinin daha da artacagi inancini
tasimakta ve bu hedefe dodru tum paydaslariyla
bera-ber “biz bize” sloganiyla yurimektedir.

Ucretlendirmede is dederlendirme ve Ucret sistemine
gore belirlenen kademe yapilari g6z 6nune alinir. Aylik
Ucretler her ayin son galisma gunu net olarak 6denir
ve c¢alisanlarin Ucret artisi her yilin ocak ayinda yapilir.
Ethica Sigorta calisanlarinin tUmune grup saglik
sigortasi imkani saglar. Calisanlarin yol masrafi sirket
tarafindan karsilanir. Ethica Sigorta calisanlari yemek

kartlarina yuklenen yemek Ucretleriyle kartin
gegerli oldugu her isletmede yemek yiyebilir.
Ayrica Ethica Sigorta cgalisanlari Yepyeni Biz
Sistemi kapsaminda seviyelerine bagl sekilde
tanimlanmis yan haklara sahiptir.

Ethica Sigorta igin sosyal sorumluluk, degerlerini
hayatagecirmekicingokdnemlibiraracidir.Ethica
Sigorta, “Pa-ticanlar” organizasyonu kapsaminda
her ay farkh bir yerde yasam mucadelesi veren
sokak hayvanlarina, hayvan dostlari araciligiyla
cesitli yardimlar ulastirmaktadir.

Ethica Sigorta hep birlikte gelisme ve ilerleme
prensibi cercevesinde mesleki egitim, teknoloji
takibi, kisisel gelisim ve yonetsel beceriler gibi
konularda giderek artan sayl ve kapsamda
egitim programi araciligiyla gelisimini her an
strdlrmektedir.

Ethica Sigorta’da takim olmanin ve “biz bize”
olmanin temel dayanadi olan iletisim, paylasim
ve dayanisma daima dncelikli ve ozelliklidir.
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SERMAYE VE

Sirketin Ortaklik Yapisi;

Sira Ortagin Adi / Unvani Hisse Adedi Pay Tutari(TL) Ortaklik Payi (%)
1 Mehmet Murat Akdogan 247900.0002 47900.000,00 67
2 Hakki Cemal Ererdi 122.100.000 122.100.000,00 33
Toplam 370.000.000 370.000.000,00 100

Ethica Sigorta A.S. 18 Ocak 2016
%67,0 pay sahibi Murat Akdogan
ve %33,0 pay sahibi Cemal Ererdi
tarafindan hayat disi branslarda
faaliyette bulunmak Uzere
kurulmustur.  Sirket  basladigi
dénem itibari ile elde etmis
oldugu kari sermayesine eklemis
mali  bUnyesini guclendirmistir.
Sirketimiz 2023 yili icinde sermaye
artirmina gitmemis olup, ortakhk
yapisinda herhangi bir degisim
olmamistir.
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FAALIYET RAPORU
UYGUNLUK GORUSU

mazars

YONETIM KURULU'NUN YILLIK FAALIYET RAPORU!
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

NA ILISKIN

Ethica Sigorta A.S. Genel Kurulu'na

Ethica Sigorta A.$."nin (“Sirket”) 1 Ocak 2023 - 31 Arahk 2023 he:
denetlemis bulunuyoruz.

p donemine iliskin yillik faaliyet raporunu

Gorlistimilze gore, Yonetim Kurulw'nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim

Kurulu'nun Sirket'in durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tum Snemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal
tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergei yansitmaktadir

2) Gorilsiin Dayanags

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denctim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan
yaymlanan Tirkiye Denetim Standartlannin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarma (“BDS”) ve
cilik mevzuat geregi yiriirlikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine iliskin dizenlemelere uygun olarak
tllmiisttr. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denciginin Yillik Faaliyet
Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumluluklar: bolimiinde ayrth bir sekilde agiklanmigtr. KGK
tarafindan yayimlanan Bagumsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili
mevzuatta yer alan etik hiktmlere uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve
mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizea yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz baginsiz denetim kanitlarmnn, goriistimizin olusturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz

3) Tam Set Finansal Tablolara lliskin Denctci Goritsiim iz

Sirket'in 1 Ocak 2023 - 31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 15 Mart 2024
tarihli denetgi raporumuzda olumlu gorils bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulwnun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun (“TTK™) 514 ve 5
ve 26606 sayih Resmi Gazete'
fliskin Yonetmelik
sorumludur:

16"nc1 maddelerine ve 7 Agustos 2007 tarih
e yayimlanan “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Biinyelerine
(“Yénctmelik”) hiikiimlerine gére yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden

2) Yillik faaliyet raporunu bilango glintinti izleyen ilk tig ay iginde hazrlar ve genel kurula sunar

Hilrriyet Mah. Dr. Cemil Bengii Cad. Hak s Merkezi No:2 K1 Gaglayan 34403 Kajithane-lstanbul TUriye
Tel: +90 212 296 5100 - Faks: +90 212 296 5199
Ticaret Sicil No: 262368

Mersis No: 0291001299500019

Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

mazars

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gergege uygun ve dilriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal
tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine ve Karsilasmasi muhtemel risklere de agikea
isaret olunur. Bu konulara iligkin Yonetim Kurulu'nun degerlendirmesi de raporda yer alir

¢) Faaliyet raporu ayrica asa

daki hususlari da igerir

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel dnem tasiyan olaylar,

irket'in arastima ve gelistirme calismalari,
- Yénetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere ddenen iicret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, ddenekler,
yoleuluk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yénetim Kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligmm ve ilgili kurumlarin yapt
diizenlemelerini de dikkate alr.

ikincil mevzuat

Bagimstz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Yonetmelik hukumleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yénetim Kurulu'nun yaptigs irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda
clde ettigimiz bilgilerle tutarl olup olmadigi ve gergegi yansitip yansumadii hakkinda gorlis vermek ve bu
goriisimizil igeren bir rapor dizenlemektir

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve sigortacilik mevzuati geregi yirirlikte bulunan bagimsiz denetim
ilkelerine iliskin diizenlemelere uygun olarak yiiruttlmistir. Bu standartlar, etik hitkimlere uygunluk saglanmast
ilc bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonctim Kurulu'nun yapuig irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak ytiritilmesini gerektirir

Bu bagimsiz denetimi ylriitip sonuglandiran sorumlu denetgi Nesli Erdem’dir.

et

Istanbul, 15 Mart 2024

Hiirriyet Mah. Dr. Cemil Bengii Cad. Hak is Merkezi No:2 K1 Gaglayan 34403 Kagithane-istanbul, Tirkiye
Tel: +90 212 296 5100 - Faks: +90 212 296 5199 - @ g Ar - ww

Ticaret Sicil No: 262368

Mersis No: 0291001299500019

Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Milsavirlik A.S.
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AAL.iYET RAPORUNA
ILISKIN BEYAN

ethica sigorta

Faaliyet Raporuna iliskin Beyan

Ethica Sigorta Anonim Sirketi‘nin 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle diizenlemis oldugu faaliyet raporunun,
T.C. Hazine ve Maliye Bakanliginca 7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
“Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Biinyelerine iliskin Yénetmelik” ile uygulamaya
konulan usul ve esaslar gergevesinde hazirlandigini beyan ederiz.

M. Murat AKDOGAN
Yonetjm Kurulu Bagkani

H. Cemal ERERDI Giilhan AKTURAN
Genel Mudir Genel Midiir Yardimcisi

7

7

Ethica Sigorta A.S.
Barbaros Mah. Mor Siimbiil Sok. No:9 Kat:13 Atasehir/istanbul Tel: 0216 362 99 99
www.ethicasigorta.com.tr | iletisim@ethicasigorta.com.tr Ticaret Sicil No: 19468-5 Kozyatag! V.D. 3810459153
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FINANSAL DURUM
DEGERLENDIRMELERI

Olumsuz ekonomik kosullar 2023 yilinda fazlaca hissedilmis,
enflasyon, isgucU enerji  fiyatlarindaki
dalgalanma hem kuresel piyasalarda hem de ulkemizde
cok etkili olmustur. Ulke ekonomisinde yasanan yapisal
sorunlar siyasi ve ekonomik istikrar agisindan riskleri
cok daha yuksek boyutlara gekmistir. Mevcut kosullar
altinda Ethica Sigorta A.S. tum faaliyetlerini is plani ve
stratejik hedefleri cercevesinde, varliginin ve karhihginin
surdurulebilirligini saglayacak sekilde gergeklestirmeye
caba gostermistir.

sorunlari  ve

2023 yilinda ekonomik kosullarin olumsuz etkilerini ve
degisen yasal duzenlemelerin sektér Uzerindeki etkilerini,
olusan belirsizlikleri strekli izlemis ve degerlendirmis, Sirket
stratejisini ve hedeflerini gerekli gordugu alanlarda yeniden
belirlemis ve gerekli tedbirleri almistir. Bu dogrultuda 2023
yilinda 6zellikle hasar maliyeti ¢ok hizli ylUkselen branslarda,
sermaye yeterliligini de gozeterek daha ihtiyatli bir Uretim
politikasi izlemis, %86,7 prim artisi saglamistir. Toplam
Uretim hacmi 5.259.183.390 TL'ye ulasmis, pazar payl %1,2
olarak gergeklesmis ve toplam Uretimde 21. sirada yer
almistir. Sirketimizin prim Uretim gelisimi stratejik hedefleri
dogrultusunda bireysel sigortalarda, risklerini yonetebildigi
alanlarda, Urdn karhligr ve Urdn karmasi dengesi dikkate
alinarak elde edilmistir. Uretimde en yuksek pay! gecmis
yillarda oldugu gibi bu yilda Kara Araclari Sorumluk bransi
almistir. Kara Araglari Sorumluluk bransinda %78,0 buyume
ile toplam prim 4.295.583.341 Tl'ye yukselmistir. Uretim
portféylnde ikinci sirada %113,3 bUyUme ve 364.272.437 TL
prim ile Kasko bransi, UgUncu sirada ise %157,0 buyume ve
303.084.564 TL prim ile Yangin ve Dogal Afetler bransi yer
almistir.

Ethica Sigorta, 2023 yilinda 3.612 milyon TL fiili tazminat
6demesi gergeklestirmis, muUsterilerinin magduriyetiniivedi
sekilde ortadan kaldirmak Uzere hasar sureglerini dinamik
bir sekilde yonetmistir. 6 Subat 2023'te gergceklesen ve 11 ili
etkileyen buyUk depremde bolge halkinin ve is ortaklarinin
ihtiyaglarina destek olmak, yasanan felaketin etkilerini
azaltmak Uzere hizla aksiyon almis, muUsterilerinin kayiplarini
en kisa zaman diliminde karsilayabilmistir. TUm rezervlerini
ilgili mevzuatlara ve standartlara uygun olarak, yil icinde

yayimlanan yeni duUzenlemelerin gerekliliklerini
de dikkate alarak yukUmlulUklerini karsilayacak
ve uzun vadede dengeli rezerv olusturacak
sekilde belirlemistir. Tahakkuk etmis ve hesaben
tespit edilmis 1.483 milyon TL'lik muallak tazminat
karsiigina ek olarak aktueryal yoéntemler
kullanilarak 4.045 milyon TL “gergeklesmis ancak
rapor edilmemis tazminat karsihgr (GERK)”
hesaplanmis ve 2023 yili kayitlarina alinmistir. Aktif
Uretim yapilan tum branslarda AZMM metodu
kullanilarak  GERK  hesaplamasi  yapilmistir.
15.09.2017 tarih ve 2017/7 sayili Muallak Tazminat
Karsiligindan Kaynaklanan Net Nakit Akislarinin
iskonto Edilmesine iliskin genelge ile zorunlu hale
getirilen branslar igin ayrilan bahse konu hasar
rezervleri Uzerinden iskonto uygulanmistir.

Kara Aracglari Sorumluluk bransinda yil iginde
yasanan yuksek enflasyon ve kur, Anayasa
Mahkemesi'nin Zorunlu Trafik Sigortasi Genel
Sartlarinda  tazminat hesaplamasina iliskin
bazi maddeleri iptal etmesi, Temmuz ve Aralik
aylarinda asgari Ucrette yapilan yuksek artislar
hasar maliyetlerini son derece olumsuz etkilemis,
hasar/prim iligskisi tum sektérde oldugu gibi
Sirketimizde de beklenen seviyenin Ustinde
gergeklesmistir. Bununla birlikte mevcut kosullara
ragmen bir dnceki yildan itibaren Sirketimizce
alinan o6nlemler neticesinde 385.755595 TL
dénem sonu teknik kar yazilmistir. Sirketimizin
dénem son net kari ise 808.833.405 TL olarak
gerceklesmistir.

2023 yilinda Sirketin yatirim gelirleri %173,5 artarak
2.326 milyon TL olarak gergeklesmistir (teknik
boélume aktarilan yatinm gelirleri dustulmemis).
Sirketin yatirima yonlendirilen toplam finansal
yatirnm portféyl 5592 milyon TLye ulasmis,
portfoyde vadeli mevduat ve devlet tahvilleri en
yUksek payr almistir.
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Donem sonu
net kari

8617% Misl)(/)c?ﬁBTL

PRIM ARTISI

Finansal Yatirrm
Portféyu

5.592
Milyon TL

Odenmis sermayesi 370.000.000 TL olan Ethica Sigorta A.S.'nin aktif toplami 31 Aralik 2023 sonu itibari ile %101 artisla
7.012421.597 TL olarak hesaplanmis, bu tutarin %83'U nakit ve nakit benzeri varliklar ile finansal varliklardan olusmustur.
Uyguladigi nakit yonetim politikasi ile likiditesi yUksek olan Sirketimiz, musterilerine, calisanlarina, sermaye sahiplerine,
diger is ortaklarina ve kamuya karsl tUm yasal ve ticari yUkUmlulUklerini yerine getirebilecek finansal glce sahip pozisyona
gelmistir. Ozkaynadi mevcut risk ve yakumlulUklerini karsilayacak dlcektedir. Sirketimizin sermaye yeterliligi hesaplamasi
23 Agustos 2015 tarih ve 29454 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Sigorta ve Reasurans ile Emeklilik Sirketlerinin
Sermaye Yeterliliklerinin Olctimesine ve Dederlendirilmesine iliskin Yonetmelik” esaslari ve Sigortacilik ve Ozel Emeklilik
Duzenleme ve Denetileme Kurumu’nun konuya yonelik hazirlamis oldugu duzenlemeler ¢ergevesinde yapilmis ve 100%
olarak gerceklesmistir.

Sirketimiz, sigortacilik mevzuati, TUrk Ticaret Kanunu hUkumleri, vergi mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile esas sozlesmenin
kar dagiumiile ilgili maddeleri gcercevesinde dengeli bir kar dagitim politikasi olusturmus, kar dagitiminin belirlenmesinde,
sirket stratejisini ve sirketin sermaye gereksinimini, yatirim ve finansman politikalarini, karlilik ve nakit durumunu dikkate
almistir. Bu politika gergevesinde dnceligini sermaye yeterliligini %115-%135 sevilerinde korumaya vermistir.

Ethica Sigorta A.S. dinamik is modelleri, yenilikgi GrUnleri ve kaliteli hizmetleri ile musterilerine ve is ortaklarina gtven
vermeyi, beklentilerin Uzerinde memnuniyet yaratmayi ilke edinmistir. Bu amagla kendini bireysel sigortacilik alaninda
rekabetgi ve lider sirketler arasinda bir sirket olarak konumlandirmistir. Tecrlbeli calisan profilinin yani sira teknolojik
gelismeleri de kendi altyapisina uygulayan Sirketimiz, hayat disi sigorta pazarinda musteri ve acentelerin yasadiklari
sorunlarin Ustesinden gelecek sekilde organize olmayi, yuksek mali gucu, bilgi birikimi ve deneyimi ile yeni bir alternatif
yaklasim yaratmay! hedeflemis ve calismalarini bu yonde sGrdtUrmustur.

Finansal sonuglara yonelik detayli bilgilere “Denetim Raporlar” bélumunde yer verilmistir.
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2023 YILINDA TURKi\_(l;
VE DUNYA EKONOMISI

2023 yilinda Diinya Ekonomisi

2023 yilinda da Dunya ekonomisinde pandeminin yol
actigr tehditler, enflasyon, bor¢c ve gelir esitsizligindeki
artis ve politika belirsizlikleri, gelismis ve gelismekte olan
ekonomilerdeki toparlanmayi tehlikeye atabilecek belirgin
bir yavaslama sUrecine sokuyor.

ABD ve Cin dahil olmak Uzere baslica ekonomilerde
kaydedilen belirgin yavaslama, gelismis ve gelismekte olan
ekonomilerde dis talebi baskilamaya devam etmektedir.
Gelismekte olan ekonomiler agisindan ise, dUnyanin birgok
bélumunde artan finansal kirilganliklar, sert inis riskini
artiriyor.

Gelismis ekonomilerde 2021 yili i¢cin %5 olarak gerceklesen
blUylme orani 2022 yilinda % 3,8'e inmistir ve 2023 yilinda
ise %23e dusmesi beklenmektedir. Gelismekte olan
ekonomilerde 2021 yilinda %6,3 olan bUyUme hizi, 2022
yilinda %4,6'ya inmistir ve 2023 yilinda ise %4,4'e dusmesi
beklenmektedir. Bu gergevede 2023 yilinda global bUytmenin
%3,2'ye inmesi beklenmektedir.

Dunya ekonomisi yuksek enflasyon acisindan da son yillarda
bUyUk bir sinav vermektedir. Bircok merkez bankasi siki
para politikalari uygulamaktadir. Uretim iligkilerinin degisimi,
pandemi, kitlesel gogler, emtia fiyatlarindaki yukselis ve iklim
sorunlarigibigesitlisorun ve dengesizlikler, global daralmanin
etkilerini daha ¢ok hissettirirken ve ¢6zUmu de guglestirirken,

gelecekte bu enflasyon ve dusuk bUyUme sorunu
ile bas edebilip bas edilemeyecedi hususu, politika
yapicilarin ~ 6numuzdeki  birkag yil igerisinde
yapacaklari tercihler cergcevesinde belirlenecektir.
Borglulugun yUksek seviyelerde oldugu boylesi
bir donemde, gelismekte olan ekonomilerin yesil,
dayanikll ve kapsayici kalkinmayl basarabilmeleri
icin finansal kaynaklarini genisletmeye ihtiyaglari
olacaktir.

2023 yilinda Uretim ve yatirmlardaki yavaslama,
tum Ulkelerin maliye ve para politikalarini dikkatli
bir sekilde dengelemelerini zorunlu kilmaktadir.
Pandeminin izlerini silmek igin reformlar yapilmasi da
ayni sekilde buyuk énem tasimaktadir. 2023 yilinda
enflasyon ve daralma sorunlarinin Ustesinden gelmek
icin alinan tedbirlerin 2024 yilinda enflasyonist
baskilari ve kuresel daralma ¢ikmazini nispeten
azaltmasli  beklenmelidir. DuUnya ekonomisinin
daralma déngusunun kirllmasina Cin ekonomisindeki
toparlanmanin ve bazi gelismekte olan piyasalardaki
nispeten guc¢lt buyUdmenin katkiyapmasibeklenirken,
Euro Bodlgesi ve ABD ekonomilerinin dnUmuzdeki
birkag yil boyunca dunya ekonomisinin buyimesine
daha az katkida bulunacagdi 6ngorulmektedir. Kuresel
capta enflasyon gérunimu bir olglude iyilesse de
bircok merkez bankasi temkinli davranmaya devam
edecektir.
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2023 Yilinda Turkiye Ekonomisi

2023 yili Turkiye Ekonomisi icin zor dénemeclere girilen
bir yil oldu. Yl icinde birbirinden oldukga farkli sekilde
seyreden ekonomi politikalari uygulandi. Se¢cime kadar
gecen ilk bes ayda genislemeci ekonomi politikalari
devredeydi, piyasalara iliskin yogun duzenlemeler ve
kontroller hayata gecirildi. Ote yandan Kahramanmaras
merkezli blUyUk deprem de ekonomiye damgasini
vurdu. Se¢imi izleyen aylarda ise giderek sikilasan bir
para politikasi devreye alindi. Bu ddénemde maliye
politikasinda benzer sikilasma gdzlenmedi ancak piyasa
kontrol mekanizmalari yogun sekilde devrede olmaya
devam etti.

Genislemeci ekonomi politikalarinin etkisi ile 2023
yilinda Turkiye Ekonomisi %4,5 bUyudu. Bu buyUmenin
en onemli dinamosu yUksek enflasyon sebebiyle 6ne
cekilen tuketim harcamalari oldu. Kredi kapasitesinin
daraltilmasi yonUndeki politikalar da, hane halkinin
yatirnm ve tasarruftan ziyade tUketime ydnelme
eQilimini artirdi. Ancak bu modelin enflasyonu ¢ok
yUkseltmesi, para politikasinda sikilasmaya gitme
ve ekonomiyi yavaslatma politikasina gegisi zorunlu
kildi. YUksek buyUme tercihindeki en dnemli etkenler
istihdami desteklemek ve bu sekilde refahi artirmaktir.
Genislemeci politikalar ragmen, Turkiye Ekonomisi'nin
yapisal sorunlari ve global konjonktur sebebiyle
ekonomik bUyUmenin istihdam yaratma kapasitesi
dustk oldu.

2023 yili enflasyon gelisimi satin alma gucunu c¢ok
olumsuz sekilde etkiledi. TUIK'e gére %64,77 olarak
gerceklesen yildan yila TUFE artisi esasen bu istatistikin
Ustinde bir satin alma gucU erozyonu yarattl.
Merkez Bankasi segimlerden sonra siki para politikasi
uygulayarak politika faizini kademeli olarak yUkseltti ve
faiz %8,5'tan %42,5'e yUkseldi. 2023 yili sonunda mevduat
faiz orani %50'nin UstUne yukseldi. Bu doénemde
kredilerde faiz orani %60 mertebesinin Ustlne cikti,
yani politika faizinde kademeli sikilasmanin fiyat ve faiz
maliyeti cok daha yuksek oldu..

2023 yiinda seg¢im harcamalari ve Kahramanmaras
merkezli depremin getirdigi yuk ve bunlarin yani sira
artan faiz oranlarinin butge finansmanini artirmasi
kaynakliolarak butge giderlerinde yuksek artis meydana
geldi. 2023 yili Kasim ay! itibariyla butce giderleri %102
oraninda artti. Faiz giderleri ise %116 oraninda artti ve
dolayisiyla kamu butgesi buyUk oranda genisledi.

Siki para politikasi énemli bir normallesme adimi
sayllsa da, halen negatif reel faizi ifade ettiginden, faizin
bu seyri Turkiye'ye fon girisini artiracak bir seviyede
olamadi. Kur yukselisini dengede tutmak icin Merkez
Bankasi Brut rezervleri kullanilmaya devam edildi. Faizin
yeterli seviyede olmamasi ve belirsizligin yUksek olmasi
sebebiyle Ulkeye fon girisi sinirll oldu ve Odemeler
Dengesi sorunlari artarak devam etti.
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Dunya ekonomisi, yuksek enflasyondan, sikilastirilmis para politikalarindan, 6zellikle son dénemlerde
yasanan ve bircok bolgeyi etkileyen jeopolitik istikrarsizliklardan ve yikici dogal afetlerden etkilenmis, 2023
yilinda ekonomik buyume egilimi dusmustur. Ekonominin bu seyri ve yukselen maliyetler sigorta sektoru
Uzerinde baski olusturmustur.

Makro ekonomik kosullar ve jeopolitik belirsizliklerin sektor UGzerindeki etkileri énemli olmus, sektorin
blylUme hizi yavaslamistir. 2023 icin beklenen %1,5'lik ihml bUyUdmenin ardindan, gelecek iki yilda kuresel
toplam sigorta primlerinde ortalama %2,2'lik reel buyUme olacagi tahmin edilmektedir.

* Hayat disi sigortalarda toplam primin, 2023'te yillik %1,4'1Uk reel bUyUmenin ardindan, 2024 ve 2025'te kuresel
anlamda reel olarak bilesik %21 oraninda artmasi beklenmektedir. Branslar bazinda bakildiginda 2023'te
yangin ve dogal afet sigortalarinda %6,3 ve kasko bransinda %3,9 kadar reel buyUme, sorumluluk ve saglik
branslarinda ise %0,6 kadar reel kiculme olacaktir. Ozellikle ticari sigortalardaki fiyat artislari bir énceki yil
oldugu gibi prim buyumesini destekleyecektir.

» Hayat sigortalarinda ise yUksek faizlerle birlikte birikimli sigortalara yonelik artan talep tretimin gelisimine
katki saglamis, 2023 icin %1,5 oraninda reel buydme 6ngdrilmustur.

Gelismis Ulkelerin 2023'te %1,0 sonraki iki yilda ise ekonomik
toparlanma ve fiyatlardaki artislara bagl olarak ortalama
%1,7'lik blyUme saglamalari beklenmektedir. Gelismekte olan
Ulkeler ise ge¢mis yillarda oldugu gibi 2023'te %3,4 buyume
ile daha yuksek gelisim gostereceklerdir. Bu gelisimde en
blyuk katkiyl saglayan ulke Cin olacaktir; tlke, ekonomisinde
var olan yapisal sikintilara ragmen pandemi sonrasi artan
talep nedeniyle hayat disi branslarda %5,6 reel prim artisi
saglayabilecektir.

Teknik karlilik agisindan bakildiginda enflasyon oraninda
dUsme olsa da hayat digl branslarda hem hasar frekansinda
ve hem de hasar siddetinde 6nemli dlgtde artis oldugu ve
teknik karlihgr asagi cektigi izlenmektedir. Son bes yilda
neredeyse tum hayat disl sigorta branslarinda hasar/prim
oraninda énemli olglude artis oldugu, 6zellikle Ucretlerdeki
ve saglik hizmeti maliyetlerindeki artisin olumsuz etkisinin
yansidigi gorulmektedir. Kara araglari sorumluluk bransi bu
olumsuz gelismelerden en ¢cok etkilenen brans olmus, onarim
maliyetlerinin yaninda diger hasar taleplerinin ve bunlara
iliskin hasar siddetinin beklentilerin Ustinde gerceklesmesi
bransin karhligini ¢cok dusurmustlr. Yangin sigortalarinda
da yine insaat ve iscilikten kaynakli maliyet baskisi hasar

siddetinde yuUkselis egilimini surdirmusttr. Enflasyonun
maliyetler Uzerindeki etkisinin gelecek iki yllda azalsa da
devam etmesi beklenmektedir.
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Dogal afetlerden kaynakli zararlar 2023 yilinda da sektoru
en cok etkileyen konular arasinda yer almistir. Dogal afet
kaynakli kayiplarin sektdére maliyetinin 100 milyar USD'ye
ulasabilecegi ongorulmektedir. Subat 2023'te yasanan
ve Turkiye ile Suriye'yi etkileyen deprem 6 milyar USD
maliyetle yilin en bUyUk katastrofik hasarlarindan biri
olmustur. Her yil frekansi artan kasirga ve firtina hasarlari
da ilk 9 ayda 50 milyar USD'yi asmistir.

Hayat disi sigortacilikta ayrilan rezervlerin ¢ok buyUk
bir bolumunu sorumluluk branslar igin ayrilmaktadir.
YUksek enflasyonla birlikte rezervlerin yetersiz kalmasi
sektorun karsilastigr énemli risklerden biri olarak ortaya
cikmaktadir. Sosyal enflasyonla birlikte bu branslarda
artan hasar frekansi da rezervleri yetersiz kilmaktadir.
Hayat disi branslarda gelismis Ulkelerin dzkaynak karlihgi
2023 yil igin bir 6nceki yila gére daha yUksek %6,8
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olarak tahmin edilmektedir. Bu gelisimin o&zellikle faiz
oranlarindaki artis g6z éntine alindiginda daha yUksek
yatirnm getirilerinden kaynaklandigi anlasiimaktadir.
Yatirrm getiri oraninin bir 6nceki yilin Ustinde %3,3
olarak gergceklesmesi ve sonraki iki yilda da biraz daha
artmas! beklenmektedir. Ayrica hem ticari hem de
bireysel sigortalarda yapilan fiyat artislarinin ve hasar
maliyetlerinde bir miktar dusts beklentisinin teknik
karhliga pozitif yonde yansiyacagl, bilesik oranin bu
Ulkelerde 2023 icin 2022 yilina gdre 1 puanlik iyilesme
ile %100'e dusecedi, gelecek iki yil icin ise %98 olacagdi
tahmin edilmektedir. Yatirim gelirlerindeki artis ve bilesik
orandaki iyilesme beklentisi ile dzkaynak karliliginin
2024 ve 2025 yillarinda %10 seviyesinde gerceklesmesi
ihtimal dahilinde gézUukmektedir.

Teknolojik gelismelerin inanilmaz bir hizla ilerlemesi, iklim degisikliklerinin bUyUttigu katastrofik riskler, musteri
beklentilerindeki degisim, kuresel ekonomik kosullar bir arada degerlendirildiginde sigorta sektorinun éngorulebilirliginin
eskisi kadar kolay oldugunu sdylemek ¢ok mUmkun olmamaktadir. 2024 ve sonraki yillar i¢cin dinya genelinde yasanan
enflasyonist baskilar, farkl kanallardan hem sigortacilarin varliklarini hem de yukumlulUklerini etkilemeye devam edecektir.
YUksek enflasyon, yUkumlulukler ile ilgili olarak dzellikle uzun kuyruklu sigorta branslarinda hasar maliyetlerinin artisinda itici
guc olacaktir. Dolayislyla yUksek enflasyon sigortacilar igin orta vadeli birincil risk olarak gérinmektedir.

Diger 6nemli bir konu da sirketlerin gelisen teknoloji ile birlikte dedisen kosullara uyum saglayabilmek icin alt yapi yatirrm
ihtiyaglarinin artmis olmasidir. Mevcut kosullar altinda sigorta sirketlerinin karlilik ve mevcut is modelleri baski altinda
kalmaya devam ettigi icin bu baskilari dengelemek, kar hedeflerini gerceklestirebilmek icin sirketlerin yapay zeka, makine
ogretisi, dron ve blockchain gibi gelisen teknolojileri kendi operasyonlarina entegre etme istekleri hizla artmaktadir. Sirketler
analitik becerilerini gUglendirmek, internetten veri toplama kapasitelerini gelistirmek ve bilissel uygulamalarini ylikseltmek
amaclyla gelisen teknolojiden daha fazla faydalanmaya devam edeceklerdir.

Gelecek donemlerde sigorta sirketleri varliklarini koruyabilmek icin ekonomik ve teknolojik degisimlerin sundugdu firsatlari
degerlendirmek ve her kosulda yenilikgi olmak zorunda kalacaklardir.

Kaynak: Swiss Re Institute Sigma 6/2023 Global Outlook
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TURKIYE'DE

Global anlamda devam eden jeopolitik belirsizlikler
ve enflasyonist ortam finans piyasalarina kuresel
ekonomiye ve ulke ekonomisine ydn vermistir. Bu
kosullar altinda Turk Sigorta SektérU gegen yil oldugu
gibi bu yil da zor bir ddonem gegirmistir.

Sektdr 2023 yasanan zor ekonomik kosullara ragmen
prim artisi saglayabilmis, prim Uretimi 2023 yilinda
hayat disi sigortalarda %110,3 toplam 429,2 milyar TL'ye
ve hayat sigortalarinda %83,7 buylUme ile toplam 56,7
milyar TL'ye ulasmistir. Enflasyon etkisi arindirildiktan
sonra hesaplanan reel gelisim hayat disi sigortalarda
%27,6, hayat sigortalarinda ise %11,5 olarak gergeklesmis,
gegen yila goére buyuk bir gelisim saglanmistir. Séz
konusu gelisim yUksek enflasyona bagl olarak 6zellikle
fiyat artisi ve sigorta bedellerindeki artis ile temin
edilmis, sigortalanma onaranindaki degisim bu yil da
cok sinirli olmustur. Ulkemizde kisi basina dusen prim
gelismis Ulkelere goére ¢ok dustk kalmistir. DusUk
penetrasyon orani yuUksek gelisim potansiyelini isaret
etse de bozulan ekonomik kosullar ve yUksek enflasyona
bagli dusen harcanabilir gelir ile bu potansiyelin tam
kullaniminin uzun vadeye yayilacagi 6ngorulmektedir.
Branslarin gelisimine bakildiginda, toplam Uretim
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icinde %27,5ile enyUksek payialan Kara Araglari Sorumluk
bransinda %105,0 kadar blUyume oldugu, reel gelisimin
%244 olarak gerceklestigi gorulmektedir. Zorunlu Trafik
Sigortas! ig¢in tarife artiglari tavan fiyat uygulamasina
bagl olarak, bransin teknik sonuglari da dikkate alinarak
SEDDK tarafindan belirlenmistir.

%19,6 pay ile prim buyuklugunde ikinci sirada yer alan
Kasko bransinda prim Uretimi %89,2 ve reel gelisim %14,8
olarak gergeklesmistir. Kasko bransinin gelisimi diger
ana branslara gore nispeten daha dusuk olmus, toplam
icindeki agirligi bir 6nceki yila gére -2 puan azalmistir.

Saglhk bransinda Uretim doénem iginde gergeklesen
yuUksek medikal enflasyonun da etkisiyle bir 6nceki yila
goére %1354 artis gostermis, reel blylme %429 olarak
hesaplanmis ve toplam prim 71 milyar TL'ye ulasmistir.
Alt brans/urin bazinda incelendiginde tamamlayici
saglik Urlnlerinin 2023 yilinda kapsamli saglik Grtnlerine
gore ¢ok daha yuksek %163,9 gelisim gosterdigi, sigorta
bilincinin artmasiyla Urtne yonelik talebin arttid
izlenmektedir.

Yangin ve dogdal afetler branslarinda ise %139,5 buyume
olmus, reel gelisim %45,4 olarak gerceklesmistir. Toplam
prim uretimi 65 milyar TL'ye ulasirken, gelisim o6zellikle
yuUksek kur ve enflasyon nedeniyle artis gosteren sigorta
bedellerine bagdll olarak elde edilmistir. 6 Subat 2023
tarihinde yasanan Kahramanmaras depremi sonrasinda
SEDDK ve TSB tarafindan dogdal afetlerde yasanan
kayiplarin daha fazla karsilanmasi, magdduriyetlerin
tamamen giderilmesi ve prim hacminin arttiriimasi
amaclyla calismalar baslatilmis, Dogal Afetler Sigortasi
kapsaminin koklu degisikliklerle genisletilmesi, Zorunlu
Afet Sigortasi bashgl altindan sadece deprem degil
tum dogdal afetleri kapsayacak yeni bir Grun olarak
olusturulmasi planlanmistir. Genis kapsamli Zorunlu
Afet Sigortasina yonelik calismalarin 2024 yilinda
tamamlanmasi beklenmektedir.
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Hayat disi

%110,3

Toplam Prim Artisi

Hayat disi

Genel Zararlar, Genel Sorumluluk, Kaza ve Nakliyat
branslarinda sirasiyla %104,2, %88,1, %132,6 ve %72,9 prim
artisi saglanmis, bu branslarin hayat disi prim gelisimine
katkilari olumlu yonde olmustur.

Hayat disi sirketler, TUrkiye Sigorta ReasUrans ve Emeklilik
Sirketleri Birligi'nin agikladigi sonuglara goére 2023 sonu
itibari ile mali taraftan aktarilan gelir ile toplam 51,2
milyar TL teknik kar elde etmislerdir. Ancak aktarilan
mali gelir hari¢ tutuldugunda sektorun 26,9 milyar
TL teknik zarar yazdigi gorUlmektedir. Bahse konu
teknik zarar ozellikle Zorunlu Trafik bransinda artan
hasar maliyetlerinden dolayl olusmustur. Brut hasar/
prim iliskisi bir 6nceki yilla gdre cok artmis, ozellikle
yUksek enflasyon ve kur, Anayasa Mahkemesi'nin trafik
tazminat hesaplamasinda yeknesakligi saglamak Uzere
olusturulan duzenlemelerin  bazi maddelerini iptal
etmesi ile sirketlerin yUkUmlulUklerinin  beklentilerin
Ustunde artmasy, yil iginde ve yil sonunda asgari Ucrette
yapilan yuksek artislar bu bozulmaya neden olmustur.
Asgari Ucretlerdeki artislar trafik ve diger sorumluluk
branslarinda bedeni hasarlarinda sadece dénem icinde
olusan hasarlari etkilememis ayni zamanda gec¢miste
olmus ancak henlz édenmemis hasarlari da etkilemis,
sirketlerin artan yukumlulUklerini karsilayabilmeleri igin
ilave rezerv ihtiyaci dogurmustur.

Sektorun teknik karlihgini etkileyen diger onemli bir
konu 2023 yilinda yasanan dogal afetler olmustur. Yil
icinde yasanan sellerle beraber 6 Subat 2023'te yasanan
Kahramanmaras Deprem felaketinin sektdre maliyeti
yuUksek olmustur. Ancak deprem hasarlarinin buyuk bir
bolIUMUNUN reasurorlerce karsilanmasi net etkiyi asagi
cekmistir. Bu depremle olusan kayiplarin ¢ok buUyuk
Olcude reasurorlere yansimasi ve olasi Marmara Depremi
nedeniyle reasUrans pazarinda arzin daralmasi, diger
taraftan farkindaligin artmasiyla talebin ylUkselmesi 2024
yilinda reasurans fiyatlarinda Euro bazli %400 kadar
artisin olma olasiligini guglendirmektedir. Reaslrans
konusu gelecek yili en fazla zorlayacak konulardan biri
olacak, sirketler reasurans korumasi bulmakta sikinti
yasayacaklardir.

Mevcut ekonomik kosullara bagh olarak finansal
piyasalarda olusan krizi ¢é6zmek ve istikrari saglamak
amaciyla yil icinde Hazine ve Maliye Bakanligi ile Merkez
Bankasl tarafinda para ve maliye politikalarinda yapilan

429,2 Milyar TL

Toplam Prim
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Hayat Disi

47,9 Milyar TL

Toplam Donem Kari

degisiklikler;artanfaizoranlar,kurdavedegerlimaden
fiyatlarinda yasanan stabilite sigorta sirketlerinin
finansal yatirirm gelirlerinin bir 6nceki yila gére daha
iyi ancak enflasyon oranin altinda kalmasina neden
olmustur. Hayat disi sirketler énceki yillarda oldugu
gibi teknik zararlarini cok buyuk 6lcide mali gelirle
kompanse etmis, vergi sonrasi dénem net karlari 47,9
milyar TL olarak gergeklesmistir. Buna bagli olarak
ozkaynak verimliligi de gecen yildan daha yUksek
kalmistir.

2023 yil icin énemli konulardan biri de Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Duzenleme ve Denetleme
Kurumu (SEDDK) tarafindan yapilan bazi énemili
dizenlemelerdir. Kurum yil icinde &zellikle sermaye
yeterliligine ve sermaye yeterliligi agisindan kritik
onem taslyan Zorunlu Trafik Sigortasi bransina iliskin
genelgeler yayimlamis, konuyla ilgili riski kontrol
altina almaya ¢alismistir.

Dunya sigorta sektorinde oldugu gibi Turkiye'de de
sektorl gelecek yillarda en ¢ok etkileyecek konular
gelisen teknolojiyle birlikte dijitallesme, yapay zeka
teknolojisini, bUyUk veri analizlerini ve iletisim aglarini
bir araya getirerek olusturulacak gelismis is modelleri
ve degisen musteri beklentileri olacaktir.

Sigorta sektdérunun son yillarda karsi karsiya oldugu
en buUyuk risklerden biri de mevzuat riskidir. Sirket
bilancolarinda &zellikle sorumluluk branslarinda
retroaktif etkisinin de olmasina badl olarak yeni
zararlar olusturma ve sUregelen belirsizlikleri arttirma
ihtimali de gériunmektedir.

Ulkemizde de etkileri giderek artan siber riskler, iklim
degisikliginden kaynakli olaganustl hava olaylar,
deprem ve diger dogal afetler sigortacilik sektérinde
oncelikli konular arasinda yer alacak, sektdr bu
risklere karsi yeni Urlnler gelistirilecektir.

2024 yilinda kademeli olarak yUrurluge konulacak ve
raporlamalarda radikal degisimler gerektirecek yeni
raporlama standartlarn TFRS 17 Sigorta Soézlesmeleri
Standardina, TFRS 9 Finansal Aracglar Standardina
ve TFRS 15 Musteri Sozlesmelerinden Hasilat
Standardina gegis sirketlerin en ¢ok efor harcamalari
gereken diger 6nemli bir konu olacaktir.
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ARASTIRMA VE

GELISTIRME

CALISMALARI

Ethica Sigorta'da AR-GE Calismalarina 6zel bir
onem verilmekte olup dijital bir sirket olma
yolculugunda c¢evik calisma kulturint odak noktasi
yaparak o6nemli donUsumler gergeklestirmistir.
Tum faaliyetlerimizin merkezine “musteri odakhlik”
yaklasimini koyarak yurutulen calismalar yalinlik,
verimlilik, teknoloji ve veri odaklilik prensipleri
dogrultusunda planlanmistir. Saglik bransinda basit
operasyonel surecglerin insana bagimhligini azaltacak
slUre¢ - otomasyon yatirimlarina énem verilmis ve
bireysel basvuru formlarinin kagitsiz ortama gegisini
saglayacak dijital donlisUmU destekleyici calismalar
yapilmistir. Dis entegrasyonlar noktasinda; Sigorta
Bilgi Merkezi'nin yayinladigi yonetmelikler
dogrultusunda isaret edilen veri saglama ve
entegrasyon uyumluluk
goOsterecek sekilde sistem gelistirmelerine agdirhk
verilmistir. SGK 6demeleri yine 6zel olarak saglanan
banka entegrasyonlari ile kesintisiz ve hizl bir sekilde
¢cdzUumlenen operasyonlardan biri olmustur. Benzer
sekilde acente komisyon gider belgeleri hazirlanma
ve gonderim operasyonu, 6zel olarak saglanan banka
entegrasyonlari ile Ethica Sigorta’nin (otomasyon
kUtUphanesinde) yerini almistir. Yine regulasyon
tarafindaki kritik énem arz eden Kisisel Verileri
Koruma Kanunu'nu destekleyici ve veri gizliligini
guvence altina alan calismalar sene boyunca surekli
halde yUratUlmustar.

beklentilerine tam

Police basimlari Uzerinde revizyonlara devam
edilerek hem police metinlerimiz daha anlasilir
hale getiriimis hem de azaltilan sayfa sayisi
ile gevre dostu ve surdurulebilir bir yaklasim
sergilenmistir. MUsterinin Sesi projesi kapsaminda
yapilan calismalar ile musterilerin hizmet sonrasi
memnuniyet, sikayet ve isteklerinin canli olarak
olcimlenmesi  saglanarak olumsuz deneyim
yasayan musterilerin taleplerine hizli bir sekilde
¢6zUm Uretilmistir. Yine UstUn musteri deneyimi
anlayisi gercevesinde web sitesinden polige almayi
tercih eden musterilerin, web sitesi Uzerinden belirli
ek belgeleri yapabilmesi saglanmistir. Operasyonel
muUkemmellik ve verimlilik hedefleri dogrultusunda
Ethica Sigorta, onceki yillarda baslatmis oldugu
yapay zeka ve robotik stre¢ ydonetimi konusunda
yatirimlarina 2023 yilinda da devam etmis; bedeni
hasar sUreclerinden deger kaybi otomasyonuna,
komisyon gider belgeleri otomasyonundan tahsilat
sureglerinin robotik takibine bir cok inovatif projeyi
hayata gecirmistir. Bedeni hasar dosyalari, Ethica
Sigorta stratejik planiyla paralel olacak sekilde
(touchless hasar) vizyonu gergevesinde 2023 sonu
itibariyle buyUk oranda otomatize edilmistir.
Benzer otomasyonlar degder kaybi streglerinde de
saglanmis, talep gelisinden ddeme surecine tum
adimlar robotik sUreclerle desteklenmistir.

Ar-Ge calismalan Ethica Sigorta’nin DNA'sinda yer alan

ve kurumsal kultirinin 6nemli yapi taslarindan biridir.
Benzer calismalar, 2024 ve sonraki yillarda da ustin
musteri deneyimi yaratma ve operasyonel mikemmeliyet
vizyonu cercevesinde hiz kaybetmeden devam edecektir.
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SATIS VE
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Ethica Sigorta, dagitim agi ézelinde, sektérde fark yaratan
en onemli stratejisi; acente adedini son derece sinirli
sayida tutma yaklasimini 2023 yilinda da surdUrmustur.
Ethica Sigorta acenteleri son derece &zenle secilmis,
sektdrun en guglu acenteleri ve bulunduklar yérenin
saygin is insanlandir. Sirket tUm acenteler icin koyup,
eksiksiz olarak uyguladigi Ethica Sigorta policesini baska
acenteler ile paylasmama zorunlulugunu; yani is paylasim
yasagini hassas bir sekilde devam ettirmektedir.

Ethica Sigorta acenteleri bulunduklariil ve ilgelerde sirketin
markasini éne ¢ikarmakta ve markanin guglenmesi igin
bizzat galismaktadirlar. Sirket Anadolu ve Trakya'nin pek
cok ilcesinde acenteleri ile sigortalilara bireysel Urunler
sunmakta ve ayrica kUgUk ve orta olgekli isletmelere de
hizmet vermektedir.

Sirketin  gUg¢lu saha ekibinin acentelerin gelisiminde
ve portféylerinin  arttirllmasi  konusundaki  basarisi
tartisilmazdir. Acentelerin, gerekli durumlarda ,tum sirket
calisanlarina 24 ulasilabilmeleri ise  sektdrde benzeri
olmayan bir &zelliktir.

2023 yili yasanan deprem felaketi ile motivasyon
etkinliklerininyerinideprem yardimve destek calismalarina
biraktigi bir yil oldu. Sirket bu dénemi yasadigimiz aclya

uygun bir agirbashlikla gecirdi. Yas ddnemi sonrasinda ise,
sirket acenteleriicin gesitli kampanyalar dizenledive organize
ettigi geziler ile motivasyonu arttirdl. Ozellikle deprem
bolgesine yakin olmasi sebebi ile secile Mardin'e yapilan gezi
, katilan acenteler i¢in ¢ok 6nemli bir deneyim yaratti. Yine
bir kampanya sonrasi istanbul'da bir araya gelen acenteler
tarihi istanbul'un o glizel yUzu ile tanisti. Bunlarin yani sira
bolge ekiplerinin kendi acentelerini odak alan etkinlikleri
acentelerin kendi aralarindaki iletisimi arttirmakta ve birbiri ile
olan baglarini kuvvetlendirmektedir. Ethica Sigorta acenteleri
birbirleri ile rekabet etmek yerine birbirlerini gelistirme ve
birbirlerinin  deneyimlerinden faydalanma sagduyusuna
sahiptirler.

Sektoérde emsalsiz bir uygulama olarak 6ne ¢ikan Facebook'taki
kapali grup “Diyar”, acenteleri gercekten birbirine baglamakta;
burada yapilan paylasimlar is hayatina guzellik ve nese
katmaktadir.

Sirket doda ve c¢evre hassasiyetinin sosyal medyadaki
gonderileri ile 6ne ¢ikartmaktadir. Ethica Sigorta kuruldugu
tarihten bu yana sokak hayvanlarina destek olan kisi ve
kurumlara her ay ciddi bir miktarda mama ve veteriner
yardimi sunmaktadir.
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SIRKETIN YAPMIS
OLDUGU YATIRIMLAR VE

Faaliyet Raporu

Ethica Sigorta A.S. kendisini dinamik, tUketicinin
beklentilerine cevap verebilecek, rekabetgi, dijital ve
mobil gelismeleri sirket strateji ve politikalarina iyi
uygulayabilecek bir sirket olarak konumlandirmayi
hedeflemistir. Bu hedefine ulasmak, gelisen
kapasite ihtiyacini karsilamak, operasyonel verimliligi
arttirmak, sistem guvenligi ve is surekliligini devam
ettirmek amaciyla IT yatirimlarini belirlemis ve hayata
gecirmistir. Yeni teknolojilerin ve trendlerin ortaya
citkmasi ile ortaya c¢ikan yeni ihtiyaglar, donanim
ihtiyaglari ve is yapis sekillerindeki degisime bagli
olarak olusanihtiyaclardayine ITyatirimlariyapilirken
dikkate alinmistir.

Sirketimizin ofis ekipman, donanim ve mefrusat
yatirimlari artan ihtiyaglar dogrultusunda 2023
yilinda da devam etmistir.

Ethica Sigorta A.S. stratejilerini ve is modelini gevre ve
toplum dostu temeller Ustine kurmus, bu temelleri
esas alan 06zgln sirket KkultUrdndn olusmasini
benimsemistir. Bu amagla hayata gecirdigi sosyal
sorumluluk projeleri, bagislari ve almis oldugu
aksiyonlari ile tespit ettigi alanlarda kendi imkanlari
dahilinde o6nemli katkilar saglamistir. Deprem
sirasinda yaptigimiz cesitli yardim ve desteklerin
yani sira farkli bir proje olarak Osmaniye, Hatay
Samandag, Gaziantep Nurdagi, Kahramanmaras,
Adilyaman ve Malatya'da depremden etkilenen
cocuklar ile bir araya gelerek eglenceli aktiviteler ve
oyunlar oynayarak onlarin hayatina dokunduk.
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Faaliyet Raporu

IC SISTEMLER VE
UYUM DEPARTMANI
YONETICILERI

Ethica Sigorta A.S. icin ic sistemlere iliskin organizasyonel yapi ve politikalar, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik DUzenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan 25 Kasim 2021 tarihinden 31670 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Sektorlerinde i¢ Sistemlere Dair Yonetmelik uyarinca Yonetim Kurulu karari ile olusturulmustur.

Genel MUdur Yardimcisi ve Yonetim Kurulu Uyesi Can Ererdi i¢ sistemlerden sorumlu yonetici olarak atanmis; ic denetim,
ic kontrol ve uyum, aktUerya ve risk yonetimi fonksiyonlari i¢ sistemler ¢atisi altinda toplanmistir. Yonetmelik geregi
ayrica ikisi bagimsiz U¢ Uyeden olusan Denetim Komitesi olusturulmustur.

Yonetim Kurulu'nun denetim ve gdzetim faaliyetlerinin yerine getirilmesine yardimci olmaktan sorumlu olan Denetim
Komitesi, i¢ sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin isleyisini, yeterliligini gdozetmekle gorevlidir.

Denetim Komitesi Uyeleri:

Can ERERDI ismail ALPERTUNGA Tayfun KARAOK
Denetim Komitesi Baskani ve Bagimsiz Denetim Komitesi Bagimsiz Denetim Komitesi
Genel Mudr Yardimcisi Uyesi Uyesi
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Faaliyet Raporu

Ethica Sigorta, ¢calisanlarina, musterilerine, is ortaklarina, pay sahiplerine ve yasal otoritelere karsi
olan sorumluluklarini olaganustU hallerde de yerine getirebilmek, olasi is kesintileri ve etkilerini
onceden tespit ederek bu durumlara uygun 6nlem ve ¢oézumleri planlayabilmek, ilgili tim
paydaslarin ¢ikarlarini ve deger olusturan tim faaliyetlerini tehditlere ve afetlere karsi koruyabilmek
ve is yaplis sekline esneklik kazandirarak faaliyetlerinin devamliligini her kosulda saglayabilmek
amaciyla Ethica Sigorta Is Surekliligi calismalarini yaritmektedir.

Sirketin yoénetimi, Ethica Sigorta is Sureklili§i Organizasyon Semasini degisen kosullara bagh
olarak duzenli olarak guncellemis, her bir grubun ve Uyelerinin sorumluluk alanlarini, yetkilerini,
aksiyonlarini ihtiyaca uygun olarak yeniden tanimlamis ve gerekli bilgilendirmeyi yapmistir.
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Sirket Is Surekliliginde o6ncelik, Ethica Sigorta
calisanlarinin can guUvenligi olarak belirlenmis,
calisanlarin kendilerini ve ailelerini glvenli duruma
almalarini saglayacak énlemler, arama, kurtarma
calismalar da dahil olacak sekilde uygulanacak
aksiyonlar ortaya konmustur.

Ethica Sigorta is Surekliligi bunyesindeki kritik
dneme sahip nokta ise Bilgi islem altyapisidir.
Normal sartlar altinda dijitallesmenin en Ust
seviyede kullanilmasi ile surdurulmekte olan
cevik ve esnek is yapis bicimi, Ethica Sigorta Is
Surekliligi uygulamalari igin ¢ok dnemli bir ¢ézim
imkani saglamaktadir. Sirket olaganUstl bir

durumun yasanmasi halinde musterilerine,
acentelerine ve diger is ortaklarina kesintisiz
hizmmet sunmayr temel amag¢ olarak
benimsemisoldugundan,sistemaltyapisinin
kesintisiz  bir sekilde yedeklenmesini
saglamistir. Olaganustu kosullarin olusmasi
durumunda faaliyetlerinin  surekliligini
saglamak icin istanbul disinda bir boélgede
alternatif “Disaster Center” altyapisini
olusturmus, periyodik testlerle guncelligini
ve yeterliligini olcimlemistir. Konuyla ilgili
sorumluluklar, goérev tanimlari acik bir
sekilde tanimlanmistir.
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Ethica Sigorta is Surekliligi Yonetimi is streclerinde yasanabilecek kesintilerin yaratacadi olumsuz etkiler, finansal
kacaklar, Sirketin itibar riski gibi hususlari da g6z énunde bulundurarak, dogal afetler de dahil her turlt olagandisi durum
icin acil eylem planlari olusturmus, farkli senaryolar Uzerinden sinamalarini ve etki analizlerini yapmis ve sonuglarini
degerlendirmistir.
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IC DENETIM

Faaliyet Raporu

Ethica Sigorta A.S. ic Denetim Birimi, Yéonetim Kurulu kararinca
“sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde i¢ Sistemlerine Dair
Yénetmelik” ve “Ethica Sigorta A.S. ic Denetim Yonetmeligi”
kapsamlarinda, i¢ denetim faaliyetlerini siurdirmek uzere
olusturulmus ve i¢ Sistemler Yoneticisine bagl olarak faaliyetlerini
surdiirmek Gzere organizasyonel diizenleme yapilmistir.

ic Denetim Birimi tarafindan hazirlanan ve regUlasyon  dedisikliklerine  badgli  olarak

Yonetim Kurulu tarafindan onaylanarak kabul
edilen ic Denetim Yénetmeligi ile ic Denetim
Biriminin calisma esaslar, gorevleri, faaliyet
alanlari ve sorumluluklari belirlenmistir.

Yillk ic Denetim Plani; sirket ihtiyaclari,
hedefleri, strateji ve politikalari ile mevzuatin
gereklilikleri gergevesinde yapilan risk alanlarinin
ve  onceliklerinin belirlenmesi  sonucunda
olusturulmustur. Buna ek olarak, Ust ydnetimin
ve ilgili departman / birim yéneticilerinin plan ile
ilgili géristnun alinmasini takiben ic Sistemler
Yoneticisinin  tarafindan onaydan gegcirilmis,
Yonetim  Kurulunun  onayina  sunulmustur.
Onaylamasurecinitakiben 2023 yilidenetimlerinde
uygulanmak Uzere kullanilacak olan i¢ denetim
plani devreye alinmistir.

Olusturulan yillik denetim plani kapsami disinda
kalan olaganustu durumlarin  gergeklesmesi
halinde sorusturma ve inceleme calismalarinin
yurltUlmesi, bu gibi durumlarda ortaya cikarilan
bulgulara yénelik aksiyonlarin aldirilmasi da yine
ic Denetim Biriminin goérev ve sorumluluklar
arasinda yer almis, buna bagli olarak yil icerisinde,
sirket ihtiyaglarina, sektérel gelismelere ve

plan disinda muhtelif inceleme c¢alismalari
gergeklestirilmistir.

Ethica Sigorta A.S. ic Denetim Birimi, cari
yil igerisinde yukarida belirtilen hususlar
dogrultusunda faaliyetlerini devam ettirmis,
sirket verilerine, raporlama fonksiyonlari araciligi
ile direkt erisim avantajini elinde bulundurarak;
denetimlerin cok daha kapsamli, detayli, sonuca
ve aksiyona yonelik, fayda saglayan bir sekilde
yapilmasini saglamistir. Yapilan s6z konusu
denetimler icin denetim raporlari hazirlanmis
ve ilgili is aileleri ile paylasilarak denetimlerin
sonucunda ortaya cikartilan bulgularin ¢6zimu
icin aksiyon alinmasi saglanmistir.

ic Denetim Biriminin 6ncelikli hedefi hem
mevzuat hem de sirket hedefleri dogrultusunda,
kayip ve kagaklari énleyici konularin Uzerinde
durmak, finansal sonuglarin en dogru sekilde
yansimasini saglamak, s6z konusu kayip ve
kacaklari engellemek, yok etmek, bulgularicin is
aileleriile birlikte sistemsel tanimlar, dUzeltmeler
ve kurallar tanimlayarak tekrarlanmamasini
saglamak olmustur.
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Bu baglamda, ic Denetim Birimi 2023 yili icerisinde;

Bedeni hasarlar, maddi hasarlar, hasarda
hukuklasma suregleri, deger kaybi, oto yedek
parca tedariki, oto disi hasarlar, saglik tazminat
ve sUregleri, asistans hizmetleri, hasar tazminati
ve masraflari 6deme suregleri, rucu geliri ve
rGcu tahsil sUrecgleri, ricu tazminati ve sUrecleri,
reasUrans, disaridan tedarik edilen hizmet
suregleri ve hizmet saglayicilar, i¢ raporlama,
veri guvenligi ve dogrulugu, is kabul surecleri ve
dagitim kanallari, teknik karsiliklar, mali raporlar,
MASAK ve KVKK gibi Sirket faaliyet sonuglarini,
yuktmluluklerini ve sundugu hizmet kalitesini
etkileyen riskli ve 6nemlilik arz eden konulara
yonelik denetimler yapmis, bulgulari is aileleri ile
paylasarak duzeltilmesi icin aksiyonlar aldiriimistir.
Denetim galismalari sonuglari ile birlikte Sirket
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yonetimine, Denetim Komitesine ve Sirket
Yoénetim Kuruluna raporlamasi yapilmistir.

ic denetim faaliyetleri ile Sirketin politika ve
stratejileri dogrultusunda belirlemis oldugu
hedeflerine ulasilmasina katki saglanmasi,
iyi bir kontrol sistemi kurulmasi, faaliyetlerin
mevzuata ve raporlama standartlarina tam
uyumlulugunun yerine getirilmesi, sirketin
faaliyet sonuglarinin ve finansal verilerinin en
dogru bilgiyi yansitmasi hedeflenmistir.

Bu dogrultuda tum denetim ¢alismalari diger
i¢ sistemler fonksiyonlari ile koordineli bir
sekilde yUrutulmus, i¢ kontrollerin gelistirilmesi
icin ortak hareket edilmis, bulgularin ve
aksiyonlarin ortak takibi saglanmistir.
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Faaliyet Raporu

IC KONTROL VE

Sirketin i¢ kontrol sistemi; Sirket kontrol ortamina iliskin makul dlizeyde gtivence saglanmasini, varliklarin korunmasini,
faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde kanuna, ilgili diger yasal dizenlemelere, Sirket ici politikalara ve sigortacilik
teamdullerine uygun olarak ylratulmesini, muhasebe ve finansal raporlama sistemi ile ana hizmetlerin ydriatdlmesinde
kullanilan tum sistemlerin guvenilirligini, batuanldgund ve bilgilerin zamaninda elde edilebilirligini temin eder.

Yukarida tanimlanan yukimlultUkler dahilinde, ic calismalar yarttdlmus, Sirket yonetimine konuyla

Kontrol ve Uyum Birimi tarafindan dutzenli olarak ilgili bilgi verilmis, sistem Uzerinden kontroller
ana faaliyet konularina yonelik Sirket i¢ politikalari, olusturularak  onlemler alinmasi saglanmistir.
mali raporlama standartlari ve ilgili mevzuat Yapilan risk degerlendirme calismalarinda anti-
ve yasal duzenlemeler cergevesinde kontroller, trost, her tarlt ayirimecilik, bilgi suiistimali, menfaat

analizler ve takipler yapilmistir. catismasi, tum is ortaklar icin veri gizliligi, veri

guvenligi, mevzuata uyum, musteri memnuniyeti,
ic Denetim, Risk Yénetimi, Aktlerya, ic Kontrol ve finansal kacgak, is surekliligini etkileyecek riskler,

Uyum Birimlerinin ortak koordinasyonu ile supheli Sirket politikalarina ve etik kurallarina uyum,
ve yasal dlUzenlemelere aykiri islemlerin 6nceden

karaparanin aklanmasi, terérin finansmani, muasteri
belirlenip engellenmesi ve tamaminin ortadan verisinin korunmasi, goérevi kétuye kullanma, rusvet

kaldirilmasi amaciyla ihtiya¢ duyulan i¢ kontrol ve yolsuzluk gibi tum riskler dikkate alinmistir.
sistemlerinin olusturulmasi igin suUrekli olarak
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ic kontrol ve uyum calismalari kapsaminda,
Sirket bunyesinde faal olan tum fonksiyonlara
ait prosedurlerin olusturulmasi, bu
prosedurlerin Sirket politika ve stratejilerine,
ilgili dizenlemelere uyumunun saglanmasi
amaciyla calismalar yuratdlmuastar.
Olusturulan tum prosedur, talimat ve
yonetmeliklerde her bir sure¢ ile ilgili
uygulama detaylarina, stire¢ sorumlularina
ve kontrol alanlarina yer verilmistir. Her
yonetici sorumlu oldugu alan ile ilgili i¢
kontrollerin gelistirilmesinden, faaliyetlerinin
mevzuat, Sirket politika ve hedeflerine
uygun  gergeklestiriimesinden  sorumlu
tutulmustur. Sirket imza yetkileri yonetim
kurulu karar ile kabul edilen ic yonergede
belirlenmistir. Yetkiler her yil Sirket yonetimi,
Risk Yénetimi, ic Kontrol ve Uyum Birimleri
tarafindan Sirket ihtiyaglar dikkate alinarak
degerlendirilmistir.
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Sirketin bilgi islem alt yapisi tum faaliyet
sonuglarini; Uretim, fiyatlama, hasar, brans
ve Urdn karhliklari, riskler ve benzeri nitelikte
analizleri ve raporlamayl saglayacak sekilde
entegre edilmis ve yapilandirilmistir. Riski
azaltmaya ve uyumu saglamaya iliskin kontrol
noktalari sistem Uzerinden olusturulmustur.
Sirket bilgi islem alt yapisi hem donanim ve
hem de yaziim olarak; yazilim, sunucular,
guvenlik, veri saklama, yedekleme vb. tum
ihtiyaclari karsilayacak sekilde olusturulmus,
Sirketin kesintisiz sekilde ¢alismasini saglayacak
duzeye ulastirilmistir. Artan ihtiyaglara bagli
olarak surekli gelistirme ile ilgili calismalar
ayrica devam ettirilmis, ihtiya¢ duyulan alanlar
daha gelismis ve gug¢lu sistemlerle yenilenmistir.
Beklenmeyen olaylarin gergeklesmesi olasiligi
g6z o6nUnde bulundurularak olusabilecek
riskler, kesintiler ve diger sorunlara karsi aksiyon
plani olusturulmus, sorumlu birim tarafindan
periyodik olarak test edilmistir.
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ETHICA SIGORTA A.S. OLAGAN VE
OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISI TUTANAK VE KARARLARI

ETHICA SIGORTA ANONIM SIRKETI’NIN 29/03/2023 TARIHINDE YAPILAN 2022 YILINA AT
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAG!

Ethica Sigorta Anonim Sirketi‘nin 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi 29/03/2023 tarihinde saat 10:00°da Worldwide
Business Center, Barbaros Mahallesi, Mor Siimbiil Sokak No.9 K.13 Bati Atasehir - Atasehir iSTANBUL adresinde, Ticaret
Bakanhgy'nin istanbul Ticaret Miidiirligi'niin 28.03.2023 tarih 840015031 sayih yazilariyla géreviendirilen Sn. Sibel CAN “in
gdzetiminde yapidmistir.

T.T.K.’nun 416.maddesine istinaden ilansiz ofarak yapilmasina bu toplantiya pay sahipleri ve vekillerin herhangi bir itirazinin
bulunmadiginin, sirket hazir bulunan listesinin tetkikinde, sirketin toplam 370.000.000,00 (Ugylizyetmismilyon)TL’ fik
sermayesine tekabill eden 370.000.000 {{¢ylizyetmismilyon) adet hisseden 122.100.000 adet hissenin asaleten, 247.900.000
adet hissenin vekaleten olmak izere toplam 370.000.000 adet hissenin Genel Kurulda temsil edildiginin ve béylece gerek kanun
ve gerekse ana sdzlesmede dngdriilen %100 toplanti nisabimin mevcut oldugunun anlagiimasi Gzerine toplant: Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcist Sn. Hakki Cemal ERERDI tarafindan agilarak giindem maddelerinin gériisiilmesine ge¢ilmis olup asagidaki
kararlar alinmistir.

Madde 1) Giindemin birinci maddesi geregince; Toplant Bagkanhigina Sn. Hakki Cemal ERERDI’ nin, Tutanak Yazmanligina Esra
CABUK' un, Oy Toplama Memurluguna Giithan AKTURAN' n segilmelerine oy birligi ile karar verildi.

Madde 2} Giindemin ikinci maddesi geregince; Genel Kuru! tutanakiannn imzalanmasi igin toplant heyetine yetki verifmesine
oy birligi ile karar verildi.

QOrtaklar tarafindan giindeme “Siiresi dolan Yonetim Kurulu Uyelerinin gbrev siiresinin uzatitmasi, yeni Yonetim Kurulu
{iyelerinin secimi,” maddesinin 12.madde olarak eklenmesi ve gdriistiimesi, “Dilek ve temenniler” maddesinin 13.madde olarak
gorigiilmesi nerilmistir. Bu &neri oy birligi ile kabul edilmigtir.

Madde 3) Gindemin Giclincll maddesi geregince; verilen Onerge {izerine 6102 sayth Tlirk Ticaret Kanunu'nun 514. maddest ve
Sigorta ve Reasiirans ile Emekiilik Sirketlerinin Mali Blnyelerine liskin Y8netmelik cercevesinde hazirlanan 2022 yilina ait
faaliyet raporlannin ortaklarin incelemesine daha once sunulmasi nedeni ile okunmadan miizakere edifmesi talep ediidi.
Onerge oy birligi ile kabul edildi. Faaliyet raporlari okunmadan gegildi. Belirtilen raporlar miizakereye acild:, miizakere edilerek
oybirligi ile kabul edildi,

Madde 4} Giindemin dérdiincli maddesi geregince; Baimsiz Denetgi raporu ortaklarn incelemesine daha 6nce sunulmasi
nedeni ile Denetgi Raporunun okunmadan gegilmesine iliskin olarak verilen &nerge oybirligi ile kabul edildi. Denet¢i Raporu
miizakereye agildi, gériigiilerek oybirligi ife kabul edildi.

Madde 5} Giindemin beginci maddesi geregince; 2022 yili Bilanco ve Kar-Zarar hesaplan dnceden ortaklarin incelemesine
sunuldugundan okunmadan gegilmesine dair verilen Onerge oy birligi ile kabul edildi. 2022 yii: Bilanco ve Kar-Zarar tabloian
incelenerek oybirligi ile kabui edilerek onaylandi.

Madde 6) Giindemin altinci maddesi geregince; Sirketin 2022 yiit ¢aligmalarindan dolays Y&netim Kurulu Oyeleri ve Bagimsiz
Denetgci’ nin ibrasima gecildi. Yonetim Kurulu Uyelerinin her biri kendi ibralarinda sahibi olduklari paylardan dogan oy haklarm
kullanmayarak, toplantrya katilan diger ortakiarin oy birfigi ile 2022 yili hesaplarindan dolay: ayri ayrt ibra edildiler. Ayrica
temsilcisi ile toplantida hazir bulunan Bagimsiz Denetim Sirketi, 2022 yil hesaplarindan dolay! toplantiya katilan tiim ortaklarn
oy birligi ile ibra edildi.

Madde 7} Giindemin yedinci maddesi geregince; Sirketin 2022 yilr 47.148.293,51 TL. briit karindan dénem vergi karsihigi ve
37.875.547,41 TL. gegmis donem zarari ile 2.357.414,68 TL. 1. tertip kanuni yedek akge diisiildiikten sonra ulasilan 6.915.331,42
TL dagmilabilir net dénem karnindan ana sdzlesmenin 14. Maddesi b bendi geregi 345.766,57 TL. ortakiara 1.temettii pay
ayrifdiktan sonra kalan 6.569.564,85 TL. nin olaganiisti yedek akge olarak aynimasi oy birligi ile kabul edildi.

Madde 8) Giindemin sekizinci maddesi geregince; Sirketin 2023 yih hesap ve islemlerinin 13 Ocak 2011 tarihli ve 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), 26 Eyil! 2011 tarihfi ve 660 sayilt Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumunun
Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname {660 s, KHK) ve iigili mevzuat hiikiimleri ve 5684 saysh Sigortacilik
Kanunu geregince yiriiritikte bulunan diizenlemelerde befirlenen muhasebe ilke ve standartlan ile T.C. Hazine ve Maliye
Bakanlig tarafindan yapilan agiklama ve esaslar ve 12 Temmuz 2008 tarih ve 26934 sayih Resmi Gazete' de yaysmlanan “Sigorta
ve Reasiirans ile Emekiilik Sirketlerinde Bagimsiz Denetim Yapilmasina iligkin Yonetmelik” uyarinca bagimsiz denetim yapiimast
ile bagimsiz denetim raporu diizenlemesine iliskin; istanbui Ticaret Sicil MudirfUigl’'niin 262368 sicil sayisinda ve
0291001299500019 Mersis numarasinda kayith, Hirriyet Mah. Dr. Cemil Bengli Cad. No:2 K:1-2, Caglayan / ISTANBUL
adresinde faaliyet gostermekte olan Kagithane Vergi Dairesi’'ne 2910012995 sicil numaras: ile kayrth Denge Bagimsiz Denetim
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. ‘nin denetgl olarak secilmesine ve isin planiamasi ile licret ve ddeme kosullarinin

belirlenmesi igin Yénetim Kuruiu'na yetki verilmesine oybirligi ile karar verildi.
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Madde 9} Glindemin dokuzuncu maddesi geregince; 2022 yili sonuglarina bagl olarak basari priminin; personelin ise aliminda
ve devaminda dzendirici ve / veya iste kalmada etkili olma ve ¢ahsan tarafindan kazanilmis bir hak olma 6zelligi olmaksizin
ihtivari olarak ve YOnetim Kurulu'nca belirlenecek kriterler ile dagiim tarihinde halen sirkette calismakta olan personele,
Sirkete baghlik, bilgi, beceri, basari ve verimlilikleri dikkate alinarak 30 Nisan 2023 tarihine kadar basar: priminin dagitilmasi ve
7.900.000 -TL {YedimilyonDokuzylzbinTirk Lirast) 2022 yili kargihifindan kullaniimak iizere, 6deme sekil ve zaman: ile miktarnin
saptanmast igin Genel Midiiriin yetkili kiinmasina oy birligi ile karar verildi.

Madde 10} Giindemin onuncu maddesi geregince; Sigortacihik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme Kurumi tarafindan
hazirfanan ve 25.11.2021 tarihinde 31670 nolu Resmi Gazete’ de yayimianan Sigortaciik ve Ozel Emekiilik Sektérlerinde i¢
Sistemlere Dailr Yonetmelik'in 4. Maddesi cercevesinde, Yonetim Kurulu tarafindan yapifandirilan, Sirketin meveut ic sistemler
organizasyon yapisinin ve Ig Sistemler Organizasyon Semasinin kabuliine, Yénetim Kurulu fiyesi Can ERERDI' nin i Sistemler
ybneticisi olarak atanmasina, olusturulan Sirket Denetirn Komitesi'ne liye olarak Can ERERDI, ismail ALPERTUNGA {Hukukgu,
bagimsiz} ve Tayfun KARAOCK' un (YMM, bagimsiz) atanmalarina oy birligi ile karar veriidi.

Madde 11) Glindemin onbirinci maddesi geregince; TTK 419.md ne gére Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantiarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanhik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik ¢ercevesinde, Yénetim Kurulu tarafindan
hazirlanan ve Yénetim Kurulunun 2023-09 sayill ve 23.03.2023 tarihli karar ile kabul edilen, Ethica Sigorta Anonim Sirketi‘nin
6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ‘nun 419. Maddesi uyannca Genel Kurul Galigma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonergesi
okundu ve farkh 6nerge sunan olmamas lizerine i¢ YBnerge oybirligi ile onaylanarak kabul edildi ve istanbu! Ticaret Sicil
MiidiirlGgii’ nde tescil ve ifan editmesine oy birligi ile karar verildi. {Ek:1)

Madde 12) Gindemin onikinci maddesi geregince; gbrev siiresi dofan Yonetim Kurulu'nun gérev siiresinin meveut kosullar ile
3 yil daha uzatiimasina, toplantida haair bulunan ve gérevi kabul ettigini szli olarak beyan eden T.C. uyrukiu ve 26608982630
T.C. Kimlik numarak Hakki Cemal ERERDI ve gdrevi kabul ettiklerine dair yazih beyanlar bulunan T.C. uyruklu ve 24383089490
T.C. Kimlik numaral Mehmet Murat AKDOGAN, T.C. uyruklu ve 37099662260 T.C. Kimlik numarah Ayse Isit AKYOL, T.C. uyrukly
ve 24374089782 T.C. Kimlik numaral Sima Cansin HACISOYU, T.C. uyruklu ve 24371089846 T.C. Kimlik numarah Muratcan
AKDOGAN, T.C. uyruklu ve 26560984246 T.C. Kimlik numarah Can ERERDI ‘n gorev sliresince huzur hakk olarak herhangi bir
iicret 6demesi yapiimaksizin 3 (ii) yil siire ile yeniden secilerek, grev sitrelerinin uzatimasina oy birligi ile karar verildi.

Madde 13} Glindemin oniigiincl ve sonuncu maddesi fle ilgili olarak; Genet Kurulumuzda ahinan kararlarin Sirketimiz icin hayirl
olmast ve 2023 yilinin bagarih gegmesi dileginde bulunuldy.

Giindemde gdrlsiilecek bagka bir konu kalmadi§indan toplantiya dilek ve temennilerden sonra oy birligi ile son verildi.

is bu tutanak toplant verinde diizenien imga altina alinmugtir. 29.03.2023 Atagehir - ISTANBUL

Tutanak Yazman Oy Toplama Memuru
ESRA CABUK GULHAN AKTURAN

e A

Toplanti Bask
HAKKI CEMAVERERDI

Bakanhk Temsilcisi
SIBEL CAN
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MEVZUATINA ILISKIN
DEGISIKLIKLER

Sigorta, Reasurans ve Emeklilik Sirketlerinin Kar
Dagitimina iliskin Genelge (2023/2)

SSigortacilik ve Ozel Emeklilik DuUzenleme ve
Denetleme Kurulu (SEDDK) tarafindan 05.01.2023
tarihinde yayimlanan Genelge ile, sirketlerin
likiditelerinin arttirilmasi ve mali bUnyelerinin daha
da guclendirilmesini teminen, hisseleri borsada
islem godren sirketlerin tabi oldugu diger mevzuat
hukUmleri sakli olmak kaydiyla, Genelgenin yayimi
tarihinden itibaren sigorta, reastrans ve emeklilik
sirketlerinin finansal tablo sonuglar Uzerinden
yapilacak kar dagitimlarinin sermaye yeterliligi
seviyesinin yUzde 135'Un altina dismeyecek seviye
ile sinirlandirilmasina ve her halUkarda kar dagitimi
icin Kurumdan onay alinmasina karar verilmistir.

Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortasinda Tarife Uygulama
Esaslari Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik)

04.04.2023 Tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan
“Karayollari  Motorlu  Araglar  Zorunlu  Mali
Sorumluluk Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslari
Hakkinda Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” ile;

Karayollari  Motorlu Araglar Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin  Sigorta primlerinin
tespiti esaslarini dizenleyen 4.maddesine, orijinal
esdegderligi belgelendirilmis parcalar veya yeniden
kullanilabilir parcalarin tercih edilmesi halinde
04.4.2023 tarihinde yayimlanan isbu yonetmelikte
duzenlenen oranlara ek olarak %20'ye kadar
indirim  uygulamasi  getirilebilecegi  hukmu
eklenmistir.

Hasarsizlik sebebiyle prim indirimi ve hasar
sebebiyle prim artirrmi bu maddede yer alan
basamak esasi 1-7 dahil iken degdisiklik ile 0-8
arasinda basamaklandirmaya gidilmistir ve isleten
sifatiyla ilk kez trafige cikacaklar icin 4.basamagin
uygulanacagdi kararlastiriimistir.

ilaveten sigorta policelerinin mevzuata gore
sonlandirilmasi halinde sigorta sirketine tahakkuk
eden primin 250,00-TL'den az olamayacagi, bu
primin 200,00-TL'sinin acente komisyonu olarak
tahakkuk ettirilecegi duzenlenmistir.

Ozetle yayimlanan Yonetmelik ile sigorta prim
indirimleri ve hasar sebebiyle prim artirimlarinda
basamak usuliinde degisiklige gidilmis, 6ngdrulen
azami tutarlarda artis uygulanmistir.



Faaliyet Raporu

2017/1 Sayili Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu

Mali Sorumluluk Sigortasi Primlerine iliskin
Genelgenin Yirirlikten Kaldinimasina iliskin
Genelge (2023/7)

05.04.2022 tarihinde yayimlanan 2017/1 Sayili

Karayollari Motorlu Aracglar Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasi Primlerine iliskin Genelgenin YarrlUkten
Kaldirilmasina iliskin Genelge (2023/7) ile 10.04.2017
tarinli ve 2017/1 sayili Karayollari Motorlu Araclar
Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi Primlerine iliskin
Genelge yururlukten kaldiriimistir.

Sigorta ve Reaslrans ile Emeklilik Sirketlerinin
Sermaye Yeterliliklerinin Olculmesine ve
Degerlendiriimesine iliskin Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

“Sigorta ve ReasUrans ile Emeklilik Sirketlerinin
Sermaye Yeterliliklerinin Olgllmesine ve
Degerlendirilmesine lliskin Yonetmelikte Dedisiklik
Yapiimasina Dair Yénetmelik” Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Duzenleme ve Denetleme Kurumu'na
(SEDDK) tarafindan 26.05.2023 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanmistir. Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Duzenleme ve Denetleme Kurumu'na
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(SEDDK), sermaye yeterliligine esas 6zsermayede indirim
kalemi olarak sayilan bilango kalemlerine istisna getirme
yetkisi tanimlanmistir.

Sigorta Eksperleri Atama Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

Sigorta Eksperleri Atama Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik 16.06.2023 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanmistir. ilgili Yonetmelik ile Ekspertiz
Ucret Tarifesinin her takvim yili basinda TUIK tarafindan
belirlenen tuketici fiyatlari endeksinde bir dnceki yilin ayni
ayina gdre degisim-artis orani Uzerinden artis yapilacagi ve
SEDDK'nin uygun goérmesi halinde tarifede 6 aylik dénemler
itibariyle degisiklik yapilabilecedi duzenlenmistir.

2023/21 sayih  ‘Muallak  Tazminat Karsihgindan
Kaynaklanan Net Nakit Akislarinin iskonto Edilmesi
Hakkindaki 2016/22 Sayili Genelgede Degisiklik
Yapilmasina Dair Genelge

13.07.2023 tarihinde yayimlanan séz konusu genelge ile
net nakit akislarinin finansal raporlama dénemi tarihi
itibariyla %22 oraniyla pesin degere iskonto edilmesine
iliskin duzenleme degistirilerek uygulanacak iskonto orani
%28 olarak glincellenmistir.

2022/16 Sayih Sigortacilik ve &zel Emeklilik Sektérlerinde i¢c Sistemlere Dair Yonetmeligin Bazi Maddelerinin Uygulanmasi
Hakkinda Genelgede Degisiklik Yapilmasina iliskin Genelge (2023/25)

30.05.2022 tarihinde Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yayimlanan Sigortacilik ve
Ozel Emeklilik Sektérlerinde i¢ Sistemlere Dair Yonetmeligin Bazi Maddelerinin Uygulanmasi Hakkinda Genelgede yer alan bazi
maddelerin uygulamalarina agiklik kazandirmak ve bazi maddelerde degisiklik yapmak amaciyla 11.09.2023 tarihinde isbu genelge
yayimlanmistir. Genelgede 6zetle yapilacak raporlamalarin formati ve icerigi belirlenmistir.

Dogal Afet Sigortalari Kurumu Calisma Esaslari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan Dogal Afet Sigortalari Kurumu Galisma Esaslari
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik (“Yonetmelik”) 08.11.2023 tarihlive 32363 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururluge girmistir.

15/8/2012 tarihli ve 28385 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Dogal Afet Sigortalari Kurumu (“Kurum”) Calisma Esaslari Yonetmeliginde
degisiklik yapan yeni duzenleme kapsaminda;

- Yonetmeligin “Kurum fonlarinin yatirima ydnlendirilmesi” baslikli 25. maddesi, d bendine gore borsada islem goéren islem goéren
menkul kiymetlerin alim satimi Sermaye Piyasasi Kurulunca (“Kurul”) yetkilendirilmis kuruluslar nezdinde acilan hesaplar Uzerinde
veya borsa kanallyla yapilacaktir.

- Borsada islem goéren menkul kiymetlerin ilk inraclarindan para ve sermaye piyasasi araci alinabilecektir.

- Tek bir ihragginin sermaye piyasasi araglarina yatiracagi tutar Kurum fonlarinin %15'ini gegemeyecektir. Hazine ve Maliye Bakanhgi
Varlik Kiralama Sirketlerince ve degisiklik dncesinde hari¢ tutulmayan Hazine ve Maliye Bakanliginca ihrag edilen finansal varliklar
bu tutardan haric¢ tutulmustur.

- Degisiklik 6ncesinde sadece kamu bankalarinda vadeli veya vadesiz mevduat olarak degerlendirilen vadeli veya vadesiz
mevduat ile 6zel cari ve katilma hesaplari 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca faaliyet gdsteren bankalarda
degerlendirilecektir.

Yonetmelik Resmi Gazete'de yayimi tarihinde yurarlige girmistir.
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2023/27 sayih Sigorta Branglan icin Ongériilen
Minimum Sermaye Tutarlarina iliskin Genelge

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan 28112023 tarihinde 2023/27 sayili
Sigorta Branslarn icin Ongérilen Minimum Sermaye
Tutarlarina iliskin Genelge yayimlanmistir.

2811.2023 tarihinde yayimlanan Genelge ile birlikte
kurulus islemlerini tamamlamak suretiyle ruhsat
talebinde bulunan sigorta sirketleri, sigorta kooperatifleri
ve reasurans sirketlerinin, minimum  6denmis
sermayelerinin 28.11.2023 tarihinden itibaren 100 milyon
TlL'den az olamayacadl duUzenlenmistir.  Genelgeye
gore gruplar bazinda toplam asgari 6denmis sermaye
tutarlari,

- “Hayat Disl” grubunda 1 milyar 600 milyon TL,

- “Hayat” grubunda 825 milyon TL,

- “ReasuUrans” grubunda ise toplam sermaye gereksinimi
700 milyon TL

olarak belirlenmistir.

2023/28 sayili Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortasinda Prim/Ozsermaye Katsayisi
Uygulamasina iliskin Genelge

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan 30.11.2023 tarihinde Karayollari
Motorlu Araclar ve Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda
Prim/Ozsermaye Katsayisi Uygulamasina iliskin genelge
yayinlanmistir.

01.01.2024 tarihi itibariyle yururlige girecek genelgeye
gore, sigorta sirketlerinin bir takvim yili icinde Urettikleri
Karayolu Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasl endirekt hari¢ yazilan prim toplami bir dnceki
yil sonu dzsermayelerinin 5 katini gegemeyecektir.

A
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Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslari Hakkinda
Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik

Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasinda  Tarife  Uygulama  Esaslart  Hakkinda
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik,

14.12.2023 tarihli 32399 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanmistir.
S6z konusu Yonetmelik ile zorunlu trafik sigortasi aylik
azami prim artis orani 2024'Un ilk 4 ay1 igin %5'e yUkseltilmis
ve teminat tutarlarinda artis gergeklestirilmistir.

Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasi Primlerine iliskin Genelge (2023/31)

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan 15122023 tarihinde yayimlanan ve
01.01.2024 tarihi itibariyle gecgerli olacagi ifade edilen
Genelge ile 2023 yili Aralik ayinda arag¢ grubu ve kullanim
tdrune goére uygulanan baz birimlerin 2024 yili Ocak ayi igin
%10 arttirilarak uygulanmasina karar verilmistir.

Zorunlu Deprem Sigortasi Tarife ve Talimat Tebliginde
Degisiklik Yapilmasina iliskin Teblig

Zorunlu Deprem Sigortasi Tarife ve Talimat Tebliginde
Degisiklik Yapilmasina lliskin Tebli§ 28122023 tarihli ve
32413 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yudrurlige
girmistir. S6z konusu Teblig ile 28.12.20233 tarihi itibariyle,
Zorunlu Deprem Sigortasl Tarife ve Talimatlarinda ve risk
grubu carpanlarinda glincellemeler yapilmistir. Buna gore,
01.01.2024 tarihinden itibaren gegerli olan sigorta bedeline
esas metrekare bedelleri ve azami teminat tutarlari ile risk
grubu carpanlari degistirilmistir.

Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Finansal
Tablolarinin Sunumu Hakkinda Teblig

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan Sigorta ve ReasUrans ile Emeklilik
Sirketlerinin Finansal Tablolarinin Sunumu Hakkinda Teblig
(“Teblig”) 01/10/2023 tarihli ve 32326 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmis, Turkiye'de kurulu sigorta ve reasuUrans
sirketleri, yabanci sigorta ve reaslrans sirketlerinin
Turkiye'deki subeleri ile emeklilik sirketlerini kapsamakta
olup bu sirketlerin TFRS uygulayarak duzenleyecekleri
konsolide ve konsolide olmayan finansal tablolarin
bicim ve igerikleri ile bunlarin dipnot ve agiklamalariyla
birlikte kamuya aciklanmasina iliskin usul ve esaslar
belirlenmistir. ilgili Teblig 01.01.2024 tarihinde yururltige
girecegdi aciklanmistir. Ancak 29.12.2023 tarih ve 32414 sayili
Remi Gazete'de yayimlanan Sigortacilik ve Ozel Emeklilik
DUzenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan Sigorta ve
Reasurans ile Emeklilik Sirketlerinin Finansal Tablolarinin
Sunumu Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair
Teblig ile yururluk tarihi 1 Ocak 2025 olarak glincellenmistir.

PSPPI S AP
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RiISK YONETIMI

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik DUzenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan 25 Kasim 2021 tarihinden 31670 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektérlerinde i¢c Sistemlere Dair Yénetmelik uyarinca, Ethica Sigorta
A.S. ninriskydnetim politikasi ve bu politikaninisleyisine iliskin usul ve esaslar sirketin risk yonetim yonetmeliginde belirlenmis,
bahse konu yonetmelik ile uyumlu olarak risk yénetim birimi olusturulmustur. Risk yonetimi faaliyetlerini yuritmek Uzere
ilgili yonetmelik uyarinca aranan 6grenim durumu, deneyim, bilgi ve beceri seviyeleri ile gdrevin gerektirdigi diger nitelikler
ile Sirketin insan kaynaklari politikasinda belirlenmis kriterler esas alinarak risk yonetim yoéneticisi istihdam edilmistir.
Risk Yonetimi Biriminin sorumluluk alani ve yetkileri ile ilgili detaylar goérev taniminda da ayrica belirtiimistir. Bahse konu
yonetmelik ile uyumlu olarak risk yonetim birimi Yonetim Kurulu sorumlulugunda, Denetim Komitesi takibinde, i¢ sistemler
yoneticisine bagli olarak faaliyetlerini surdUrecek sekilde yapilandiriimistir.

Ethica Sigorta A.S. Risk Yéonetim Birimi calismalarini, Solvency Il cercevesine iliskin Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen ve uygulanan standartlara ve Sirket ydonetmelik ve politikalarina paralel
olarak gergeklestirmis, s6z konusu standartlara iliskin degisikliklere gére gbézden gecirmistir. Birim, Ethica Sigorta A.S.'nin
faaliyetlerinin surekliliginin saglanmasi, strateji ve hedeflerinin herhangi bir kesintiye ugramadan gerceklesmesi amaclyla
Sirketin karsi karslya oldugu risklerle ilgili risk yonetimi temel esaslarini duzenlemek, roller ve sorumluluklar, analiz, kontrol
ve degerlendirme metodolojilerini belirlemek Uzere aksiyonlar almistir. Birim gergeklestirilen tum c¢alismalarda, Sirketin
gelecekteki nakit akislarinin ihtiva ettigi risk ve getiri yapisinin, buna bagh olarak faaliyetlerinin niteliginin ve duzeyinin
izlenmesini, kontrol altinda tutmasini, maruz kalinan risklerin tanimlanmasini ve limitlerinin belirlenmesini, élgtlmesini,
izlenmesini ve kontrol edilmesini hedeflemistir.

Ethica Sigorta A.S., yukimlulUklerini karsilama yetenedini potansiyel olarak etkileyebilecek veya iktisadi hedeflerine ve
sermaye hedeflerine ulasmada ciddi bir engel olusturabilecek riskleri, genel kabul gérmus esaslara ve Sirket risk profiline
tutarl olacak sekilde siniflandiriimistir.

Mali Yeterlilik ve Teknik Karsiliklar Riski

Sigorta sirketle-rine riskleri sigortalama olanaginin
saglanmasi, polige sahiplerine sézlesme ile sahip olduklari
korumanin surdurulebilmesi ve yatirrmcilara sirketlerin
mali durumu hakkinda bilgilendirici ipucu veren unsur
sermayedir. Bu nedenle sermayenin ydnetilmesi ve
korunmasi, sermaye ile birlikte teknik karsiliklar ve risk
yonetimi  Sirketimiz i¢cin  buUyuk 6onem tasimaktadir.
Sirketimiz, risk bilinci olusturmak, sermaye yapisini
korumak, etkin ve verimli sermaye yonetimini saglamak,
faaliyetlerin deger katma yetenegini gelistirmek, karar alma
sureclerine yardimci olmak, itibarini ve markasini korumak
Uzere aksiyonlar almistir.

Bu aksiyonlar kapsaminda Ethica Sigorta A.S., yasal
dlzenlemelertarafindanbelirlenendlcimlemeydntemlerini
kullanarak sermaye yeterliligini ve yukumluluk karsilama
yeterliligini duzenli olarak o&l¢imlemis, ilgili kurumlara
duzenli olarak raporlamistir. Sirketimiz mali kapasitesinin
yeterliligi ve sirket olarak Ustlendigi sorumluluklari tasimaya
niyetli ve istekli oldugu konularinda police sahiplerine
glvence verebilmekicin faaliyete basladigiilk yildan itibaren
her yil elde ettigi kari Sirket 6zkaynaklarinda tutmustur.

Mali yeterlilik agisindan Sirketimizin yakindan takip ettigi
diger onemli bir risk de karsilik riskidir. Karsilik riski, hasar
karsiliklarinin hatali tahmin edilmesiyle ve poligce sahiplerine

karsi olan yukumlultklerle uyumlu olmamasiyla ilgilidir.
Teknik karsiliklar tahmin yoéntemlerinin dogrulugu ve
surekli kontrolU, hasar maliyetlerinin dalgalanmasinin en
aza indirilmesine, yani sira surekli olarak uygun bir 6deme
politikasinin uygulanmasina dayanir. Sirket risk yonetimi
acisindan maruz kalacagi riskleri dogru olcumlemek ve
dogru rezerv olusturmak amaciyla kendi aktUerya birimi
ve risk yonetim biriminin koordineli yaptigi ¢alismalarin
disinda ayni zamanda kendi konusunda uzman sorumlu
aktUer olarak disaridan hizmet saglamaktadir. Bu
bagimsiz bakis agisiyla rezervlerin en ihtiyatl haliyle, tim
yukumlultklerini karsilayacak seklide olgcumlemesini ve
ayrilmasini temin etmistir.

Yil iginde rezervleri etkileyen ve beklenenden farkli gelisen
tum kosullarin; asgari Ucret, enflasyon, kur, mevzuat
degisikligi ve benzeri tium diger faktorlerin etkenleri yasal
dUzenlemeler tarafindan belirlenen aktUeryal metodolojiler
kullanilarak dlcimlenmis, ayrilan rezervlerin bu riskleri
karsilima yeterliligi degerlendirilmis, sonuglara yansitilmis
ve yonetim ile paylasiimistir.

Ethica Sigorta A.S., yukUimlulUklerini karsilama yetenegini
potansiyel olarak etkileyebilecek veya iktisadi hedeflerine
ve sermaye hedeflerine ulasmada ciddi bir engel
olusturabilecek riskleri, genel kabul gormus esaslara ve
Sirket risk profiline tutarli olacak sekilde siniflandiriimistir.
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Finansal Riskler

Finansal riskler, mali yukumlultkleri  yerine
getirebilmeyi ve piyasalarin volatilitesine bagli
olasl olumsuz gelismelerin etkilerini kontrol altina
alabilme konularina odaklanir. Ethica Sigorta A.S.
6zenli finansal risk yonetimi anlayisini baslangigtan
beri strdirmus, gelecek yillarda da bu yaklasimi
devam ettirmeyi, risk bilincini ve finansal disiplini
artirmayi hedeflemistir.

Finansal risklerin kontrol altinda tutulmasi igin,
piyasadaki faiz ve kur degisiminin portfoy kayip
ve/veya kazancina etkisi, doéviz pozisyonu ve/
veya oOzkaynak, doviz yatinmlar ve/veya finansal
yatirimlar, 6zkaynak getirisi, finansal portfoyun vade,
finansal yatinmlarin ylUzdesel dagilimi, finansal
yatirimlarin finans kurulusu bazinda dagihmi basta
olmak Uzere gesitli finansal gostergeler takip edilmis
ve belirlenen limitler dahilinde kalmalari saglanmis,
sonuglari duzenli olarak Sirket Yonetim Kuruluna
raporlanmistir.

Ethica Sigorta A.S.'nin finansal riskler asagidaki ana
basliklar altinda siniflandiriimistir:

« Kur Riski: Sirket, sigortacilik faaliyetlerinden dogan
kur riskini yonetebilmek igin, uygun yatirmlari
yapmis ve kur riskini makul limitler icinde tutmustur.

- Likidite Riski: Ethica Sigorta A.S. likidite riskinin
yonetimi icin yatinm kaynaklarini cesitlendirilmis,
vadeleri yUukumlultkler ile uyumlu olacak sekilde
yonetmistir. Sirketin tahsilat yapisi banka garantili
pesin ve taksitli kredi karti tahsilati ile elektronik
POS'lar araciligi ile yapilmistir. Her durumda yeterli
duzeyde nakit ve nakde doénusturulebilir yatirrm
bulundurulmus, her turld nakit ihtiyacini
karsilayabilmek i¢in dénen varliklarin kisa vadeli
yukumluluklere orani kontrol altinda tutulmustur.
Uzun donem varlik ve yUkimluluk dagiliminda
getiriyi maksimize etmeyi hedeflerken ayni zamanda
varlk ve yukUimlulUkler arasinda likidite dlzeyini en
uygun duzeyde tutacak uyumu saglamaya da 6zen
gosterilmistir.

araci
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- Kredi Riski: Ethica Sigorta A.S. kredi riskini takip
ederken partnerlerinin olasi bir yUkimlulugu yerine
getirememe riskine karsin yeterli miktarda teminat
alinmasina 6zen gostermistir. Sirketin tahsilat yapisi
banka garantili pesin ve taksitli kredi karti tahsilatiile
elektronik POS'lar araciligi ile yapilmis oldugundan,
prim tahsili ile ilgili alacak riski baslangi¢tan itibaren
sifirlanmistir.

- Faiz Riski: Ethica Sigorta A.S., faiz riski yonetimini
temin icin, faiz oranina duyarli olan varlik ve
yukumluluklerin  dengeli  seviyede
ozen gostermistir. Piyasa volatilitesinden
faydalanabilmek icin faiz riskini minimize edecek
yatirim stratejileri tercih edilmistir.

olmasina
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Yasal Riskler

Yasal ve adli riskler, dizenlemelerde ve hukukta meydana
gelen degisikliklerin mali etkisiyle baglantili olan risktir.
Ethica Sigorta A.S. kanunlarin ve yasal duzenlemelerin
degismesinden kaynaklanan riskler ile yetersiz ya da
yanlis bilgi ve belgelendirme nedeniyle yasanan yasal
uyusmazliklar, yukumluluklerin yerine getirilmesi
konusundakibelirsizlik,dtzenlemelerinyanlisyorumlanmasi
veya personelin bu yukumlulUkleri zamaninda yerine
getirmemesinden kaynaklanan riskleri énlemek Uzere i¢
sistemlerini olusturmus, sureglerini duzenli olarak gdzden
gegirmistir.

Reaslirans Riski ve Risk Transferi

Reasurans sigorta edilmis riskin, belli bir kisminin veya
tamaminin yeniden sigorta edilmesidir. Reastrans hem
sermaye yeterliliginin tesisi, hem de risk dagiliminin
saglkli olarak yapilmasi igin reasuror sirketler ile sigorta
sirketleri arasinda yapilir. Satin alinan reasuransin
kapsami ve niteligi, bir sigor-taciya saglanan korumanin
seviyesini belirlemektedir. Yetersiz kapsam satin alinmasi,
beklenmeyen buyuk bir hasar durumunda mali zorluklara
yol agabi-lir. Buna gore, yetersiz bir reasUrans programi riski,
temel bir risk olarak kabul edilmelidir.

Ethica Sigorta A.S. mali yeterliligini korumak ve finansman/
likidite sikintisi yasamamak igin Ustlendigi risklerin bir
bolumunu  transfer etmek, risk dagiimini saghkh bir
bicimde yapabilmek amaciyla kuruldugu gunden beri
reasurans korumasi almistir. Sirket reasurans politikasini ve
anlasma kosullarini risk ydnetimi agirligina goére branslarin
ozelliklerini ve hacmini de gdz onunde bulundurarak
belirlemistir. Bransin o6zelligine goére riskler ve sermaye
yonetimi agisindan en rahat yontem olan bdlusmeli
reasUrans (risk dagdihmi) ve/veya hasar fazlasi reasurans
korumasi satin almistir. Bu sayede hem yazim riskini azaltmis
hem Uretim hacmini genisletmis hem de sermaye yeterliligi
ile ilgili yasal gerekliliklerini yerine getirmis, istikrarli bir
gelisim gdstermistir. Bu da Sirketin surekliligi ve maliyetlerin
yonetimi agsindan Sirkete dnemli bir katki saglamis, rahat
rekabet etmesine imkan vermistir.

Ethica Sigorta A.S. reasurorlerini segcerken hem ulusal hem
de uluslararasi alanda ratingi yUksek, riski dustk reastrans
sirketleri ile galismayi tercih etmistir.
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Bilgi Guvenligine Yonelik Riskler

Ethica Sigorta A.S tarafindan yaratilan, islenilen ve
kullanilan bilgi Sirketin en degerli varlklarindandir.
Faaliyetler sirasinda kullanilan Ethica Sigorta A.S ‘ye ait
her tarl kurumsal bilgi ve bilginin bulundugu ortam
yapilan is ve sorumluluklar agisindan kritik dnem tasir
ve uygun bir sekilde korunmasi gerekir. Bilgi varliginin
tehlikede olmasi musterileri ciddi bigcimde tehlikeye
atabilir ve kurum itibari Uzerinde ciddi bir etkiye neden
olabilir.

Sirket'in bilgi guvenligi politikasinin en 6nde gelen
amacl ve hedefi is surekliligini saglamak ve riskleri
azaltmak amaciyla bilgiyi tehditlerden korumak,
Sirket tarafindan Uretilen, saklanan, ydnlendirilen
bilginin bUtunltdgunu ve bu bilgilerin gizliligini uygun
prosedurler cergevesinde saglamak olarak belirlenmistir.
Bu hedefler dogrultusunda Sirket, fiziksel ve cevresel
guvenlik, erisim kontroll, bilgi sistemlerini gelistirme,
bilgi glvenligi olaylarini yonetme, virtslerden ve diger
art niyetli yazillimlardan korunma konularina ydnelik
surekli aksiyon almis; gerekli alt yapi yatirrmlarini
yapmis, is kurallarini olusturmus ve sisteme tanimlamis,
prosedurlerini olusturmus ve yazili hale getirmis,
organizasyonel duUzenlemeleri yapmis, sahip oldugu
bilgi varligini siniflandirmis ve bilginin bu siniflandiriimis
yaplya uygun olarak kullanimini saglamistir.

itibar Riski

itibar riski, faaliyetlerini gerceklestirirken hatali ve genel
kabul gérmeyen islemler ve/veya yasal dlzenlemelere
aykiri davranilmasi Sirkete duyulan gUvenin azalmasi
veya itibarinin zedelenmesi ile ortaya ¢ikabilecek riskleri
ifade etmektedir. Sirket icin itibar riski olusturabilecek
tudm islemler; sunulan Grdn ve hizmetlerin musteri
beklentilerini karsilama duzeyi, yazil, gorsel, isitsel
ve sosyal medya platformlarinda yer alan olumsuz
nitelikteki yorumlar, hizmet surekliligi, aleyhte agilan
davalar ve benzeri konulara iliskin surekli kontrol, takip
ve goOzetim calismalari yapilmis, is kurallari sureclere
tanimlanmis, sonuglari Risk Yonetimi ve Kurumsal
Yonetim Komiteleri ile Sirket yonetimi tarafindan duzenli
olarak degerlendirilmis ve hizli bir sekilde aksiyon
alinmasi saglanmistir. Konuya ydnelik Sirket Yonetim
Kuruluna bilgilendirmeler yapilmistir.
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Operasyonel Riskler

Solvency |l gergevesinde operasyonel risk; yetersiz veya
basarisizissuregleri, personel, sistemyadadissal etkenlerden
kaynaklanan kayip ve kagak riski olarak tanimlanmistir.
Yonetim yetersizligi, hile ve suiistimal (Fraud), sug¢ isleme
potansiyeliile sistem ve proseslerdeki hatalar da dahil olmak
Uzere tum basarisizliklarla direkt baglantili bir risk taradur.
Operasyonel risk bir sigorta sirketi icindeki butin diger risk
faktorleriile i¢ ice gegmis bir sekilde direkt iliskilidir.

Ethica Sigorta A.S. finansal kagaklarin, hizmet kalitesini
dustren durumlarin, i¢ ve dis suiistimalin 6nune
gecebilmek amaciyla, sistem guvenligi, gUvenli ortam,
yazihm suUreclerindeki hatalar ve bosluklar, partner
yetersizligi, kullanici hatalari gibi sebeplerden kaynakli
operasyonel riskleri 6nlemeye calismis, ozellikle hasar ve
ricu sureglerinde guclu bir kontrol gevresi yaratabilmeyi
en onemli hedeflerden biri olarak belirlemistir. Bu hedef
dogrultusunda;

- Kontrol sureglerini, sistem kurallarini ve tanimlarini gézden
gecirmek, eksiklikleri veya kacak noktalarini tanimlamak ve
sistemi buna gore dlzenlemek,

.= Organizasyon yapisini, personel yonetimini gdzden
gecirmek, bosluklari tanimlamak ve organizasyon yapisini
buna gore dluzenlemek,

- istatistiki olarak anlamli hasar gruplarinin detayli finansal
etki analizlerini yaparak, kabul edilebilir sinirlarin disinda
kalan hasar dosyalarinin belirlenmesini saglamak ve kagak
tutarini 6lgimlemek,

- Hasardaki kagagdin personel uygulamalarindan veya
sistemsel eksiklik ve/veya hatalardan kaynakli nedenler ile
gergeklesip gergeklesmedigini bulmak ve bununla birlikte
kacagin en yogun ve dikkat ¢ekici oldugu yeri teshis ederek
oraya odaklanmak,

- Kok neden analizi ve bu alanlarda kalici iyilestirme planlari
yapmak,

Uzere calismalar yapilmis ve hayata gecirilmistir. Bu
calismalar neticesinde operasyonel risklerin ve operasyonel
riskler sonucunda dogacak finansal kayip ve kacaklarin
onemli 6lciide 6nUne gecilmistir.

Bu engelleme calismalari esnasinda, en blUyUk operasyonel
risklerden birisi olan IT sistemleri ve teknoloji agigi Gzerinde
durulup, halihazirda sistemsel Onlemlerin  alinmamasi
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halinde blyuk maliyet asimlarina maruz kalma konusundaki
riskler géz 6nunde bulundurularak sistemsel bosluklarin
tanimlanmasi yuksek 6nem arz etmistir. Bunlar haricinde
kalan ana operasyonel risklerin degerlendirilmesiyle birlikte
insan kaynaginin eksik olmasi ya da yetkinliginin az olmasi,
yanlis satis uygulamalari, veri kalitesinin bozulmasi, kisisel
verilerde yasanacak olasi sizmalar, sure¢ ve prosedurlere
uyumsuzluk, tedarikgilerden dogan riskler,
uyumsuzluklari gibi riskler de dikkate alinmistir.

mevzuat

S6z konusu risklerin olasi etkilerini hesaplamak igin farkl
metodolojiler  kullaniimistir.  Senaryolarin  gelistirilmesi
sirasinda operasyonel hata ya da yanlis uygulamalar, yasal
dUzenleyicilerden alinan cezalar gibi galismalarda geg¢mis
yil verileri ve piyasa arastirmalar kullanilarak senaryolar
belirlenmistir.

Yapilan analiz ve dlgimlemeler sonucunda Sirket Uzerinde
olusan net olasi etki hesaplanmis, Ust yénetim ve risk yénetim
birimi, ihtiya¢ olmasi halinde diger birimler tarafindan bu net
riskin kabul edilmesi ve/veya indirgenmesi ya da ortadan
kaldirilmasi ydnunde calismalar yapilmis ve gerekli kararlar
alinmistir. Bu kararlari ve galismalari takiben gerekli aksiyonlar
birimlerle ¢alisilarak alinmis ve duzenli takibi yapilmistir.

Risk yonetimi faaliyetinin diger bir 6nemli bacadi risk izleme
faaliyetleridir, bu faaliyetleri etkin bir sekilde gergeklestirmek
icin sirket Ust yonetimi ve risk yonetim birimi tarafindan
degerlendirmeye konu her bir risk icin kapasite ve limitler
belirlenmesi amaciyla g¢alismalar baslatilmistir. S6z konusu
limitler sirket operasyonlarina entegre edilerek kapasite
ve limit asimlarinin engellenmesi, donemsel olarak durum
raporlamasinin yapilmasi ve asim durumlarinda alinacak
aksiyonlarin planlanmasi hedeflenmistir.

Tum bu c¢alismalar risk yodnetimi faaliyetlerinin etkin
devamliligi icin buUyUk &énem tasimistir. Risk ydnetimi
faaliyetleri ve o&zellikle operasyonel riskler, Ethica Sigorta
A.S. stratejisi, operasyonlari ve finansal durumu ile yakindan
ilgilidir ve sirketin gelecekte karsilasabilecegi olumsuz etkileri
minimize etmek amacini tasir. Dolayisiyla bu faaliyetlerin Ust
yonetim tarafindan duzenli olarak takibi cok Gnemsenmistir.
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AKTUERYA

25 Kasim 2021 tarihinden 31670 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektorlerinde
ic Sistemlere Dair Yonetmelik uyarinca, Ethica Sigorta
A.S. aktuerya politikasi ve yonetmeligi olusturulurmus,
aktlerya birimi Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen ve uygulanan
standartlara uygun olarak yeniden yapilandiriimistir.
AktUerya biriminde aktlerya fonksiyonunu gereklerini
yerine getirebilecek deneyime ve niteliklere sahip kadro
istihdam edilmistir. Ayrica konusunda profesyonel
ve sektorce kabul gormus disaridan bir kurumdan
sorumlu aktuer olarak hizmet alinmistir. Sorumlu aktter
ve AktlUerya Birimi koordineli ve gerekli kontrolleri
olusturarak aktleryal calismalarini gergeklestirmistir.

Sirket bilgi sistemlerinde tutulan ve aktueryal islemler
ile hesaplamalarda kullanilan her turlG verinin asgari
icerigi belirlenmis ve kurulusun ilgili birimleri tarafindan
kaydedilen verinin belirlenen asgariicerige uygun olmasini
temin icin gerekli tedbirlerin alinmasi saglanmistir.

Teknik karsiliklarin tahmininde ve fiyatlamada kullanilan
verinin  yeterliliginin  ve niteliginin  hesaplamaya
uygunlugu takip edilmis, gerekli hallerde iyilestirici
tedbirlerin alinmasi saglanmis, yeterli verinin bulunmadigi
veya bulunan verinin guvenilir olmadigi durumlarda
uygulanacak politikalar belirlenmis ve ilgili birimlerle
koordinasyon olusturulmustur.

Sirket faaliyete baslandigi tarihten itibaren karsiliklarinin;
dosya muallaklarinin ve gerceklesmis ancak rapor
edilmemis muallak tazminat karsiligi (IBNR/GERK), devam
eden riskler karsihgr (DERK), dengeleme karsiliginin
bagimsiz ve tarafsiz bakis acisiyla ilgili duzenlemelere
uygun olarak hesaplanmasini saglamis ve kayitlara
almistir. Yil icinde rezervleri etkileyen ve beklenenden
farkli gelisen tum kosullarin; asgari Ucret, enflasyon, kur,
mevzuat degisikligi ve benzeri tum diger faktorlerin
etkenleri yasal duzenlemeler tarafindan belirlenen
aktlUeryal metodolojiler  kullanilarak  élgumlenmis,
sonuglarl yukumlulUkleri karsilayacak sekilde rezerv
hesaplamalarina yansitilmistir. Sirket rezervleri Teknik
Karsiliklar Yonetmeligi ve 5 Aralik 2014 tarih ve 2014/16
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sayill “Muallak Tazminat Karsiligina iliskin Genelge” ve
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu (SEDDK) tarafindan yayimlanan diger ilgili
duzenlemelerde belirlenmis olan yontemler ve esaslar
kullanilarak hesaplanmis ve dlcimlenmistir.

Teknik karsiliklarin tahmininde kullanilan metotlar ile
bunlara iliskin icsel aktUeryal modeller gelistirilmis ve
bu hesaplamalarda kullanilan varsayimlarin uygunlugu
temin edilmis, belirlenen glven araliginda teknik
karsiliklar tahminlenmistir. Teknik karsiliklara iliskin
tahminlerin gergeklesmesi takip edilmis ve periyodik
olarak Ust duzey yonetime raporlanmistir. Tahmin
ile gerceklesme arasinda belirlenen glven aralidina
karsilik gelen anlamlilik seviyesinden fazla sapma
olmasi durumunda Ust duizey yonetim bilgilendirilmis
ve uygulanan metot ve modeller ile kullanilan
varsayimlarda gerekli iyilestirmeler hayata gegirilmistir.

Periyodik olarak beklenen hasar prim oranlari ve tarife
karhlig1 basta olmak Uzere portfoy analizleri yapiimis,
analiz sonuglarin ilgili birimlere ve Ust duzey yonetime
raporlanmis, bu tarifelerle ilgili olarak tarife degisikligi
onerisinde bulunulmustur.

Asgari olarak primlerin gelecekteki hasar ve masraflari
karsilama yeterliligi; enflasyon etkisi, uyum riskleri ve
portfoydeki degisimlerin etkisi ve sirket portfoydnun
risk dlzeyinin gelisimi ve degisimi unsurlarini icerecek
sekilde yazim ve fiyatlama politikasi hakkinda analizler
yapilmis, sonuglari Sirket yonetimi ve Denetim Komitesi
ile paylasiimis ve yonetime gorus bildirilmistir.

ReasUrans anlasmalarinin aktueryal agidan yeterliligi
hakkinda tahmin calismalarini da icerecek sekilde ilgili
birim ve Ust dlzey yonetim ile goruler paylasiimistir.

Sirketin olusturacagi etkin bir risk ydnetimi sistemine
ve sirketin sermaye yeterliliginin degerlendirilmesine,
varlk ve yukumluluk riski yénetimine ve konuyla ilgili
politikalarin belirlenmesine katki saglanmistir.
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ACIKLAMALAR
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Ethica Sigorta A.S., bagimsiz denetim sirketi Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali MuUsavirlik A.S.
(Mazars Turkiye) tarafindan alti aylik dénemlerde sinirli bagimsiz denetime, 12 aylik donemlerde tam bagimsiz
denetime tabidir. Yine 2023 yilinda her 3 aylik dénem icin KPMG Yeminli Mali MUsavirlik A.S. tarafindan tam tasdik
denetiminden ge¢mistir.

Sirket aleyhine acilan davalara ve olasi sonuglari hakkinda bilgilere mali tablo dipnotlarimizda “Riskler” basligi
altinda yer verilmistir.

2023 yili icerisinde Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda mevzuat hiktUmlerine aykiri uygulamalar nedeniyle
karsilasilan 6nemli nitelikte ceza ve yaptirim gerceklesmemistir.

Ethica Sigorta A.S. icin 2023 yili igcerisinde 29.03.2023 tarihinde Olagan Genel Kurul Toplantisi yapiimistir. Toplanti
tutanaklarina raporun “Olagan Genel Kurul Toplantisi Tutanak ve Kararlar” bolumunde yer verilmistir.
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YONETIM KURULU
KARARLARI

Toplanti Tarihi / Karar Sayisi Katilmasi Gereken Uyeler mm

02.01.2023 / 2023-01 sayili karar Mehmet Murat Akdogan “ 100%

02.01.2023 / 2023-01 sayil karar Hakki Cemal Ererdi Evet
02.01.2023 / 2023-01 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
02.01.2023 / 2023-01 sayil karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
02.01.2023 / 2023-01 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
02.01.2023 / 2023-01 sayil karar Can Ererdi Evet
27.02.2023 / 2023-02 sayil karar Hakki Cemal Ererdi Evet
27.02.2023 / 2023-02 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
27.02.2023 / 2023-02 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
27.02.2023 / 2023-02 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
27.02.2023 / 2023-02 sayili karar Can Ererdi Hayir
01.03.2023 / 2023-03 sayil karar Hakki Cemal Ererdi Evet
01.03.2023 / 2023-03 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
01.03.2023 / 2023-03 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
01.03.2023 / 2023-03 sayil karar Muratcan Akdogan Evet
01.03.2023 / 2023-03 sayili karar Can Ererdi Hayir
[y v RO B
09.03.2023 / 2023-04 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
09.03.2023 / 2023-04 sayil karar Ayse Isil Akyol Evet
09.03.2023 / 2023-04 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
09.03.2023 / 2023-04 sayil karar Muratcan Akdogan Evet
09.03.2023 / 2023-04 sayili karar Can Ererdi Hayir

&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
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09.03.2023 / 2023-05 sayili karar Mehmet Murat Akdogan “ 83,33%

09.03.2023 / 2023-05 sayil karar Hakki Cemal Ererdi Evet
09.03.2023 / 2023-05 sayil karar Ayse Isil Akyol Evet
09.03.2023 / 2023-05 sayil karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
09.03.2023 / 2023-05 sayil karar Muratcan Akdogan Evet
09.03.2023 / 2023-05 sayili karar Can Ererdi Hayir
s o8t o] nmcsrssvsonm || o]
09.03.2023 / 2023-06 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
09.03.2023 / 2023-06 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
09.03.2023 / 2023-06 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
09.03.2023 / 2023-06 sayil karar Muratcan Akdogan Evet
09.03.2023 / 2023-06 sayili karar Can Ererdi Hayir
s 20507 s et g | o |
09.03.2023 / 2023-07 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
09.03.2023 / 2023-07 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
09.03.2023 / 2023-07 sayil karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
09.03.2023 / 2023-07 sayil karar Muratcan Akdogan Evet
09.03.2023 / 2023-07 sayili karar Can Ererdi Hayir
oncsavs 20500 o] e swsopn || s3]
09.03.2023 / 2023-08 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
09.03.2023 / 2023-08 sayIli karar Ayse Isil Akyol Evet
09.03.2023 / 2023-08 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
09.03.2023 / 2023-08 sayIli karar Muratcan Akdogan Evet
09.03.2023 / 2023-08 sayil karar Can Ererdi Hayir
iscs208 2050 o ] et s | e | oon |
23.03.2023 / 2023-09 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
23.03.2023 / 2023-09 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
23.03.2023 / 2023-09 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
23.03.2023 / 2023-09 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
23.03.2023 / 2023-09 sayili karar Can Ererdi Evet
20200 2010w | s sisogn | o] oox |
29.03.2023 / 2023-10 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
29.03.2023 / 2023-10 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
29.03.2023 / 2023-10 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
29.03.2023 / 2023-10 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
29.03.2023 / 2023-10 sayili karar l Can Ererdi | Evet
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29.03.2023 / 2023-11 sayili karar Mehmet Murat Akdogan “ 100%

29.03.2023 / 2023-11 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
29.03.2023 / 2023-11 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
29.03.2023 / 2023-11 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
29.03.2023 / 2023-11 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
29.03.2023 / 2023-11 sayIli karar Can Ererdi Evet
0320 202 e | g | | oos ]
29.03.2023 / 2023-12 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
29.03.2023 / 2023-12 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
29.03.2023 / 2023-12 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
29.03.2023 / 2023-12 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
29.03.2023 / 2023-12 sayili karar Can Ererdi Evet
s st | v s | o | o
29.03.2023 / 2023-13 sayil karar Hakki Cemal Ererdi Evet
29.03.2023 / 2023-13 sayil karar Ayse Isil Akyol Evet
29.03.2023 / 2023-13 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
29.03.2023 / 2023-13 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
29.03.2023 / 2023-13 sayili karar Can Ererdi Evet
conzor o | g | | oos |
14.08.2023 / 2023-14 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
14.08.2023 / 2023-14 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
14.08.2023 / 2023-14 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
14.08.2023 / 2023-14 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
14.08.2023 / 2023-14 sayili karar Can Ererdi Evet
EE e R N
14.08.2023 / 2023-15 sayili karar Hakki Cemal Ererdi Evet
14.08.2023 / 2023-15 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
14.08.2023 / 2023-15 sayil karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
14.08.2023 / 2023-15 sayil karar Muratcan Akdogan Evet
14.08.2023 / 2023-15 sayil karar Can Ererdi Evet
03.10.2023 / 2023-16 sayil karar Hakki Cemal Ererdi Evet
03.10.2023 / 2023-16 sayili karar Ayse Isil Akyol Evet
03.10.2023 / 2023-16 sayili karar Sima Cansin Hacisoyu Evet
03.10.2023 / 2023-16 sayili karar Muratcan Akdogan Evet
03.10.2023 / 2023-16 sayili karar Can Ererdi Evet

&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
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Faaliyet Raporu

ETHICA SIGORTA A.S.

Ethica Sigorta A.S.
Kurumsal Yonetim Beyani

a) Kurumsal Yonetim Komitesi

Ethica Sigorta A.S., 2011/8 sayili “Sigorta Sirketi ve ReasUrans
Sirketiile Emekililik Sirketlerinde Kurumsal Yonetim ilkelerine
iliskin Genelge” ile uyumlu olarak Sirketin faaliyete basladigi
yildan itibaren Kurumsal Yonetim Komitesi olusturmus,
asagida belirtilen komite baskani ve Uyeleri 2023 yilinda da
ayni yetki ve sorumluluklarla gorevlerini ifa etmislerdir.

- Ayse Isil Akyol Yénetim Kurulu Uyesi (Komite Baskani)

- Hulya Kamile Gulendagd Genel Mudur Yardimcisi

- Gulhan Akturan Genel Mudur Yardimcisi

Komite Uyeleri Sirket ile menfaat sahiplerinin cikarlarini her
kosulda koruyacak, tarafsiz karar alma becerisine ve gerekli
is tecrUbesine sahip kisilerden olusturulmustur. Komitenin
gorevleri ve sorumluluklari, ilkelere uyumun saglanmasi
icin gerekli ¢alismalar yuritmek, yonetim kuruluna bu
amagla onerilerde bulunmak ve Sirketin ilkelere uyumunu
izlemek olarak belirlenmistir. Her yil konuya iliskin
degerlendirmeleri iceren bir raporun hazirlanarak Sirket
Yénetim Kuruluna sunulmasi ve bir érneginin Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik DlUzenleme ve Denetleme Kurumu'na
(SEDDK) gonderilmesi komitenin sorumluluklari arasinda
yer almistir.

b) Ethica Sigorta A.S. Kurumsal Yénetim ilkeleri:

Ethica Sigorta A.S. 2023 yilindaki tum faaliyetlerini
asagidaki kurumsal yénetim ilkelerini esas alarak
gerceklestirmistir;

« Esitlik: Sirket yonetiminin tUm faaliyetlerinde
gerek pay sahiplerine gerekse menfaat sahiplerine
kendi aralarinda esit davranilmasini ve olasi ¢ikar
catismalarinin  dnUne gecilmesini sadlamasi ve
gozetmesi,

- Seffaflik: Sirket yonetiminin, ticari sir niteligindeki
ve henuz kamuya agiklanmamis bilgiler hari¢ olmak
Uzere, sirket ile ilgili finansal ve finansal olmayan
bilgilerin, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir,
yorumlanabilir, dusuk maliyetle ve kolay erisilebilir
bir sekilde kamuya duyurulmasini saglamasi,

- Hesap verebilirlik: Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin
esas itibari ile sirket tlzel kisiligine ve pay sahiplerine
karsi hesap verme yUkUmluligunu tasimasi,

» Sorumluluk: Sirket yonetiminin sirket adina yaptigi
tum faaliyetlerinin mevzuata, esas sézlesmeye ve
sirket ici duzenlemelere uygunlugunu ve bunun
denetlenmesini garanti etmesi,



Faaliyet Raporu

Pay Sahipligi Haklarinin
Kullanilma Esaslari;
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Ethica Sigorta A.S. tum pay sahiplerine ilke olarak
esit muamele etmis, bilgi alma ve inceleme hakkinin
kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim yapmamis,
pay sahiplerinin haklarinin kullanimini etkileyebilecek
her tUrlU bilgiyi gincel olarak elektronik ortamda pay
sahiplerinin kullanimina sunmustur.

Sirket, Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerinin
toplantiya katilimini saglayacak her turlt tedbiri
zamaninda almis ve genel kurul gundemi hakkinda
eksiksiz, kusku yaratmayacak ve pay sahiplerine
gerekli hazirhk yapma imkani verecek sekilde bilgi
vermistir. Genel kurul toplantisinda, gundemde yer
alan konulari tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, acik ve
anlasilabilir bir yontemle aktarmis; pay sahiplerine
esit sartlar altinda dusutncelerini agiklama ve soru
sorma imkani vermis ve saglikli bir tartisma ortami
yaratmistir. Oy hakkinin  kullanilmasini  zorlastirici

Kamuyu Aydinlatma ve
Seffaflik

uygulamalardan kaginmis, her pay sahibine oy
hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati
saglamistir.

Ethica Sigorta A.S. belirli ve tutarl bir kar dagitim
politikasi hazirlamistir. 2023 yilinda pay sahiplerinin
menfaatleri ile sirket menfaatleri arasinda tutarli
bir politika izlemis, uzun vadeli Sirket stratejisini,
sermaye yeterlilik oranini, yatinrm ve finansman
politikalarini, karlilik ve nakit pozisyonunu dikkate
alarak politikasini  belirlemis, bu dogrultuda
bugline kadar elde etmis oldugu net karini Sirket
bUnyesinde tutmus, dagditima konu etmemistir.
Bu sayede salginin, frekansi artmaya devam eden
katastrofik olaylarin, Ulke ve kuresel ekonomik
daralmanin her anlamda kosullarini zorlastirdigi ve
belirsizligi arttirdigr 2023 yilinda istikrarli gelisimini
surdurebilmistir.

Ethica Sigorta A.S. is ve islemlerini seffaf bir bicimde yurutur. Sirket tum finansal bilgilerini ve faaliyet sonuglarini
elektronik ortamda kamunun kullanimina sunmayi taahhUt etmis, finansal tablolarini, faaliyet sonuglarini ve bu konulara
etki edebilecek kamuya agiklanmasi gereken bilgileri, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, gincel ve kolay erisilebilir
bicimde www.ethicasigorta.com.tr adresinden kamunun kullanimina sunmustur.

Yukarida belirtilen www.ethicasigorta.com.tr internet sitesini kamuyu aydinlatmada aktif olarak kullanmis, 28/10/2007
tarihli ve 26684 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sigorta Sézlesmelerinde Bilgilendirmeye iliskin Yonetmeligin “internet
Sitesi Kurma Zorunlulugu” baslikli 13 Gncl maddesinin UglUncu fikrasinin (a) bendinde yer alan bilgilere ek olarak asagidaki

bilgiler i¢in de paylasimda bulunmustur,;
- Sirkete ait kurumsal bilgiler,

- Ticaret sicili bilgileri,

- Ana sozlesmesi,

- Yonetim kurulu Uyeleri ile ilgili bilgiler,

- Faaliyet raporlari,

- Bagimsiz denetim raporlari ile dipnotlari da icerecek sekilde cari yil ve son bes yila ait mali tablolar,

- Sirketin misyonu ve vizyonu,

Sirket hazirladigi “Bilgilendirme Politikasi”"na mevzuat ile belirlenenler disinda, kamuya hangi bilgilerin agiklanacagdini, bu
bilgilerin ne sekilde, hangi siklikla ve hangi yollardan kamuya duyurulacagini ve benzeri hususlari da dahil etmis, ticari sir
niteligindeki bilgilerin belirlenmesinde sirketin seffafligi ile ¢cikarlarinin korunmasi arasindaki dengeyi gézetmistir.

Ethica Sigorta A.$. 2023 faaliyet raporunu kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda her turll bilgiye ulasmasini saglayacak

ayrintida hazirlamistir.
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Menfaat Sahiplerinin
Haklarinin Korunmasi

Faaliyet Raporu

a) Menfaat sahiplerinin haklarn birbirinden bagimsiz
olarak korunur;

Ethica Sigorta A.S. menfaat sahipleri arasinda c¢ikar
catismalari ortaya ciktiginda veya bir menfaat sahibinin
birden fazla ¢ikar grubuna dahil olmasi durumunda, sahip
olunan haklarin korunmasi agisindan dengeli bir politika
izlemistir. Sirket, 2023 yilinda UrlUn ve hizmet sunumunda
musteri memnuniyetini saglayici her turlu tedbiri almistir.
MuUsterisine kaliteli hizmet sunmak ve musteri menfaatini
olumsuz etkileyecek kosullari 6nlemek amaciyla musterisini
tanlyan ve musterisinin ihtiyaglarini dogru belirleyen
musteri odakli organizasyonunu olusturmus ve surekli
olarak gelistirmistir. ihtiyac duyulan alt yapiyi ve sistemleri
saglamistir.

Ethica Sigorta A.S. ticari sir kapsaminda, musteri ve
tedarikgilerileilgili bilgilerin gizliligine 6zen goéstermis, Sirket
ile musteriler ve tedarikgiler arasinda haksiz menfaatten
uzak, iyi iliskiler kurulmasi ve taraflar arasinda yapilan
anlasma kosullarina uyum saglanmasi icin gerekli 6nlemleri
almistir. Bu amacla hazirladigi bilgi guvenligi politikalari
ile gerceklestirdigi ic denetim, ic kontrol ve risk yonetimi
calismalari ile gerekli kontrol gevresini olusturmustur.

Kisisel veriler ve gizlilik gerektiren veriler ilgili dizenlemelerin
gerekliliklerine uygun olarak hazirlanan Sirket politika,
yonetmelik ve prosedurleri ile gUvence altina alinmistir.
Nisan 2016 tarihinde yuUrurlige girmis olan 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu “Veri Sorumlusunun
Aydinlatma YUkumlIulugu” hukmu kapsaminda gerekli
bilgilendirme www.ethicasigorta.com.tr adresinde yasal
bilgilendirme bashgr altinda yayimlanmistir. Veri Koruma
Beyani, Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi, konuyla ilgili
formlar ve benzeri bilgi ve belgelere Sirket'in internet
adresinde yine ayni baslik altinda yer verilmistir.

Sirket, tum satin alma islemlerini konuya yonelik
olusturdugu prosedur ve politikalarina uygun olarak azami
seffaf kosullarda yapmistir.

Ethica Sigorta AS. ise alim politikalari olustururken ve
kariyer planlamasi yaparken, esit kosullardaki kisilere
esit firsat saglanmasi ilkesini benimsemis, bu anlayisla
katiimci yénetim tarzini gelistirmis, ¢alisanlarin fikirlerini
acik bir sekilde beyan edebilecekleri periyodik toplantilar

dUzenlemistir. Ayrica, yetenekli ve potansiyel personel yonetimini
etkin sekilde yUrUtecek, yoénetim ve uzmanlik becerilerini
gelistirecek aksiyonlar almis ve konuya yonelik egitim planlamasi
yapmistir. Calisanlarin gérev tanimlarini ve goérev dagilimlarini
belirlemis ve calisanlara teblig etmistir.

Ethica Sigorta A.S. calisanlarinin sirket ici fiziksel, ruhsal ve
duygusal koétd muamelelere karsi korunmasi igin onlemler
almis, galisanlarina guvenli calisma ortami ve kosullari saglamayi
hedeflemistir. Sirket, bolge ve irtibat ofislerinde fiziki guvenlik ile
ilgili yasal duzenlemelerin gerekliliklerini de dikkate alarak genel
mUudurlik ofisi ile ayni standart ve kosullari olusturmustur.

Sirket politikalarina ve yasal dlUzenlemelere uyumu saglamak,
is becerilerini ve ekonomik bakis acilarini gelistirmek Uzere is
ortakhgi yaptigi acentelerin, eksperlerin, anlasmali kurumlarin
ve benzeri tUm tedarikgilerine ihtiya¢ duyulan zamanlarda
bilgilendirme toplantilari ve egitimler duzenlemistir.

Ethica Sigorta A.S., sosyal sorumluluklarina karsi duyarl olup,
cevreye, tuketiciye, kamu sagligina iliskin duzenlemelere
maksimum duiizeyde uymus, bu konuya iliskin Sirket calisanlarinin
ve acentelerinin  katilimlariyla  bilinglendirme  calismalari
gercgeklestirmistir; Sirket yil icinde sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda yardim, ihtiya¢ ve bilingclendirme kampanyalari
dlzenlemistir.

b) Ucret politikasinin belirlenmesinde sirketin etik degerleri,
ic dengeleri ve stratejik hedefleri g6z 6nlinde bulundurulur;

Ethica Sigorta A.S., yonetim kurulu Uyelerine, Ust dUzey yonetime
ve diger personele verilecek Ucretlere iliskin genel politikanin
belirlenmesi sorumlulugunu Yonetim Kuruluna vermistir.
Sirket, Ucret ve diger menfaatleri belirlerken “insan Degerleri ve
Yetenegdi Yonetim Departmani” koordinasyonunda performans
degerlendirme calismasi kapsaminda tum Sirket personelinin
sorumluluk ve yetkilerini, Sirketin basarisina yaptiklari katkiyi,
bu sorumluluklarini yerine getirirken sergiledikleri tutum ve
davranislari da dikkate almistir. Performans degerlendirme
sonucuna bagliolarak,calisanlariicin gelisim planida hazirlamistir.
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Ethica Sigorta A.S. Yonetim Kurulu ve icra Kurulu faaliyetlerini
adil, seffaf, hesap verebilir ve sorumlu bir sekilde yurutdr;
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Sirket, Yonetim Kurulunu icraci olmayan Uyelerin
de yer aldigi, verilen gorevleri ifa edebilecek beceri
ve tecrlUbeye sahip 6 Uyeden olusturmus, Yonetim
Kurulu Baskanhgi ile Genel Mudurluk gérevlerini farkh
kisilerin sorumluluguna vermistir.

Kurulun 2023 yilinda belli bir plan dahilinde dtzenli
olarak ve gerekli olan hallerde plan haricinde
toplanmasini saglamistir. Yonetim Kurulu toplanti
tarihleri tium Uyelerin katilimini saglayacak sekilde her
toplantidan en az1ay dnce belirlenmis ve tum Uyelere
duyurulmustur. Yonetim kurulu gundemi, Yonetim
Kurulu Baskaninin, Genel Mudurun, Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve icra Kurulunun énerileri dogrultusunda
belirlenmis, gundemde yer alan tum konulara iliskin
bilgiler toplantidan énce; Yénetim Kurulu Uyelerine
inceleme yapabilmelerini saglayacak gerekli zaman
araliginda iletilmistir.

Uyelerin Sirket ile menfaat sahiplerinin cikarlarini her
seyin Ustunde tutarak, tarafsizliklarini koruyarak karar
almalarini sagdlayacak kosullari olusturmustur. ilgili
kanunlar ve esas sézlesme uyarinca Genel Kurulun
yetkisine birakilmis bulunan konular disinda, Sirketin
faaliyetlerini surdUrebilmesi icin gerekli olan tum
konulara yoénelik karar alma yetkisi Sirket Yonetim
Kuruluna verilmistir. Yonetim Kurulu Sirket ana
sozlesmesine uygun olarak, salt cogunlukla toplanmis
ve toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar
almistir.

Ethica Sigorta A.S. Yonetim Kurulu sirket politika ve
stratejisini, bu politika ve stratejilere ulasmak igin
izlenecek yollar, bu politika ve stratejilere iliskin
gelismeleri godzetim ve degerlendirmede izlenecek
surecleri belirlemistir. SUrekli ve etkin bir sekilde, sirketin
hedeflerine ulasma derecesini, faaliyetlerini ve gecmis
performansini gézden gegirmistir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket faaliyetlerinin mevzuata,
esas sozlesmeye, ic duzenlemelere ve olusturulan
politikalara uygunlugunu goézetmis, Uyelerin gorevlerini
tam olarak yerine getirebilmeleri amaciyla her tarlt
bilgiye zamaninda ulasmalari icin gerekli alt yapi
olusturmustur.

Ethica Sigorta A.S., Yonetim Kurulu Uyelerinin ve diger
yoneticilerin yetkive sorumluluklariniacik ve anlasilabilir
bir sekilde belirlemis ve faaliyet raporunda agiklamis,
mali tablolarin  mevcut mevzuat ve uluslararasi
muhasebe standartlarina uygun olarak hazirlanmasini,
sunulmasini ve dogrulugunun saglanmasini Yonetim
Kurulu Uyelerinin sorumluluguna vermistir. Kurul, mali
tablolarin bagimsiz denetimini saglamis, mali tablolar
ile yillik faaliyet raporunun kabulUne dair karar almistir.
Uyeler Ustlendikleri tim sorumluluklari azami ézen ve
dikkatle yerine getirmis, sorumluluklarini ifa ederken
yeterli zaman ayirmistir.
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Ethica Sigorta A.S.
Genel Kurulu’na

A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
1) Goriis

Ethica Sigorta A.S.’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2023 tarihli bilangosu ile ayn1 tarihte sona eren hesap dénemine ait;
gelir tablosu, 6zsermaye degisim tablosu, nakit akis tablosu ve kar dagitim tablosu ile 6nemli muhasebe
politikalarinin 6zeti de dahil olmak tizere finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal tablolarin1 denetlemis
bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla finansal durumunu ve ayni
tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansim ve nakit akiglarin, sigortacilik mevzuati geregi
yiriirlilkte bulunan muhasebe ve finansal raporlamaya iliskin diizenlemeler ve bunlar ile diizenlenmeyen
konularda Ttirkiye Finansal Raporlama Standartlar: hiikkiimlerini igeren; “Sigortacilik Muhasebe ve Finansal
Raporlama Mevzuati”na uygun olarak tiim 6nemli yonleriyle gercege uygun bir bicimde sunmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuati geregi yiiriirlitkte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine
iliskin duizenlemelere ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK?”) tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari’nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na (“BDS”lere)
uygun olarak yuriitilmiistir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz
Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklari béliimiinde ayrintili bir sekilde
aciklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ile finansal
tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
goriisiimiiziin olusturulmast i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

3) Diger Hususlar

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren yila ait finansal tablolarinin bagimsiz denetimi baska bir bagimsiz
denetim kurulusu tarafindan yapilmis olup, 31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolar ile ilgili olarak 10 Mart 2023
tarihli bagimsiz denet¢i raporunda olumlu goriis bildirilmistir.
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4) Kilit Denetim Konulan

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize goére cari doneme ait finansal tablolarin bagimsiz denetiminde
en ¢ok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biitiin olarak finansal tablolarin bagimsiz denetimi
cercevesinde ve finansal tablolara iliskin goriislimiiziin olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda

ayr1 bir goriis bildirmiyoruz.

Kilit Denetim Konusu

Kilit denetim konusunun denetimde nasil ele
alindig1

Gergeklesmis ancak rapor edilmemis
tazminat yiikiimliiliiklerinin tahmini

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla toplam
teknik karsiliklart 4.914.579.096 TL olup, bu tutar
Sirket’in yiiktimlillikler ve 6zsermaye toplaminin
ylizde 70’ini olusturmaktadir. Sirket, sigorta
sozlesmeleri i¢in ileride 6demesi muhtemel muallak
hasarlar icin net 2.498.608.179 TL karsilik
aywrmigtir. Bahse konu muallak hasar karsilik
tutarinin iginde muhasebelesen gergeklesmis ancak
rapor edilmemis (IBNR) tazminat karsiliginin
(iskonto 6ncesi reasiirér pay1 sonrast 3.453.973.966
TL) hesaplamasinda Sirket Yonetimi, Not 2 ve 17°de
detayli olarak agikladigi aktiieryal varsayimlart ve
tahminleri kullanmastir.

Gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat
karsiligr tutarinin finansal tablolar igerisindeki
O6nemi ve karsilik hesaplamalarinin yapist geregi
tahmin belirsizligi ve yonetim yargisi igermesi
nedeniyle, bu konu kilit denetim konusu olarak
se¢ilmistir.

Gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat
bedellerinin tahminine iligkin denetim prosediirleri,
denetim ekibimizin bir pargasi olan aktiier denetgi ile
birlikte gerceklestirilmistir. Not 2 ve 17°de detayli
olarak anlatilan muallak hasar karsilik tutarinin
hesaplanmasina iligkin denetim prosediirleri, Sirket
tarafindan muallak hasar karsiligi hesaplamasinda
kullanilan tahmin ve yo6ntemlerin uygun olup
olmadiginin degerlendirilmesini kapsamaktadir.

Bu kapsamda, Sirket’in gergeklesmis dosya
muallaklarinin kayitlara alinmasina iliskin denetim
prosediirleri gerceklestirilmis; gerceklesmis dosya
muallaklart 6rneklem yoluyla test edilmistir.
Gergeklesmis dosya muallaklarinin davalik olan
kismi i¢in Sirket avukatindan teyit mektubu temin
edilmistir. Orneklem y&ntemiyle segilen branslarda,
IBNR hesaplamasinda kullanilan verilerin finansal
tablolardaki bilgilerle mutabakati yapilmistir. Sirket
aktiieri tarafindan belirlenen karsilik ayirma
metodolojisi ile Sirket’in her brang igin kullanmig
oldugu IBNR hesaplama yoénteminin ilgili brang
hasar 6zelliklerine uygun olup olmadig incelenmis;
kullanilan tahmini hasar prim oranlar1 ve beklenen
hasar gelisim trendleri ile segilen aktiieryal
yontemler, gegmis hasar deneyimleri ve sektérel
gelismeler  cercevesinde  aktlieryal  teknikler
kullanilarak degerlendirilmistir. Bunlarin diginda,
secilen branslarin  gergeklesmis ancak rapor
edilmemis tazminat bedeli karsiliklar1 i¢in aktiieryal
hesaplamalar yapilarak bilango tarihi itibariyla
makul aralik belirlenmis ve Sirket’in kayitlarinda yer
alan ilgili tutarlar ile karsilastirilmigtir.

S6z konusu karsiliklar ile ilgili ilisikteki finansal
tablolarda yer alan aciklamalarin Sigortacilik
Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’na
uygunlugu ve dogrulugu kontrol edilmistir.
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5) Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara Iliskin Sorumluluklar

Sirket yonetimi; finansal tablolarin Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’na uygun olarak
hazirlanmasindan, gercege uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli 6nemli yanlishik
icermeyecek sekilde hazirlanmasi i¢in gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Finansal tablolar1 hazirlarken yonetim; Sirket’in stirekliligini devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden,
gerektiginde siireklilikle ilgili hususlar1 agiklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme ya da ticari faaliyeti sona erdirme
niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig: siirece isletmenin siirekliligi esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust y6netimden sorumlu olanlar, Sirket’in finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.
6) Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarim Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklar:
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denet¢ilerin sorumluluklart sunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli yanlislik icerip igermedigine
iligkin makul giivence elde etmek ve goriisiimiizii igeren bir bagimsiz denetci raporu diizenlemektir. Sigortacilik
mevzuati geredi ylriirliikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine iligkin diizenlemelere ve BDS’lere uygun olarak
yiiriitillen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul giivence; yiiksek bir giivence seviyesidir ancak, var
olan 6nemli bir yanlislign her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanlisliklar hata veya hile kaynakl
olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden
alacaklar1 ekonomik kararlar etkilemesi makul 6l¢iide bekleniyorsa bu yanlisliklar 6nemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki slipheciligimizi stirdirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

e Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “Gnemli yanhslik” riskleri belirlenmekte ve degerlendirilmekte; bu
risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve goriislimiize dayanak tegkil
edecek yeterli ve uygun denetim kanit1 elde edilmektedir (Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasitli ihmal, gercege
aykir1 beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini i¢erebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir yanliglig1 tespit edememe
riski, hata kaynakli 6nemli bir yanlighig1 tespit edememe riskinden yiiksektir).

e Sirket’in i¢ kontroliiniin etkinligine iliskin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun denetim
prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

e Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminlerinin ve ilgili
aciklamalarin makul olup olmadig1 degerlendirilmektedir.

e Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Sirket’in siirekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi siiphe
olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigi hakkinda ve yonetimin
isletmenin siirekliligi esasini kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin
mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili a¢iklamalara dikkat
¢cekmemiz ya da bu aciklamalarin yetersiz olmasi durumunda olumlu goriis diginda bir goriiy vermemiz
gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina
dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in stirekliligini sona erdirebilir.

e Finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak iizere, genel sunumu, yapisi ve icerigi ile bu tablolarin, temelini
olusturan iglem ve olaylar1 gercege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendirilmektedir.
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6) Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar: (devami)

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz énemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak tizere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularimi {ist ynetimden sorumlu
olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hiikiimlere uygunluk sagladiimizi iist y6netimden sorumlu olanlara bildirmig
bulunmaktayi1z. Ayrica bagimsizlik {izerinde etkisi oldugu diisiiniilebilecek tiim iligkiler ve diger hususlari ve -
varsa- ilgili 6nlemleri tist yonetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari doneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konular1 yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun
kamuya a¢iklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya ac¢iklamanin doguracagi olumsuz
sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini asacaginin makul sekilde beklendigi oldukg¢a istisnai
durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denet¢i raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliiklere Iliskin Rapor

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 402°nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca; Sirket’in 1 Ocak
— 31 Aralik 2023 hesap doneminde defter tutma diizeninin, finansal tablolarinin, TTK ile Sirket esas
sozlesmesinin finansal raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun olmadigina dair 6nemli bir hususa
rastlanmamaistir.

TTK’nin 402°nci maddesinin dordiincii fikrast uyarmca; Y6netim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
aciklamalar1 yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitlip sonuglandiran sorumlu denet¢i Nesli Erdem’dir.

Istanbul, 15 Mart 2024
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ETHICA SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2023 VE 31 ARALIK 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA
AYRINTILI BILANCOLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

VARLIKLAR Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem
Dipnot 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
I- Cari Varhklar

A-  Nakit ve Nakit Benzeri Varhklar 14 1.347.566.054 472.049.161
1-  Kasa 2.12 ve 14 24.527.900 14.826.100
2-  Alman Cekler - -
3-  Bankalar 2.12ve 14 1.088.269.241 439.363.096

4- Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-) -
5-  Banka Garantili ve Ug Aydan Kisa Vadeli Kredi Kart: Alacaklar 2.12 ve 14 234.768.913 17.859.965
6-  Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar - -
B-  Finansal Varhklar ile Riski Sigortahlara ait Finansal Yatirimlar 11 4.479.203.297 2.478.568.916
1-  Satilmaya Hazir Finansal Varliklar 11 259.142.862 1.370.516.709
2-  Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklar 11 3.788.682.288 974.476.109
3-  Alim Satim Amagli Finansal Varliklar 11 431.378.147 133.576.098
4-  Krediler - -
5-  Krediler Karsiligi (-) - -
6-  Riski Hayat Poligesi Sahiplerine ait Finansal Yatirimlar - -
7-  Sirket Hissesi - -
8- Finansal Varliklar Deger Diisiikliigii Karsilig1 (-) - -
C-  Esas Faaliyetlerden Alacaklar 12 640.386.717 234.199.709
1-  Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar 12 812.760.940 277.753.222
2-  Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsiligi (-) 12 (172.374.223) (43.553.513)
3-  Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar 12 - -
4-  Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar Karsilig: (-) - -
5-  Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Nezdindeki Depolar - -
6-  Sigortalilara Krediler (ikrazlar) - -
7-  Sigortallara Krediler (ikrazlar) Karsilig1 (-) - -
8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar - -
9-  Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar 12 90.542.191 64.378.561
10-  Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karsiligi (-) 12 (90.542.191) (64.378.561)
D-  iliskili Taraflardan Alacaklar - -
1-  Ortaklardan Alacaklar - -
2-  Istiraklerden Alacaklar - -
3-  Bagli Ortakliklardan Alacaklar - -
4-  Misterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar - -
5-  Personelden Alacaklar - -
6-  Diger lliskili Taraflardan Alacaklar - -
7-  lligkili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-) - -
8- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar - -
9-  Illigkili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsilig1 (-) - -
E-  Diger Alacaklar 94.429 94.429
1-  Finansal Kiralama Alacaklar1 - -
2-  Kazanilmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-) - -
3-  Verilen Depozito ve Teminatlar 94.429 94.429
4-  Diger Cesitli Alacaklar - -
5-  Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu (-) - -
6-  Siipheli Diger Alacaklar 72.614 72.614
7-  Sipheli Diger Alacaklar Karsilig1 (-) (72.614) (72.614)
F-  Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar: 318.180.959 174.163.845
1-  Ertelenmis Uretim Giderleri 17 311.602.068 170.509.096
2-  Tahakkuk Etmis Faiz ve Kira Gelirleri - -
3-  Gelir Tahakkuklari - 988.468
4-  Gelecek Aylara Ait Diger Giderler 47.1 6.578.891 2.666.281
G- Diger Cari Varhklar 7.609.454 7.181.493
1-  Gelecek Aylar Ihtiyac Stoklar - -
2- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 35 5.815.418 3.815.370
3-  Ertelenmis Vergi Varliklar - -
4- 15 Avanslan - -
5-  Personele Verilen Avanslar 1.794.036 3.366.123
6-  Sayim ve Teselliim Noksanlari - -
7-  Diger Cesitli Cari Varliklar - -
8- Diger Cari Varliklar Karsilig1 (-) - -
I- Cari Varhklar Toplam 6.793.040.910 3.366.257.553

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.

1



ETHICA SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2023 VE 31 ARALIK 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

VARLIKLAR

Bagimsiz Denetimden

Gecmis
Cari Dénem

Bagimsiz Denetimden
Gecmis
Onceki Donem

Dipnot 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
II-  Cari Olmayan Varhklar
A- Esas Faaliyetlerden Alacaklar - -
1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar - -
2- Sigortacilik Faaliyetlerinden Alacaklar Karsilig: (-) - -
3- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar - -
4- Reasiirans Faaliyetlerinden Alacaklar Karsilig - -
5- Sigorta ve Reastirans Sirketleri Nezdindeki Depolar - -
6- Sigortalilara Krediler (Ikrazlar - -
7- Sigortalilara Krediler (Ikrazlar) Karsilig1 (-) - -
8- Emeklilik Faaliyetlerinden Alacaklar - -
9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar - -
10-  Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar Karsilig: (-) - -
B- Illsklll Taraflardan Alacaklar - -
Ortaklardan Alacaklar - -
2- Istiraklerden Alacaklar - -
3- Bagl Ortakliklardan Alacaklar - -
4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden Alacaklar - -
5-  Personelden Alacaklar - -
6- Diger Iliskili Taraflardan Alacaklar - -
7- Iliskili Taraflardan Alacaklar Reeskontu (-) - -
8- Tliskili Taraflardan Stipheli Alacaklar - -
9- Iliskili Taraflardan Siipheli Alacaklar Karsiligi (-) - -
C-  Diger Alacaklar - -
1- Finansal Kiralama Alacaklar1 - -
2- Kazanilmamis Finansal Kiralama Faiz Gelirleri (-) - -
3- Verilen Depozito ve Teminatlar - -
4- Diger Cesitli Alacaklar - -
5- Diger Cesitli Alacaklar Reeskontu (-) - -
6- Siipheli Diger Alacaklar - -
7- Stipheli Diger Alacaklar Karsiligi (-) - -
D- Finansal Varhklar - -
1- Bagli Menkul Kiymetler - -
2- Istirakler - -
3- Istirakler Sermaye Taahhiitleri (-) - -
4- Bagli Ortakliklar - -
5- Bagli Ortakliklar Sermaye Taahhiitleri (-) - -
6- Misterek Yonetime Tabi Tesebbiisler - -
7- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiisler Sermaye Taahhiitleri (-) - -
8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortalilara ait Finansal Yatirimlar - -
9- Diger Finansal Varliklar - -
10-  Finansal Varliklar Deger Diistikligii Karsiligi (-) - -
E-  Maddi Varhklar 2.5,6 37.431.115 11.070.619
1- Yatirim Amaglh Gayrimenkuller - -
2- Yatirim Amagh Gayrimenkuller Deger Diisiikliigi Karsiligi (-) - -
3- Kullanim Amacli Gayrimenkuller - -
4- Makine ve Techizatlar 6 3.436.915 2.093.608
5-  Demirbag ve Tesisatlar 6 5.393.575 4.457.776
6- Motorlu Tasitlar 6 28.495.433 3.014.699
7-  Diger Mad. Var. (Ozel Maliyet Bedelleri Dahil) 6 2.815.596 2.815.596
8- Kiralama Yoluyla Edinilmis Maddi Varliklar 6 11.811.165 11.158.038
9-  Birikmis Amortismanlar (-) 6 (14.521.569) (12.469.098)
10- Maddi Var. Ilisk. Avanslar (Yapil. Olan Yatirimlar Dahil) - -
F- Maddi Olmayan Varhklar 2.7,8 26.305.946 12.951.129
1-  Haklar 8 1.719.123 1.615.175
2-  Serefiye - -
3- Faaliyet Oncesi Doneme Ait Giderler - -
4- Arastirma ve Gelistirme Giderleri - -
5- Diger Maddi Olmayan Varliklar 8 51.998.657 28.811.657
6- Birikmis Itfalar (Amortismanlar) (-) 8 (27.411.834) (17.475.703)
7-  Maddi Olmayan Varliklara Iliskin Avanslar - -
G- Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar: - -
1- Ertelenmis Uretim Giderleri - -
2- Gelir Tahakkuklari - -
3- Gelecek Yillara Ait Diger Giderler - -
H-  Diger Cari Olmayan Varhklar 21,35 155.643.627 95.322.328
1-  Efektif Yabanci Para Hesaplari - -
2- Doviz Hesaplari - -
3- Gelecek Yillar Ihtiyaci Stoklar - -
4- Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar - -
5- Ertelenmis Vergi Varliklart 21,35 155.643.627 95.322.328
6- Diger Cesitli Cari Olmayan Varliklar - -
7- Diger Cari Olmayan Varliklar Amortismani (-) - -
8- Diger Cari Olmayan Varliklar Karsiligi - -
II-  Cari Olmayan Varhklar Toplam 219.380.688 119.344.076
Varlhiklar Toplamm (I+1I) 7.012.421.598 3.485.601.629

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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ETHICA SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2023 VE 31 ARALIK 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak gosterilmistir.)

YUKUMLULUKLER

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Cari Dénem

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Onceki Donem

Dipnot 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
III- Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
A-  Finansal Bor¢lar 20 2.797.918 3.039.470
1- Kredi Kuruluglarina Borglar - -
2- Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar - -
3- Ertelenmis Finansal Kiralama Borglanma Maliyetleri (-) - -
4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri Ve Faizleri - -
5-  Cikarilmis Tahviller(Bonolar) Anapara, Taksit ve Faizleri - -
6- Cikarilmig Diger Finansal Varliklar - -
7- Cikarilmis Diger Finansal Varliklar Thrag Farki (-) - -
8- Diger Finansal Borglar (Yiikiimliiliikler) 20 2.797.918 3.039.470
B- Esas Faaliyetlerden Borg¢lar 19 345.727.180 54.836.483
1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borglar 19 345.727.180 54.836.483
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigorta ve Reastirans Sirketlerinden Alinan Depolar - -
4-  Emeklilik Faaliyetlerinden Borglar 19 - -
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar 19 - -
6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Borg Senetleri Reeskontu (-) - -
C-  iliskili Taraflara Borglar - -
1- Ortaklara Borglar - -
2- Istiraklere Borglar - -
3- Bagl Ortakliklara Borglar - -
4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislere Borglar - -
5- Personele Borglar 19 - -
6- Diger liskili Taraflara Borglar - -
D- Diger Borglar 19 157.086.217 90.136.590
1-  Alinan Depozito ve Teminatlar - -
2- Tedavi Giderlerine iliskin SGK’ya Borglar 19 122.073.477 79.312.879
3- Diger Cesitli Borglar 19 35.012.740 10.823.711
4- Diger Cesitli Borglar Reeskontu (-) - -
E-  Sigortaciik Teknik Karsihklar: 4.880.810.586 2.750.483.244
1- Kazanilmamig Primler Karsilig1 — Net 17.15 2.376.401.342 1.430.378.074
2- Devam Eden Riskler Karsilig1 — Net 5.801.065 12.927
3- Hayat Matematik Karsilig1 — Net 17 - -
4- Muallak Hasar ve Tazminat Karsilig1 — Net 4.1,17.15 2.498.608.179 1.320.092.243
5-  Tkramiye ve Indirimler Karsihig1 — Net - -
6- Diger Teknik Karsiliklar — Net - -
Odenecek Vergi ve Benzeri Diger Yiikiimliiliikler ile
F-  Karsihklan 125.599.187 77.961.958
1- Odenecek Vergi ve Fonlar 123.231.179 76.799.196
2-  Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 2.368.008 1.162.762
Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya
Taksitlendirilmis Vergi ve Diger
3-  Yiukiimliliikler - -
4- Odenecek Diger Vergi ve Benzeri Yiikiimliiliikler - -
Donem Kar Vergi ve Diger Yasal
5- Yikiimliliik Karsiliklart 35 - -
Dénem Karinin Pesin Odenen Vergi ve
6- Diger Yikiimliiliikleri (-) 35 - -
7- Diger Vergi ve Benzeri Yikiimliiliik Kargiliklart - -
G- Diger Risklere fliskin Karsiklar 23 24.488.595 15.532.808
1- Kidem Tazminati Karsilig1 - -
2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Ag¢iklart Karsilig - -
3- Maliyet Giderleri Karsiligt 23 24.488.595 15.532.808
Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider
H- Tahakkuklar 19 207.829.466 145.093.997
1- Gelecek Aylara Ait Gelirler 17.15,19 207.829.466 144.751.797
2-  Gider Tahakkuklari 19 - 342.200

3- Gelecek Aylara Ait Diger Gelirler ve Gider Tahakkuklari
I- Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler

1- Ertelenmis Vergi Yikiimligi

2- Saymm ve Teselliim Fazlaliklart

3- Diger Cesitli Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
III- Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler Toplami

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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ETHICA SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2023 VE 31 ARALIK 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA
AYRINTILI BILANCOLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

YUKUMLULUKLER Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis

Cari Donem

Dipnot 31 Arahk 2023

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Onceki Donem

31 Arahk 2022

IV- Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

A- Finansal Bor¢lar 20 7.776.482
1- Kredi Kuruluslarina Borglar -
2- Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar -
Ertelenmis Finansal Kiralama Borglanma
3- Maliyetleri (-)
4-  Cikarilmis Tahviller
5- Cikarilmis Diger Finansal Varliklar
6- Cikarllmis Diger Finansal Varliklar Thrag¢ Farki (-)
7- Diger Finansal Borglar (Yiikiimliiliikler) 20 7.776.48
B- Esas Faaliyetlerden Borglar
- Sigortacilik Faaliyetlerinden Borg¢lar
2- Reasiirans Faaliyetlerinden Borglar
3- Sigorta ve Reastirans Sirketlerinden Alinan Depolar
4- Emeklilik Faaliyetlerinden Borg¢lar
5- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar
Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Borg Senetleri
6- Reeskontu (-)
C- lliskili Taraflara Borg¢lar
1-  Ortaklara Borg¢lar
2- Istiraklere Borclar
3- Bagl Ortakliklara Borglar
4- Miisterek Yonetime Tabi Tesebbuslere Borclar
5- Personele Borglar
6- Diger Iliskili Taraflara Borglar
D- Diger Borclar 19 14.967.343

1-  Alinan Depozito ve Teminatlar 19 14.967.343
2- Tedavi Giderlerine iliskin SGK’ya Borg¢lar -
3- Diger Cesitli Bor¢lar -
4- Diger Cesitli Bor¢lar Reeskontu -
E- Sigortacihik Teknik Karsihklar: 2.24,4,17 ve 47.1 33.768.510
1-  Kazanilmamis Primler Karsilig1 - Net
2- Devam Eden Riskler Karsilig1 - Net
3- Matematik Karsiliklar - Net
4- Muallak Tazminat Karsilig1 - Net
5- Ikramiye ve Indirimler Karsilig1 - Net
6- Diger Teknik Karsiliklar - Net 2.24,4,17 ve 47.1 33.768.510
F-  Diger Yiikiimliiliikler ve Karsiliklari -
1-  Odenecek Diger Yiikiimliiliikler -
Vadesi Gegmis, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis
2-  Vergi ve Diger Yikiimliilikler -
3- Diger Borg ve Gider Karsiliklar -
G- Diger Risklere iliskin Karsiliklar 2.19,22 5.928.170
1- Kidem Tazminati Karsilig 2.19,22 5.928.170
2- Sosyal Yardim Sandig1 Varlik Ag¢iklar1 Karsiligi -
H- Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari -
1-  Gelecek Yillara Ait Gelirler -
2- Gider Tahakkuklari -
Gelecek Yillara Ait Diger Gelirler ve Gider
3- Tahakkuklar
I-  Diger Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
1- Ertelenmis Vergi Yiukimliligi
2- Diger Uzun Vadeli Yiikiimlilikler
IV- Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Toplami 62.440.505

[ R T T I S R B

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici par¢asini olustururlar.
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ETHICA SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2023 VE 31 ARALIK 2022 TARIHLERI iTIBARIYLA
AYRINTILI BILANCOLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

OZSERMAYE Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Ge¢mis
Cari Dénem Onceki Dénem
Dipnot 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

V- Ozsermaye
A-  Odenmis Sermaye 2.13,15 370.000.000 370.000.000

1- (Nominal) Sermaye 2.13,15 370.000.000 370.000.000
2-  Odenmemis Sermaye (-) -
3- Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklari - -
4- Sermaye Diizeltmesi Olumsuz Farklar (-) - -
5- Tescili Beklenen Sermaye - -

B- Sermaye Yedekleri -
1- Hisse Senedi Ihrag Primleri - -
2- Hisse Senedi Iptal Karlar - -
3- Sermayeye Eklenecek Satig Karlar - -
4- Yabanci Para Cevirim Farklar - -
5- Diger Sermaye Yedekleri - -

C- Kar Yedekleri 26.808.539 (65.503.213)

1- Yasal Yedekler 15 19.201.628 16.844.214
2- Statii Yedekleri 15 345.767 -
3- Olaganiistii Yedekler 15 6.609.625 40.060
4-  Ozel Fonlar (Yedekler) - -
5- Finansal Varliklarin Degerlemesi 15 - (83.321.151)
6- Diger Kar Yedekleri 15 651.519 933.664

D-  Gegmis Yillar Karlan - -
1-  Gegmis Yillar Karlari - -
E- Gegmis Yillar Zararlar (-) - (37.875.547)

1-  Gegmis Yillar Zararlarn - (37.875.547)
F- Doénem Net Kar1 808.833.405 47.148.294
1- Donem Net Kari 808.833.405 47.148.294

2- Donem Net Zarari (-) - -
3'— Dagitima Konu Olmayan Doénem Kar1 - -
V- Ozsermaye Toplam 1.205.641.944 313.769.534

Yiikiimliiliikler ve Ozsermaye Toplami (ITI+IV+V) 7.012.421.598 3.485.601.629

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.



ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT
AYRINTILI GELIiR TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

I-TEKNiK BOLUM

Dipnot

Bagimsiz
Denetimden Gec¢mis
Cari Dénem

1 Ocak -

31 Arahk 2023

Bagimsiz
Denetimden Gec¢mis
Onceki Dénem

1 Ocak -

31 Arahk 2022

1-

Hayat Disi Teknik Gelir
Kazanilmis Primler (Reasiiror Pay1 Diistilmiis Olarak) 221ve24
1.1-  Yazlan Primler (Reasiiror Pay1 Diistilmiis Olarak) 221 ve24
1.1.1- Briit Yazilan Primler (+) 2.21,24 ve 10
1.1.2 - Reastirére Devredilen Primler (-)
1.1.3 - SGK'ya Aktarilan Primler (-)
Kazanilmamis Primler Karsiliginda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim 17.15,17.19 ve
1.2-  Diisiilmiis Olarak)(+/-) 475
1.2.1- Kazanilmamis Primler Kargilig1 (-) 17.15ve 17.19

1.2.2- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Reasiiror Pay1 (+) 10, 17.15,17.19
1.2.3- Kazanilmams Primler Karsiliginda SGK Pay1 (+/-) 10, l7.15, 17.19

Devam Eden Riskler Karsiliginda Degisim
1.3- (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Diuisiilmiis Olarak)(+/-)

1.3.1- Devam Eden Riskler Karsiligi (-)
1.3.2- Devam Eden Riskler Karsiliginda Reastiror Payi (+)

Teknik Olmayan Boliimden Aktarilan Yatirim Gelirleri 26
Diger Teknik Gelirler (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak)

3.1-  Briit Diger Teknik Gelirler (+)
3.2- Briit Diger Teknik Gelirlerde Reasiiror Payi (-)

Tahakkuk Eden Riicu ve Sovtaj Gelirleri (+)
Hayat Dis1 Teknik Gider (-)

Gerceklesen Tazminatlar (Reasiirér Pay1 Diisiilmiis Olarak)
1.1-  Odenen Tazminatlar (Reasiirér Pay1 Diistilmiis Olarak) (-)
1.1.1- Briit Odenen Tazminatlar (-)
1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reasiiror Pay1 (+) 10
Muallak Tazminatlar Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden Kisim
1.2- Diisiilmiis Olarak) (+/-) 47.5
1.2.1- Muallak Tazminatlar Karsihgi (+/-)
1.2.2- Muallak Tazminatlar Karsiliginda Reasiiror Pay1 (-) 10
g(lramlgi v/e)Indlrlmler Karsiliginda Degisim (Reasiirér Pay1 ve Devreden Kisim Diisiilmiis
aral
- Ikramiye ve Indirimler Karsilig1 (-)
2 2- Ikramiye ve Indirimler Karsiliginda Reastiror Pay1 (+)
Diger Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Disiilmiis Olarak) 17.15,17.19 ve
+

(+-), .
Faaliyet Giderleri (-) 31ve32
Matematik Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Diisiilmiis Olarak) (+/-

)
5.1-  Matematik Karstliklar (-) -
5.2-  Matematik Karsiliklarda Reasiirér Pay1 (+) -
Diger Teknik Giderler (-)
6.1-  Briit Diger Teknik Giderler L}—
6.2-  Briit Diger Teknik Giderlerde Reasiiror Pay1 (+)
Teknik Boliim Dengesi- Hayat Dis1 (A - B)
Hayat Teknik Gelir
Kazanilmis Primler (Reasiirér Pay1 Diistilmiis Olarak)
1.1-  Yazilan Primler (Reasiiror pay1 Diisiilmiis Olarak)
1.1.1.- Briit Yazilan Primler (+)
1.1.2.- Reasiirdr Devredilen Primler (-)
Kazanilmamis Primler Karsiliginda Degisim
1.2- (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Dusu us Olarak) (+/-)
1.2.1.- Kazanilmamis Primler Karsilig1 (-)
1.2.2.- Kazanilmamis Primler Karsiliginda Reasiirdr Pay1 (+)
Devam Eden Riskler Karsiliginda Degisim
1.3- (Reasuror Pay1 ve Devreden Kisim Duiulmus Olarak) (+/-)
3.1.- Devam Eden Riskler Karsiligi (-)
1 32.- Devam Eden Riskler Karsiliginda Reasiiror Pay1 (+)
Hayat Brans1 Yatirim Geliri
Yatirimlardaki Gergeklesmemis Karlar
Diger Teknik Gelirler (Reasiirér Pay1 Diisiilmiis Olarak)
Hayat Teknik Gider
Gergeklesen Tazminatlar (Reasiiror Pay1 Diisiilmiis Olarak)
1.1- Odenen Tazminatlar (Reastirér Pay1 Diistilmiis Olarak)
1.1- Briit Odenen Tazminatlar (-)
1 1.2- Odenen Tazminatlarda Reasiiror Pay1 (+)
Muallak Tazminatlar Kar: 111%( nda Degigim
1.2- (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Dusulmu Olarak) (+/-)
1.2.1- Muallak Tazminatlar Karsihig ( s)
1.2.2- Muallak Tazminatlar Karsiliginda Reasiir6r Payi (+)
Ikramiye ve Indirimler Karsiliginda Degisim
(Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Diigtilmiis Olarak) (+/-)
2.1- Ikramiye ve Indirimler Karsilig1 (-)
2.2- Ikramiye ve Indirimler Karsihiginda Reastiror Payi (+)
Matematik Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Diigiilmiis Olarak) (+/-

3.1-  Matematik Karsiliklar (-)
3.1.1- Aktiieryal Matematik Karsilik (+/-
Kar Pay1 Karsiligi (Yatirim Riski Polige Ait Poligeler Igin Ayrilan
3.1.2- Kars.
3.2-  Matematik Karsiliginda Reasiirr Pay1 (+)
3.1.1- Aktiieryal Matematik Karsilik (+/-)
3.1.2- Kar Pay1 Karsihig1 (Yatirim Riski Poli¢e Sahiplerine
1(31 er Teknik Karsiliklarda Degisim (Reasiiror Pay1 ve Devreden Kisim Diisiilmiis Olarak)
"
Faa?lyct Giderleri (-)
Yatirim Giderleri(-)
Yatirimlardaki Ger¢eklesmemis Zararlar (-)
Teknik Olmayan Boliime Aktarilan Yatirim Gelirleri (-)
Teknik Boliim Dengesi- Hayat (D -E
Emeklilik Teknik Gelir
Fon Isletim Gelirleri
Yonetim Gideri Kesintisi
Giris Aidat1 Gelirleri
Ara Verme Halinde Yonetim Gideri Kesintisi
Ozel Hizmet Gideri Kesintisi
Sermaye Tahsis Avansi Deger Artis Gelirleri
Diger Teknik Gelirler
Emeklilik Teknik Gideri
Fon Isletim Giderleri (-)
Sermaye Tahsis Avanslar1 Deger Azalis Giderleri (-)
Faallyct Giderleri (-)
%{ er Teknik Giderler (-)
nik Boliim Dengesi- Emeklilik (G - H)

5.489.840.174
3.347.856.820
4.299.668.227
5.259.183.390
(596.887.858)
(362.627.305)

(946.023.269)
(1.280.672.326)
252.574.324
82.074.733

(5.788.138)
(5.788.138)

1.959.605.217
4.623.151
4.623.151

177.754.986
(5.104.084.580)

(4.084.456.933)
(2.905.940.998)
(3.503.157.508)

597.316.510

(1.178.515.935)
(1.306.673.516)
128.157.581

(17.938.942)
(963.323.424)

(38.365.281)
(38.365.281)

385.755.594

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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2.523.580.845
1.743.297.986

2.364.828.409
2.816.193.767
(246.478.012)
(204.887.346)

(716.348.369)
(788.652.976)
10.076.123
62.228.484

94.817.946
121.026.500
(26.208.554)

750.573.755

2.379.575
2.379.575

27.329.529
(2.608.931.287)
(2.128.714.973)
(1.743.982.089)
(2.147.051.836)

403.069.747

(384.732.884)
(335.948.651)
(48.784.233)

(5.734.004)
(442.342.632)

(32.139. 678)
(32.139.678)

(85.350.442)



ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT

AYRINTILI GELiR TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

II-TEKNIK OLMAYAN BOLUM Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Donem

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Onceki Dénem

1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
C- Teknik Boliim Dengesi- Hayat Dis1 (A-B) 385.755.594 (85.350.442)
F- Teknik Boliim Dengesi- Hayat (D-E) - -
I- Teknik Boliim Dengesi- Emeklilik (G-H) - -
J- Genel Teknik Boliim Dengesi (C+F+I) 385.755.594 (85.350.442)
K-  Yatirnm Gelirleri 2.570.194.351 1.008.320.462
1-  Finansal Yatinmlardan Elde Edilen Gelirler 26 984.757.545 271.153.407
2-  Finansal Yatirimlarin Nakde Cevrilmesinden Elde Edilen Karlar 26 488.342.326 470.898.538
3-  Finansal Yatinmlarin Degerlemesi 26 240.129.098 53.697.518
4-  Kambiyo Karlari 36 856.965.382 205.907.562
5-  Istiraklerden Gelirler - -
Bagli Ortakliklar ve Miisterek Yonetime Tabi Tesebbiislerden
6-  Gelirler - -
7-  Arazi, Arsa ile Binalardan Elde Edilen Gelirler - -
8- Tiirev Uriinlerden Elde Edilen Gelirler - 6.663.437
9-  Diger Yatirimlar - -
10-  Hayat Teknik Boliimiinden Aktarilan Yatirim Gelirleri - -
L- Yatirnm Giderleri (-) (2.193.777.882) (899.448.207)
1-  Yatinm Yonetim Giderleri - Faiz Dahil (-) 34.1 (15.352.121) (8.487.446)
2-  Yatinmlar Deger Azalislar (-) 26 (3.398.951) (259.050)
3-  Yatirmlarin Nakde Cevrilmesi Sonucunda Olusan Zararlar (-) 26 (2.195.376) (42.262.480)
4-  Hayat Dig1 Teknik Bolimiine Aktarilan Yatirim Gelirleri (-) (1.959.605.217) (750.573.755)
5-  Tiirev Uriinler Sonucunda Olusan Zararlar (-) - -
6-  Kambiyo Zararlar1 (-) 36 (198.473.890) (88.872.231)
7-  Amortisman Giderleri (-) 6ve8 (14.752.327) (8.993.245)
8- Diger Yatirim Giderleri (-) - -
Diger Faaliyetlerden ve Olagandisi Faaliyetlerden
M- Gelir ve Karlar ile Gider ve Zararlar (+/-) 46.661.342 23.626.481
1-  Karsiliklar Hesab (+/-) 475 (37.884.486) (23.705.392)
2-  Reeskont Hesabi (+/-) - -
3-  Ozellikli Sigortalar Hesabu (+/-) - -
4-  Enflasyon Diizeltmesi Hesab1 (+/-) - -
5-  Ertelenmis Vergi Varligi Hesabi (+/-) 21 ve 35 87.974.096 38.894.062
6-  Ertelenmis Vergi Yiktimliliigii Gideri (-) - -
7-  Diger Gelir ve Karlar 1.577.290 10.540.105
8- Diger Gider ve Zararlar (-) (5.005.558) (2.102.294)
9-  Onceki Y1l Gelir ve Karlart - -
10-  Onceki Y1l Gider ve Zararlari(-) - -
N- Donem Net Kari veya Zarari 808.833.405 47.148.294
1-  Doénem Kart Veya Zarar 808.833.405 47.148.294
2- Donem Kari Vergi ve Diger Yasal Yikiimliilik Karsiliklart (-) - -
3-  Donem Net Kar1 veya Zarari 808.833.405 47.148.294

4-  Enflasyon Diizeltme Hesab1 -

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici parg¢asini olustururlar.



ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT
NAKIT AKIS TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

Bagimsiz
Denetimden Gegmis
Cari Donem

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Onceki Dénem

1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
ESAS FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN
A- NAKIT AKIMLARI
1- Sigortacilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri 6.604.546.620 3.463.671.306
2- Reasiirans faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri - -
3- Emeklilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girisleri - -
4- Sigortacilik faaliyetleri nedeniyle yapilan nakit ¢ikis1 (-) (6.132.659.042) (3.111.169.287)
5- Reasiirans faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikisi (-) - -
6- Emeklilik faaliyetleri nedeniyle nakit ¢ikisi (-) - -
Esas faaliyetler sonucu olusan nakit
7- (A1+A2+A3-A4-A5-A6) 471.887.578 352.502.019
8- Faiz 6demeleri (-) - -
9- Gelir vergisi 6demeleri (-) (2.000.048) (3.815.370)
10-  Diger nakit girigleri 1.235.090 106.976.611
11-  Diger nakit ¢ikislar1 (-) (36.140.871) (130.251.902)
Esas (faaliyetlerde kullanilan)/faaliyetlerden
12-  kaynaklanan net nakit 434.981.749 325.411.358
YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
B- NAKIT AKIMLARI
1- Maddi varliklarin satist 295.949 1.251.485
2- Maddi varliklarin iktisabi (-) 6ve8 (51.989.438) (11.364.397)
3- Mali varlik iktisabi (-) (44.546.935.053) (2.444.372.123)
4- Mali varliklarin satigi 43.380.151.718 318.741.619
5- Alnan faizler 984.757.545 271.153.407
6- Alman temettiiler - -
7- Diger nakit girisleri - 410.215.205
8- Diger nakit ¢ikislari (-) (15.634.267) (51.678.562)
9- Yatirim faaliyetlerinde kullanilan net nakit (249.353.546) (1.506.053.366)
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
C- NAKIT AKIMLARI
1- Hisse senedi ihraci - -
2- Kredilerle ilgili nakit girisleri - -
3- Finansal kiralama borglar1 6demeleri (-) 20 (3.616.551) (2.121.746)
4- Odenen temettiiler (-) - -
5- Diger nakit girisleri - -
6- Diger nakit ¢ikislari (-) - -
7- Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit (3.616.551) (2.121.746)
KUR FARKLARININ NAKIT VE NAKIT
D- BENZERLERINE OLAN ETKISI 658.491.491 30.552.329
Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen net artis
E- (A12+B9+C7+D) 840.503.143 (1.152.211.425)
F- Donem basindaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu 471.911.704 1.624.123.129
G- Dénem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu (E+F) 2.12 1.312.414.847 471.911.704

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayic1 parcasini olustururlar.



ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT OZSERMAYE DEGIiSiM TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

(Ozsermaye Degisim Tablolar: - Bagimsiz Denetimden Gegmis (*)

isletmenin
Kendi Hisse
Senetleri

Varhklarda
Deger Artisi

Ozsermaye
Enflasyon
Diizeltmesi

Farklan

Yabanci
Para
Cevrim
Farklar

Yasal
Yedekler

Statii
Yedekleri

Diger
Yedekler ve
Dagitilmamis
Karlar

Net Donem  Geg¢mis Yillar

Kary/Zarari

Karlar

Toplam

Onceki Donem
I- 1 Ocak 2022

370.000.000 -

(460.915)

16.844.214

353.461

(37.875.547)

348.861.213

A-  Sermaye artirimi
1- Nakit
2- I¢ kaynaklardan
B- Isletmenin aldig1 kendi hisse senetleri

Gelir tablosunda yer almayan kazang ve

C-  kayiplar

D- Varliklarda deger artist

E- Yabanci para gevrim farklari
F-  Diger kazang ve kayiplar

G- Enflasyon diizeltme farklari
H- Donem net kar (veya zarart)
I-  Dagitilan temettii

J-  Transfer

47.148.294

37.875.547

(37.875.547)

(82.239.973)

47.148.294

Dénem Sonu Bakiyesi 31 Arahk 2022 (II+

II-  A+B+C+D+E+F+G+H+I+J)

370.000.000 -

(83.321.151)

16.844.214

973.724

47.148.294

(37.875.547)

313.769.534

Cari Donem
I-  10Ocak 2023

370.000.000 -

(83.321.151)

16.844.214

973.724

47.148.294

(37.875.547)

313.769.534

A-  Sermaye artirimi1 (Al + A2)
1- Nakit
2- i¢ kaynaklardan
B- Isletmenin aldig1 kendi hisse senetleri

Gelir tablosunda yer almayan kazang ve

C-  kayiplar (15 no’lu dipnot)
D-  Varliklarda deger artist

E-  Yabanci para ¢evrim farklar
F-  Diger kazang ve kayiplar

G- Enflasyon diizeltme farklar
H- Donem net kar1 (veya zarart)
I-  Dagitilan temettii

J-  Transfer

83.321.151

2.357.414

345.767

(282.146)

6.569.566

808.833.405

(47.148.294)

37.875.547

83.321.151

(282.146)

808.833.405

Dénem Sonu Bakiyesi 31 Arahk 2023
1I-  (II+ A+B+C+D+E+F+G+H+I+J)

370.000.000 - -

19.201.628

345.767

7.261.144

808.833.405

1.205.641.944

*) Ozsermaye kalemleri ile ilgili detayli agiklamalar 15 no’lu dipnotta yer almaktadir.

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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ETHICA SIGORTA A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT KAR DAGITIM TABLOSU

(Para birimi Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmis Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem
1 Ocak — 1 Ocak —
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

I DONEM KARININ DAGITIMI
1.1. DONEM (ZARARI)/KARI 808.833.405 47.148.294
1.2. ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER - -
1.2.1. Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi) - -
1.2.2. Gelir Vergisi Kesintisi - -
1.2.3. Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliilikler - -
A NET DONEM ZARARI) / KARI (1.1 - 1.2) 808.833.405 47.148.294
1.3. GECMIS DONEMLER ZARARI (-) - 37.875.547
1.4, BIRINCI TERTIP YASAL AKCE - 2.357.414
1.5. SIRKETTE BIRAKILMASI VE TASARRUFU - -
ZORUNLU YASAL FONLAR (-) - -
B DAGITILABILIR NET DONEM KARI [ (A - (1.3 + 1.4 + 1.5) | 808.833.405 6.915.333
1.6. ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-) - -
1.6.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.2. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.3 Katilma Intifa Senedi Sahiplerine - -
1.6.4 Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine - -
1.6.5 Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine - -
1.7. PERSONELE TEMETTU (-) - -
1.8. KURUCULARA TEMETTULER (-) - -
1.9. YONETIM KURULUNA TEMETTU (-) - -
1.10. ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-) - -
1.10.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.10.2. imtiyazlh Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.10.3. Katilma intifa Senedi Sahiplerine - -
1.10.4. Kara istirakli Tahvil Sahiplerine - -
1.10.5. Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine - -
1.11. IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) - -
1.12. STATU YEDEKLERI (-) - 345.770
1.13. OLAGANUSTU YEDEKLER - 6.569.563

1.14. DIGER YEDEKLER - _
1.15. OZEL FONLAR - _

1L YEDEKLERDEN DAGITIM - -
2.1. DAGITILAN YEDEKLER - -
22. IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-) - ;
2.3. ORTAKLARA PAY (-) - -

2.3.1 Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.2 imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.3 Katilma Intifa Senedi Sahiplerine - -
2.3.4 Kara Istirakli Tahvil Sahiplerine - -
2.3.5 Kar ve Zarar Ortakhig1 Belgesi Sahiplerine - -
2.4. PERSONELE PAY (-) - -

2.5. YONETIM KURULUNA PAY (-) - -
111 HiSSE BASINA KAR - R
3.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
3.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%) - -
3.3. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
34. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%) - -
V. HiSSE BASINA TEMETTU - R
4.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
4.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%) - -
43. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
4.4. IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%) - -

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

1.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Genel Bilgiler

Ana sirketin adi: Ethica Sigorta A.S. (“Sirket”) 18 Ocak 2016 tarihinde kurulmustur. Sirket’in
ortaklari ile ilgili bilgiler 2.13 no’lu dipnotta agiklanmistir.

Kurulusun ikametgahi ve yasal yapisi, Sirket olarak olustugu iilke ve kayith biironun
adresi: Sirket, ana s6zlesmenin 18 Ocak 2016 tarihli Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilani ile birlikte
faaliyetine baslamistir. Sirket’in adresi Barbaros Mahallesi Mor Siimbiil Sokak No:9 Worldwide
Business Center (WBC) Kat: 13 Bat1 Atasehir/Istanbul. Sirket’in Uskiidar/Istanbul, Izmir, Ankara,
Adana, Antalya ve Samsun’da subeleri bulunmaktadir.

Isletmenin fiili faaliyet konusu: Sirket, 5684 sayili Sigortacihk Kanunu dogrultusunda
faaliyetlerini siirdiirmek {izere kurulmus olup kaza, hastalik/saglik, kara araglari, su araglari,
nakliyat, yangin ve dogal afetler, genel zararlar, kara araglar1 sorumluluk, su araglar1 sorumluluk,
genel sorumluluk, kefalet, finansal kayiplar, hukuksal koruma ve destek branslar1 olmak iizere
hayat dis1 sigorta alaninda faaliyet gostermek {izere ruhsatname almis bulunmaktadir. Sirket,
sigortacilik faaliyetlerine 2016 yili igerisinde baglamistir.

Kurulusun faaliyetlerinin ve esas ¢alisma alanlarimin niteliklerinin agiklamasi: 1.2 ve
1.3 no’lu dipnotlarda agiklanmistir.

Kategorileri itibariyla donem icinde ¢calisan personelin ortalama sayisi:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahik 2023 31 Aralk 2022

Ust ve orta kademeli yoneticiler 14 14
Diger personel 49 49
Toplam 63 63

(*)  Sirket’in Yonetim Kurulu Baskan ve iiyeleri, genel miidiir, genel miidiir yardimcilar1 ve direktorler
iist kademe yoneticiler sinifinda gruplanmustir.

Yonetim Kurulu baskan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel miidiir yardimcisi ve direktorler
gibi iist diizey yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam
tutari: 38.963.348 TL (1 Ocak - 31 Aralik 2022: 20.717.652 TL).

Finansal tablolarda; yatirim gelirlerinin ve faaliyet giderlerinin (personel, yonetim,
arastirma gelistirme, pazarlama ve satis, disaridan saglanan fayda ve hizmetler ile diger
faaliyet giderleri) dagitiminda kullamilan anahtarlar: Sirket, yatinim gelirleri ile teknik
boliime iligkin personel, yonetim, arastirma ve gelistirme, pazarlama ve satis, disaridan saglanan
fayda ve hizmet giderleri ile diger faaliyet giderlerini; T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 (“Hazine
ve Maliye Bakanlig1”) tarafindan yayinlanan 4 Ocak 2008 tarihli "Sigortacilik Tek Diizen Hesap
Plan1 Cergevesinde Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullanilan Anahtarlarin Usul ve
Esaslarina iliskin Genelge" ile séz konusu genelgede degisiklik yapan 9 Agustos 2010 tarihli
2010/9 say1l1 Genelge hiikiimlerini dikkate alarak dagitmaktadir.

Finansal tablolarin tek bir sirketi mi yoksa sirketler grubunu mu icerdigi: Finansal tablolar
tek bir sirketi (Ethica Sigorta A.S.) icermektedir.

Raporlayan isletmenin adi veya diger kimlik bilgileri ve bu bilgide 6nceki bilanco tarihinden
beri olan degisiklikler: Sirket’in adi ve diger kimlik bilgileri 1.1, 1.2, ve 1.3 no’lu dipnotlarda
belirtilmistir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

1. Genel Bilgiler (Devami)
1.10 Bilanco tarihinden sonraki olaylar
Bilango tarihinden sonraki olaylar 46 no’lu dipnotta agiklanmuistir.

2.  Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

2.1 Hazirhk Esaslan

2.1.1 Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan temeller ve Kkullamilan 6zel muhasebe
politikalariyla ilgili bilgiler

Sirket, finansal tablolarini, 14 Haziran 2007 tarih ve 26522 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 5684
sayili Sigortacilik Kanunu ve 18 Ekim 2019 tarihli Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile kurulan
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“SEDDK”) tarafindan yayimlanan
diizenlemeler ile bunlarla diizenlenmeyen konularda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu (“KGK?”) tarafindan agiklanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (“TFRS”)
hiikiimlerini igeren “Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’na uygun olarak
hazirlamaktadir. SEDDK'nin kurulmasi1 ve sigortacilik sektdriine iliskin diizenleme faaliyetine
baslamasindan 6nceki sigortacilik mevzuati ise T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 ("Hazine ve Maliye
Bakanlig1") tarafindan yayimlanmustir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 18 Subat 2008 tarih ve 9 sayili yazisina istinaden 2008 yilinda
“TMS 1 - Finansal Tablolar ve Sunum”, “TMS 27 - Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal
Tablolar”, “TFRS 1 - TFRS’ye Gegis” ve “TFRS 4 - Sigorta Sozlesmeleri” bu uygulamanin kapsami
disinda tutulmustur.

Finansal tablolar T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan, 31 Aralik 2004 tarih ve 25686 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Sigortacilik Hesap Plani ve Izahnamesi Hakkinda Teblig (Sigortacilik
Muhasebe Sistemi Teblig No: 1) igerisinde yer alan Sigortacilik Hesap Plani ile 27 Aralik 2011 tarih ve
2011/14 sayili Sigortacilik Hesap Planinda Yeni Hesap Kodlar1 Ag¢ilmasina Dair Sektér Duyurusu
uyarinca diizenlenmektedir. Diizenlenen finansal tablolarin bi¢cim ve igerikleri ile bunlarin agiklama ve
dipnotlar1 18 Nisan 2008 tarih ve 26851 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Finansal Tablolarin
Sunumu Hakkinda Teblig ve 31 Mayis 2012 tarih ve 2012/7 sayil1 Yeni Hesap Kodlar ile Finansal
Tablolarin Sunumuna iliskin Sektdr Duyurusu uyarinca belirlenmektedir.

Sirket, sigortacilik ile ilgili teknik kargiliklarini, 5684 Sayil1 Sigortacilik Kanunu gercevesinde ¢ikarilan
ve 28 Temmuz 2010 tarih ve 27655 sayili Resmi Gazete ile; 17 Temmuz 2012 ve 28356 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yuriirliige girmis olan degisikler sonrasi “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik
Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacagi Varliklara iliskin Y&netmelik”
(“Teknik Karsiliklar Yonetmeligi”) ve ilgili diger mevzuat cer¢cevesinde hesaplamis ve finansal tablolara
yansitmistir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.1 Hazrhk Esaslar1 (Devami)

2.1.1 Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan temeller ve kullanilan 6zel muhasebe
politikalaryla ilgili bilgiler (devami)

Yiiksek enflasyonlu ekonomilerde finansal raporlama

TMS 29 “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” Standardina gore, fonksiyonel para
birimi yliksek enflasyonlu bir ekonominin para birimi olan isletmeler finansal tablolarini raporlama
donemi sonundaki paranin satin alma giiciine gore raporlamaktadirlar. Kamu Gozetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu’nun (“KGK”) 23 Kasim 2023 tarihinde yaptig1 agiklamaya istinaden,
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’n1 (“TFRS”) uygulayan isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde
veya sonrasinda sona eren yillik raporlama doénemine ait finansal tablolarinin “TMS 29 Yiiksek
Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama”da yer alan muhasebe ilkelerine uygun olarak enflasyon
etkisine gore diizeltilerek sunulmas1 gerekmektedir. Ayni agiklamada, kendi alanlarinda diizenleme ve
denetleme yapmakla yetkili kurum ya da kuruluglarin enflasyon muhasebesinin uygulanmasina yonelik
farkl1 gecis tarihleri belirleyebilecekleri ifade edilmis olup, bu kapsamda Sigortacilik ve Ozel Emeklilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulu (“SEDDK?”); 6 Aralik 2023 tarihli Kurul karar1 uyarinca; sigorta ve
reastirans sirketlerinin 31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarinin enflasyon diizeltmesine tabi
tutulmayacagini agiklamistir. Buna istinaden Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarinda “TMS
29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama Standardi” uygulanmamustir.

Diger muhasebe politikalari

Diger muhasebe politikalarina iligkin bilgiler, yukarida 2.1.1 no’lu finansal tablolarin diizenlenmesinde
kullanilan temeller ve kullanilan 6zel muhasebe politikalariyla ilgili bilgiler dipnotunda ve bu raporun
miiteakip boliimlerinde her biri kendi baslig1 altinda agiklanmustir.

2.1.2 Gegerli ve raporlama para birimi

[lisikteki finansal tablolar, Sirket’in gegerli ve raporlama para birimi olan “TL” cinsinden sunulmustur.
2.1.3 Finansal tablolarda sunulan tutarlarin yuvarlanma derecesi

TL olarak verilen finansal bilgiler, en yakin tam “TL” degerine yuvarlanarak gdsterilmistir.

2.1.4 Finansal tablolarin diizenlenmesine kullanilan dél¢iim temeli

Finansal tablolar, giivenilir 6l¢iimii miimkiin olmasi durumunda ger¢ege uygun degerleri ile dlgiilen
alim satim amagli ve satilmaya hazir finansal varliklar harig¢ tarihi maliyet esasina gore hazirlanmastir.

2.1.5 Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklikler ve hatalar
Cari donemde muhasebe politikalar1 ve tahminlerinde yapilan bir degisiklik veya hata bulunmamaktadir.

Muhasebe tahminlerine iligskin agiklamalar 3 no’lu dipnotta verilmistir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.1 Hazrhk Esaslar1 (Devami)

2.1.6 Karsilastirmah bilgiler

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek tizere, Sirket’in finansal tablolar1 6nceki
donemle karsilagtirmali olarak hazirlanmaktadir. Cari donem finansal tablolarin sunumu ile uygunluk
saglanmasi agisindan karsilagtirmali bilgiler gerekli goriildiigiinde yeniden siniflandirilir ve 6nemli
farkliliklar agiklanir.

Cari donemde Sirket’in karsilastirmali bilgilerinde herhangi bir siniflama yapilmamistir.

2.1.7 Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar

a) 2023 yilindan itibaren gecerli olan degisiklikler ve yorumlar

Sirket, agagida bahsi gecen standart ve degisikliklerin konsolide finansal tablolar iizerindeki etkilerini
degerlendirmis ve yapilan degisikliklerin 1 Ocak- 31 Aralik 2023 hesap donemine ait finansal tablolar
tizerinde TFRS 17 standardinin etkileri disinda 6nemli bir etkisi olmadig1 goriisiine varmistir. Sirket,
TFRS 17 kapsaminda gerekli muhasebe politikalarini olugturmustur. TFRS 17 standardina iligkin
etkilerin analiz ve degerlendirmeleri devam etmektedir.

TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8’deki dar kapsamh degisiklikler: 1 Ocak 2023 tarihinde
veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler muhasebe
politikasi agiklamalarini iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin muhasebe tahminlerindeki
degisiklikler ile muhasebe politikalarindaki degisiklikleri ayirt etmelerine yardimci olmayi
amaclamaktadir.

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin
degisiklik: 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde
gecerlidir. Bu degisiklikler, sirketler tarafindan ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir
ve indirilebilir gegici farklarin esit tutarlarda olugsmasina neden olan islemler iizerinden ertelenmis vergi
muhasebelestirmelerini gerektirmektedir.

TFRS 17, ‘Sigorta Sozlesmeleri’: 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart, hali hazirda ¢ok ¢esitli uygulamalara izin veren TFRS
4’iin yerine gegmektedir. TFRS 17, sigorta s6zlesmeleri ile istege bagl katilim 6zelligine sahip yatirim
sozlesmeleri diizenleyen tiim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir. Bununla birlikte,
SEDDK tarafindan 29 Aralik 2023 tarih ve 32414sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren
mevzuat degisikliklerisonucunda; sigorta sirketlerinin yasal finansal tablolarinda TFRS 17standardinin
uygulanma tarihi 1 Ocak 2025 olarak belirlenmistir.

TMS 12’de degisiklik: Uluslararas1 vergi reformu — Siitun iki model kurallar1; Ertelenmis vergi istisnasi
ve istisna uygulandiginin agiklanmasi yiiriirliige girmistir. Diger agiklama gereklilikleri 1 Ocak 2023
veya sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri i¢in gegerlidir. Bu degisiklikler sirketlere Ekonomik
Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii tarafindan uluslararasi vergi reformundan kaynaklanan ertelenmis
vergilerin muhasebelestirilmesinden gecici olarak muafiyet saglamaktadir. Degisiklikler ayrica
etkilenen sirketler i¢in hedeflenen agiklama gerekliliklerini de igermektedir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.1 Hazrhk Esaslar1 (Devami)
2.1.7 Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar: (Devami)

Sirket, yukarida bahsi gecen standart ve degisikliklerin finansal tablolar {izerindeki etkilerini
degerlendirmis ve yapilan degisikliklerin TFRS 17 standardinin etkileri disinda 6nemli bir etkisi
olmadig1 goriisiine varmistir. Sirket, TFRS 17 kapsaminda gerekli muhasebe politikalarini olusturmus
olup TFRS 17 standardinin finansal tablolar lizerindeki etkileri ile ilgili analiz ve degerlendirmeler
devam etmektedir.

b) Heniiz virurlige girmemis standartlar ile mevcut Onceki standartlara getirilen degisiklikler ve
yorumlar

TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8’deki dar kapsamh degisiklikler: 1 Ocak 2023 tarihinde
veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin
raporlama doneminden sonraki on iki ay i¢inde uymasi gereken kosullarin bir yiikiimliiligiin
siniflandirmasini nasil etkiledigine acgiklik getirmektedir.

TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri: 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan
yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS 16°daki bir satis ve geri
kiralama islemini iglem tarihinden sonra nasil muhasebelestirdigini aciklayan satis ve geri kiralama
hiikiimlerini igerir. Kira 6demelerinin bir kismi1 veya tamami bir endekse veya orana bagli olmayan
degisken kira 6demelerinden olusan satis ve geri kiralama iglemlerinin etkilenmesi muhtemeldir.

TMS 7 ve TFRS 7 ‘deki tedarikc¢i finansman anlagsmalarina iliskin degisiklikler: 1 Ocak 2024
tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler
tedarik¢i finansman anlagmalarinin ve isletmelerin yiikiimliiliikleri, nakit akislar1 ve likidite risklerinin
iizerindeki etkilerine dair seffafligi arttirmak icin aciklama yapilmasini gerektirir. Agiklama
gereklilikleri, UMSK (Uluslararasi Muhasebe Standartlar1 Kurumu)’nun, yatirimcilarin, bazi sirketlerin
tedarik¢i finansmani anlagmalarinin yeterince agik olmadigl ve yatirimcilarin analizini engelledigi
yoniindeki endiselerine verdigi yanuttir.

TMS 21 Degistirilebilirligin Eksikligi; 1 Ocak 2025 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik
raporlama donemleri i¢in gecerlidir. Bir isletme, belirli bir amag i¢in belirli bir dl¢lim tarihinde baska
bir para birimine ¢evrilemeyen yabanci para biriminde yapilan bir islem veya faaliyete sahip oldugunda
bu degisikliklerden etkilenir. Bir para birimi, baska bir para birimini elde etme olanagi mevcut
oldugunda (normal bir idari gecikmeyle) degistirilebilir ve islem; uygulanabilir haklar ve yiikiimliiliikkler
yaratan bir piyasa veya takas mekanizmasi yoluyla gerceklesir.

TSRS 1, “Siirdiiriilebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin Aciklanmasina iliskin Genel Hiikiimler”: 1
Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama 6nemlerinde gegerlidir. Bu,
standartlarin yerel kanunlar veya diizenlemeler tarafindan onaylanmasina tabidir. Bu standart, bir
sirketin deger zinciri igerisindeki siirdiirtilebilirlikle ilgili maruz kaldig: tiim ciddi riskler ve firsatlar
aciklanmasina yonelik temel ¢ergeveyi igerir.

TSRS 2, “iklimle ilgili aciklamalar”: 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik
raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu, standartlarm yerel kanunlar veya diizenlemeler tarafindan
onaylanmasina tabidir. Bu standart, sirketlerin iklimle ilgili riskler ve firsatlar hakkinda acgiklama
gerekliliklerini belirleme konusundaki ilk standarttir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
2.1 Hazrhk Esaslar1 (Devami)
2.1.7  Yeni ve Revize Edilmis Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlar: (Devami)

Sirket, yukarida bahsi gecen standart ve degisikliklerin finansal tablolar {izerindeki etkilerini
degerlendirmis ve yapilan degisikliklerin 6nemli bir etkisi olmadig1 goriisiine varmustir.

2.2 Konsolidasyon

Sirket’in 31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ve 31 Mart 2009 tarihi
itibariyla ytiriirliige giren “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ve Emeklilik Sirketlerinin Konsolide Finansal
Tablolarinin Diizenlenmesine Iligkin Teblig” kapsaminda yer alan bagh ortakligi bulunmamaktadir.

2.3 Boliim Raporlamasi

Sirket, sadece Tiirkiye’de ve sadece tek bir raporlanabilir béliim olarak takip edilen hayat dis1 sigortacilik
alaninda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Sirket halka acik olmayip, TFRS 8 - “Faaliyet Boliimleri” standardi
kapsaminda boliim raporlamasi yapmamaktadir.

2.4 Yabanci Para Cevrimi

Sirket’in finansal tablolar faaliyette bulundugu temel ekonomik ¢evrede gegerli olan para birimi ile
sunulmustur. Sirket’in gegerli para birimi olan ve finansal tablolar i¢in sunum birimi olan TL cinsinden
ifade edilmistir.

Sirket’in finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda, yabanci para cinsinden (TL disindaki para
birimleri) gergeklesen islemler, islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir.
Bilangoda yer alan dovize endeksli ve doviz cinsinden parasal varliklar ve yiikiimliiliikler bilango
tarihinde gegerli olan kurlar kullanilarak Tiirk Lirasi’na ¢evrilmektedir.

Gergege uygun degeri ile izlenmekte olan parasal olmayan kalemlerden yabanci para cinsinden
kaydedilmis olanlar, ger¢ege uygun degerin belirlendigi tarihteki kurlar esas alinmak suretiyle TL’ye
cevrilmektedir. Tarihi maliyet cinsinden Ol¢iilen yabanci para birimindeki parasal olmayan kalemler
yeniden ¢evrilmeye tabi tutulmazlar. Kur farklar1 olustuklar1 donemdeki kar ya da zararda
muhasebelestirilirler.

2.5 Maddi Duran Varhklar

Maddi duran varliklar, elde etme maliyetinden birikmis amortismanin diisiilmesi ile gosterilmektedir.
Amortisman, maddi varliklarin faydali dmdirleri esas alinarak dogrusal amortisman yontemi kullanilarak
ayrilmaktadir. Maddi duran varliklarin, faydali omiirleri esas alinarak tahmin edilen amortisman
donemleri, asagida belirtilmistir:

Makine ve techizatlar 3-5yl
Demirbas ve tesisatlar 3-10y1l
Motorlu Tastlar ) S5yl
Diger maddi varliklar (Ozel maliyet bedelleri dahil) 2-5wy1

Maddi varliklarda deger diisiikliigii olduguna isaret eden kosullarin mevcut olmasi halinde, olas1 bir
deger diisiikliigiiniin tespiti amaciyla inceleme yapilir ve bu inceleme sonunda maddi varligin kayith
degeri geri kazanilabilir degerinden fazla ise kayith degeri, karsilik ayrilmak suretiyle geri kazanilabilir
degerine indirilir. Maddi varliklarin elden ¢ikartilmasi dolayisiyla olusan kar ve zararlar diger faaliyet
gelirleri ve giderleri hesaplarina dahil edilirler (6 no’lu dipnot).
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Kullanim Hakki Varhiklar

Kullanim hakki varligi ilk olarak maliyet yontemiyle muhasebelestirilir ve asagidakileri igerir:

a) Kira ylikiimliiligiiniin ilk 6l¢lim tutar1,

b) Kiralamanin fiilen basladig: tarihte veya oncesinde yapilan tiim kira ddemelerinden alinan tiim
kiralama tesviklerinin diisiilmesiyle elde edilen tutar,

c) Sirket tarafindan katlanilan tiim baglangictaki dogrudan maliyetler ve

Sirket maliyet yontemini uygularken, kullanim hakk: varligini:

a) Dbirikmig amortisman ve birikmis deger diislikliigli zararlar diisiilmiis ve
b) kira yiikiimliiliigiiniin yeniden dl¢limiine gore diizeltilmis maliyeti iizerinden dlger.

Sirket , kullanim hakk1 varligini amortismana tabi tutarken TMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda
yer alan amortisman hiikiimlerini uygular. Kullanim hakki varliginin deger diisiikliigiine ugramis olup
olmadigini belirlemek ve belirlenen herhangi bir deger diisiikliigii zararin1 muhasebelestirmek i¢in TMS
36 Varliklarda Deger Diisiikliigii standardini uygular.

Kira Yiikiimliiliikleri

Kiralamanin fiilen basladig: tarihte, Sirket kira yiikiimliiliigiinii o tarihte ger¢eklesmemis olan kira
O0demelerinin bugiinkii degeri iizerinden Olger. Kira ddemeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin
kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran kullanilarak; zimni faiz oranin kolaylikla
belirlenememesi durumunda ise kiracinin alternatif borglanma faiz orani kullanilarak iskonto edilir.

Sirket’in kira yiikiimliiliigiiniin 6l¢limiine dahil olan ve kiralamanm fiilen bagladig1 tarihte
gergeklesmemis olan kira 6demeleri asagidakilerden olusur:

a) Sabit 6demelerden her tiirlii kiralama tesvik alacaklarimin diisiilmesiyle elde edilen tutar,
b) Kiralama siiresinin Sirket’in kiralamay1 sonlandirmak icin bir opsiyon kullanacagini gdstermesi
durumunda, kiralamanin sonlandirilmasina iligkin ceza 6demeleri.

Kiralamanin fiilen basladigi tarihten sonra Sirket, kira yiikiimliliigiinii asagidaki sekilde dlger:

a) Defter degerini, kira yiikiimliliigiindeki faizi yansitacak sekilde artirir,

b) Defter degerini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve

c) Defter degerini yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalar1 yansitacak sekilde ya da
revize edilmis 6zii itibariyla sabit olan kira 6demelerini yansitacak sekilde yeniden &lger. Sirket, kira
yilikiimliliiglinlin yeniden 6l¢tim tutarini, kullanim hakki varliginda diizeltme olarak finansal tablolarina
yansitir.

Siiresi 12 ay ve daha kisa olan kisa vadeli kiralama s6zlesmeleri ile Sirket tarafindan diigiik degerli
olarak belirlenen bilgi teknolojileri ekipman kiralamalarina (agirlikli olarak yazici, diziistii bilgisayar,
mobil telefon vb.) iligkin kira sdzlesmeleri standardin tanidig1 istisna kapsaminda degerlendirilmis olup,
bu sozlesmelere iliskin 6demeler olustuklar: donemde gider olarak kaydedilmeye devam edilmektedir.

Sirket’in Tiirk Lirast kiralamalari i¢in kullandig1 alternatif bor¢lanma oranlarinin agirlikli ortalamasi
%25°tir (31 Aralik 2022: %25).

2.6 Yatirnm Amach Gayrimenkuller
Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
2.7 Maddi Olmayan Duran Varhklar

Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis bilgisayar yazilimlarini ve sistemsel veri/analiz
modillerini igermektedir. Maddi olmayan duran varliklar, elde etme maliyeti lizerinden kaydedilir ve
elde edildikleri tarihten sonra tahmini faydali omiirleri {izerinden dogrusal amortisman yontemi ile
amortismana tabi tutulur. Deger diislikliigliniin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin
kayith degeri, geri kazanilabilir degerine getirilir. Maddi olmayan duran varliklarin amortisman stireleri
3 ila 10 y1l arasinda degismektedir (8 no’lu dipnot).

2.8 Finansal Varhklar

Finansal yatirimlar, ger¢ege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan ve gergege uygun degerinden
kayitlara alinan finansal varliklar haricinde, gergege uygun piyasa degerinden alim islemiyle dogrudan
iligkilendirilebilen harcamalar diisiildiikten sonra kalan tutar lizerinden muhasebelestirilir. Yatirimlar,
yatirim araglarinin ilgili piyasa tarafindan belirlenen siireye uygun olarak teslimati kosulunu tagiyan bir
kontrata bagli olan islem tarihinde kayitlara alinir veya kayitlardan ¢ikarilir.

Finansal varliklar “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar”, “vadeye

9% ¢¢

kadar elde tutulacak finansal varliklar”, “satilmaya hazir finansal varliklar” ve “kredi ve alacaklar”
olarak siniflandirilir.

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disinda siniflandirilan finansal
varliklar ile ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanmak suretiyle hesaplanmaktadir.

Gergege uygun deger farki gelir tablosuna yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan
finansal varliklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden ¢ikarilmasi amaciyla edinildigi zaman s6z
konusu kategoride siniflandirilir. Finansal riske karsi etkili bir koruma araci olarak belirlenmemis olan
tiirev {irlinleri teskil eden bahse konu finansal varliklar da gergege uygun deger farki kar veya zarara
yansitilan finansal varliklar olarak simiflandirilir. Bu kategoride yer alan varliklar, donen varliklar olarak
siniflandirilirlar.

Vadeye kadar elde tutulan finansal varliklar

Sirket’in vadesine kadar elde tutma olanag1 ve niyeti oldugu, sabit veya belirlenebilir bir 6deme planina
sahip sabit vadeli bor¢lanma araglari, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar olarak siniflandirilir.
Vadeye kadar elde tutulacak yatirimlar etkin faiz yontemine gore itfa edilmis maliyet bedelinden deger
diistikligli tutar1 disiilerek kayitlara alimir ve ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanilmak suretiyle
hesaplanir.

Satilmaya hazir finansal varliklar

Sirket’in aktif bir piyasada islem gérmeyen ve borsaya kote olmayan, fakat satilmaya hazir finansal
varlik olarak smiflanan 6zkaynak araglari bulunmakta ve gercege uygun degerleri giivenilir olarak
Olciilemedigi i¢in maliyet degerleriyle gosterilmektedir. Gelir tablosuna kaydedilen deger distikliikleri,
etkin faiz yontemi kullanilarak hesaplanan faiz ve parasal varliklarla ilgili kur farki kar/zarar tutar
haricindeki, gercege uygun degerdeki degisikliklerden kaynaklanan kazang ve zararlar diger kapsaml
gelir icinde muhasebelestirilir ve finansal varliklar deger artis fonunda biriktirilir. Yatirnmin elden
cikarilmasi ya da deger diisiikliigline ugramasi durumunda, finansal varliklar deger artis fonunda biriken
toplam kar/zarar, gelir tablosuna siniflandirilmaktadir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.8 Finansal Varhklar (Devami)

Krediler ve alacaklar

Sabit veya belirlenebilir nitelikte 6demelere sahip olan, aktif bir piyasada islem gormeyen ve borgluya
para, mal ve hizmet saglama yoluyla yaratilan tiirev olmayan finansal varliklardir. S6z konusu krediler
ve alacaklar ilk olarak gercege uygun degerlerini yansitan elde etme maliyet bedellerine islem
maliyetlerinin eklenmesi ile kayda alinmakta ve kayda alinmay1 miiteakiben maliyet bedellerinden varsa
deger diisiikliigii icin karsilik ayrilarak takip edilmektedir. Ilgili alacaklarin teminati olarak alman
varliklara iligkin 6denen harglar ve benzeri diger masraflar islem maliyeti olarak kabul edilmemekte ve
gider hesaplarina yansitilmaktadir.

Etkin faiz yontemi

Etkin faiz yontemi, finansal varligin itfa edilmis maliyet ile degerlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iliskili
oldugu déneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen dmrii boyunca veya
uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siiresince tahsil edilecek tahmini nakit toplamini
ilgili finansal varligin tam olarak net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Finansal olmayan varliklarda deger diisiikliigii

Itfaya tabi olan varliklar icin defter degerinin geri kazanilmasimin miimkiin olmadig1 durum ya da
olaylarin ortaya c¢ikmasi halinde deger diisiikliigii testi uygulanir. Varhigin defter degerinin geri
kazanilabilir tutarin1 agmast durumunda deger diisiikligli karsilig1 kaydedilir. Geri kazanilabilir tutar,
satig maliyetleri disiildiikten sonra elde edilen gercege uygun deger veya kullanimdaki degerin biiyiik
olanidir. Deger diisiikliigiiniin degerlendirilmesi igin varliklar ayr1 tanimlanabilir nakit akimlarinin
oldugu en diisiikk seviyede gruplanir (nakit iireten birimler). Deger diisiikliigline tabi olan finansal
olmayan varliklar her raporlama tarihinde deger diisiikliigiiniin olasi iptali i¢in gézden gegirilir.

Finansal varliklarda deger diisiikliigii

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disindaki finansal varlik veya
finansal varlik gruplari, her bilango tarihinde deger diisiikliigiine ugradiklarina iligkin gostergelerin
bulunup  bulunmadigma dair degerlendirmeye tabi  tutulur. Finansal varligin ilk
muhasebelestirilmesinden sonra bir veya birden fazla olayin meydana gelmesi ve s6z konusu olayin
ilgili finansal varlik veya varlik grubunun giivenilir bir bicimde tahmin edilebilen gelecekteki nakit
akimlar1 iizerindeki olumsuz etkisi sonucunda ilgili finansal varligin deger diisiikliigiine ugradigina
iligkin tarafsiz bir gostergenin bulunmasi durumunda deger diisiikliigli zarar1 olusur. Kredi ve alacaklar
icin deger diisiikliigii tutar1 gelecekte beklenen tahmini nakit akimlarinin finansal varligin etkin faiz
orani iizerinden iskonto edilerek hesaplanan bugiinkii degeri ile defter degeri arasindaki farktir.

Bir karsilik hesabinin kullanilmasi yoluyla defter degerinin azaltildig1 esas faaliyetlerden alacaklar
haricinde, biitiin finansal varliklarda, deger diisiikliigii dogrudan ilgili finansal varhigin kayith
degerinden disiiliir. Alacagin tahsil edilememesi durumunda s6z konusu tutar karsilik hesabindan
diisiilerek silinir. Karsilik hesabindaki degisimler gelir tablosunda muhasebelestirilir. Satilmaya hazir
Ozkaynak araglari haricinde, deger diisiikliigli zarar1 sonraki donemde azalirsa ve azalig deger diistikliigii
zararinin muhasebelestirilmesi sonrasinda meydana gelen bir olayla iligkilendirilebiliyorsa. 6nceden
muhasebelestirilen deger diisiikliigii zarar1, deger diisiikliigliniin iptal edilecegi tarihte yatirimin deger
diisiikliigii higbir zaman muhasebelestirilmemis olmasi durumunda ulasacagi itfa edilmis maliyet
tutarini agmayacak sekilde gelir tablosunda iptal edilir. Satilmaya hazir 6zkaynak araglarinin gercege
uygun degerinde deger diislikliigli sonrasinda meydana gelen artis, dogrudan O6zkaynaklarda
mubhasebelestirilir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.9 Tiirev Finansal Araclar

Sirket’in faaliyetleri, temel olarak isletmeyi kurlar ve faiz oranlarindaki degisimlere bagli olan finansal
risklere maruz brirakir. Sirket, gelecekte gerceklesecek doviz islemlerine bagli kur dalgalanmalar ile
iligkilendirilen finansal risklerini yonetmek amaciyla tiirev finansal araglar (esas olarak déviz kuru swap
islemleri) kullanabilir. Sirket, tiirev finansal araglar1 riskten korunma araci olarak belirlememistir ve
buna bagli olarak bu tiirev islemlerinin rayi¢ degerlerindeki degisim cari y1l kar veya zarar tablosu ile
iligkilendirilir.

Tiirev islemlerden dogan yiikiimliiliik ve alacaklar sozlesme tutarlari {izerinden nazim hesaplara takip

edilmektedir.

2.10 Finansal Varliklarin Netlestirilmesi (Mahsup Edilmesi)

Finansal wvarlik ve ylkiimliliikler, gerekli kanuni hakkin bulunmasi, s6z konusu varlik ve
yiikiimlilikleri net olarak degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile
yiikiimliilikklerin yerine getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net olarak gosterilirler.

2.11 Kur degisiminin etkileri

Sirket, yabanci para cinsinden varliklarini ve yiikiimliiliiklerini bilango tarihindeki T.C. Merkez Bankasi
doviz alis kuruyla degerlemektedir. Bu islemlerden dogan kur farki gelir ve giderleri, gelir tablosuna
dahil edilmektedir.

2.12 Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka mevduatlar ile tutari belirli, nakde kolayca ¢evrilebilen,
kisa vadeli, yiliksek likiditeye sahip ve degerindeki degisim riski Onemsiz olan
3 aydan kisa yatirimlari icermektedir.

Nakit akis tablosuna esas teskil eden nakit ve nakit benzerleri asagida gosterilmistir:

31 Arahk 2023 31 Arahik 2022
Kasa 24.527.900 14.826.100
Bankalar (14 no'lu dipnot) 1.088.269.241 439.363.096
Banka garantili kredi kart1 alacaklar1 (14
no’lu dipnot) 234.768.913 17.859.965
Bilancoda gosterilen nakit ve nakit
benzeri varhklar 1.347.566.054 472.049.161
Eksi - faiz tahakkuklar1 (35.151.207) (137.457)
Nakit akis tablosundaki nakit ve
nakit benzerleri mevcudu 1.312.414.847 471.911.704
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.13 Sermaye
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla Sirket sermayesinin dagilimi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Arahik 2022
Pay Tutan Pay Oram Pay Tutan Pay
Sermayedarin Adi (TL) (%) (TL) Oram (%)
Mehmet Murat Akdogan 247.900.000 67 247.900.000 67
Hakki Cemal Ererdi 122.100.000 33 122.100.000 33
Toplam 370.000.000 100 370.000.000 100

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla sermayeyi temsil eden hisse senetlerine taninan
imtiyazlar bulunmamaktadir.

Sirket’in sermayesi ile ilgili diger bilgiler 15 no’lu dipnotta agiklanmistir.
2.14 Sigorta ve Yatirim Sozlesmeleri - Simiflandirma

Sigorta sozlesmeleri

Polige sahibinin olumsuz etkilenmesine neden olan, 6nceden tanimlanmis gelecekteki belirsiz bir olayin
(sigorta ile teminat altina alinan olay) ger¢eklesmesi durumunda, Sirket’in polige sahibinin zararini
tazmin etmeyi kabul etmek suretiyle 6nemli bir sigorta riskini kabullendigi sozlesmeler sigorta
sOzlesmesi olarak siniflandirilmaktadir. Sigorta riski, finansal risk disinda kalan riskleri kapsamaktadir.
Sigorta s6zlesmeleri kapsaminda almmais olan biitiin primler yazilan primler hesabi altinda gelir olarak
muhasebelestirilmektedir.

Degiskeni sdzlesmenin taraflarindan birine 6zgii olmayan finansal olmayan bir degisken durumunu
hesaba katan belirli bir faiz orani, finansal arag fiyati, mal fiyati, doviz kuru, faiz veya fiyat endeksleri,
kredi notu ya da kredi endeksi veya diger degiskenlerin bir veya daha fazlasindaki yalnizca
degisikliklere dayanan Odemeyi yapmayir Ongdren soOzlesmeler yatirim sozlesmeleri olarak
siniflandirilmaktadir.

Yatirum sozlesmeleri

Raporlama donemi sonu itibariyla Sirket’in 6nceden belirlenmis bir riski teminat altina alan yatirim
sOzlesmesi olarak siniflandirilmis sézlesmesi bulunmamaktadir (31 Aralik 2022: Yoktur).
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.14 Sigorta ve Yatirim Sozlesmeleri — Simiflandirma (Devami)

Reasiirans sozlesmeleri

Reasiirans sozlesmeleri, Sirket tarafindan imzalanan bir veya daha fazla sigorta sézlesmesiyle ilgili
olusabilecek kayiplar i¢in Sirket ve reasiirans sirketleri tarafindan yiiriirliige konulan, bedeli 6denen ve
sigorta sozlesmeleri olarak siniflandirilabilmesi i¢in gerekli sartlar karsilayan sozlesmelerdir.

Sirket’in faaliyette bulundugu branglara bagli olarak bdliismeli kot-par ve askin hasar anlagmalari
bulunmaktadir. Askin hasar reasiirans anlasmalar1 ¢ergevesinde 6denen primler ilgili donem boyunca
tahakkuk esasina uygun olarak muhasebelestirilmistir. Boliismeli kot-par reasiirans sozlesmeleri
cercevesinde devredilen prim, hasar ve teknik karsiliklar, ilgili olduklar1 sigorta sézlesmelerinden
kaynaklanan gelir ve yiikiimliiliikler ile ayn1 bazda kayitlara yansitilir.

Sirket’in, zorunlu trafik bransinda belli bir devir oranina sahip boliismeli kot-par anlagmasi
bulunmaktadir. S6z konusu kot-par anlagmalari, reasiirorlerin hasarlardan kaynaklanan sorumlulugunun
sonraki donemlerde de devam ettigi run-off esasl reasiirans soézlesmesidir. Kasko, yangin, cam
kirilmasi, hirsizlik, ihtiyari deprem, ferdi kaza, makine kirilmasi, elektronik cihaz, tekne ve saglik
branglarinda askin hasar anlagsmalar1 bulunmaktadir. S6z konusu askin hasar anlagmalari, anlasmanin
yiirtirliikte oldugu donemde olusan hasarlar1 kapsamakta, reasiirans anlasmasinin sona ermesinden sonra
olusan hasarlar ile ilgili reasiiroriin sorumlulugu sona ermektedir.

Ayrica, Sirket’in belirli rizikolar i¢in sigorta sézlesmesi bazinda ihtiyari reasiirans anlasmalar1 da
bulunmaktadir.

Sosyal Giivenlik Kurumu’na devredilen primler

25 Subat 2011 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 6111 sayili “Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanun ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun™un (“Kanun”) 59. maddesiyle
degisik 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu’nun 98. maddesi ile trafik kazalar1 nedeniyle ilgililere
yapilan saglik hizmet bedellerinin tahsil ve tasfiyesi yeni usul ve esaslara baglanmistir. Bu cercevede
trafik kazalar1 sebebiyle biitiin resmi ve 6zel saglik kurum ve kuruluslarinin sunduklar1 saglik hizmet
bedelleri kazazedenin sosyal giivencesi olup olmadigma bakilmaksizin Sosyal Giivenlik Kurumu
(“SGK”) tarafindan karsilanacaktir. Yine Kanun’un Gegici 1. maddesine gére Kanun’un yayimlandigi
tarihten Once meydana gelen trafik kazalar1 nedeniyle sunulan saglik hizmetleri bedellerinin SGK
tarafindan karsilanmasi hilkkme baglanmistir.

Kanun’un s6z konusu maddeleri gergevesinde olusacak hizmet bedelleri ile ilgili olarak sigorta
sirketlerinin yiikiimliiliigli, Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan 27 Agustos 2011 tarihli
“Trafik Kazalari Nedeniyle Ilgililere Sunulan Saglik Hizmet Bedellerinin Tahsiline Iliskin Usiil ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik” (“Y6netmelik™), 15 Eyliil 2011 tarih ve 2011/17 sayili “Trafik Kazalar1
Nedeniyle Ilgililere Sunulan Saglik Hizmet Bedellerinin Tahsiline iliskin Usiil ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik Uygulamasina Iliskin Usiil ve Esaslar Hakkinda Genelge” (“2011/17 sayili Genelge™), 17
Ekim 2011 tarih ve 2011/18 sayili “Sosyal Giivenlik Kurumu’na (SGK) Tedavi Masraflarma Iliskin
Yapilan Odemelerin Muhasebelestirilmesine ve Sigortacilik Hesap Planinda Yeni Hesap Kodu
Acgilmasina Dair Genelge (“2011/18 sayili Genelge”), 16 Mart 2012 tarih ve 2012/3 sayili “Trafik
Kazalar1 Nedeniyle Ilgililere Sunulan Saglik Hizmet Bedellerinin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik Uygulamasmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge’de Degisiklik
Yapilmasina iliskin Genelge” (“2012/3 sayili Genelge) ve 30 Nisan 2012 tarih ve 2012/6 sayil1 “Trafik
Kazalar1 Nedeniyle Ilgililere Sunulan Saglik Hizmet Bedellerinin Tahsiline Iliskin Usiil ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelikte Yapilan Degisiklige iliskin Sektér Duyurusu”nda (“2012/6 no’lu Sektor
Duyurusu”) aciklanan esaslara gore belirlenmistir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.14 Sigorta ve Yatirinm Sozlesmeleri - Siniflandirma (Devam)
Sosyal Giivenlik Kurumu’na devredilen primler (Devamu)

Bu c¢ercevede, Kanun’un yayimlandigi tarihten sonra meydana gelen trafik kazalarindan kaynaklanan
tedavi masraflariyla ilgili olmak ftizere, Sirket’in “Zorunlu Tasimacilik Sigortasi”, “Zorunlu Trafik
Sigortas1” ve ‘“Zorunlu Koltuk Ferdi Kaza Sigortas1” branglarinda 25 Subat 2011 tarihinden sonra
yazilan poligelere iliskin olarak Yonetmelik, 2011/17 sayil1 Genelge, 2012/3 sayil1 Genelge ve 2012/6
no’lu Sektér Duyurusu kapsaminda belirlenen primleri SGK’ya aktarmasi gerekmektedir. Sirket
yukarida agiklanan esaslar ¢ercevesinde 1 Ocak — 31 Aralik 2023 hesap doneminde 362.627.305 TL
(1 Ocak - 31 Aralik 2022: 204.887.346 TL ) tutarinda prim ve 82.074.734 TL (1 Ocak - 31 Aralik 2022:
62.228.484 TL) tutarinda giin esasina gore kazanilmamis primler karsiligi hesaplamis ve sirasiyla
“SGK’ya aktarilan primler” ve “Kazamilmamis primler karsiliginda SGK pay1” hesaplar1 altinda
muhasebelestirmistir (19 ve 24 no’lu dipnotlar).

Riskli Sigortalilar Havuzu’na aktarilan prim ve hasarlar

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan 11 Temmuz 2017 tarih ve 30121 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanarak yiirtirliige giren “Karayollar1 Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda Tarife
Uygulama Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™ ile belirlendigi
sekliyle hasar frekansi yiiksek basamak ve/veya arag gruplari i¢in 12 Nisan 2017 tarihinden itibaren yazilan
trafik sigortasi poligeleri i¢in gegerli olmak {izere “Riskli Sigortalilar Havuzu” (“Havuz”) kurulmustur.
S6z konusu yonetmelikle birlikte yiirtirliige giren Riskli Sigortalilar Havuzu Calisma Esaslari’na gore,
Havuz kapsamindaki trafik sigortas1 poligelerine iliskin prim ve hasarlar Tiirkiye Motorlu Tasitlar Biirosu
(“TMTB”) tarafindan iki asamal1 olarak hesaplanmaktadir. Buna gore, prim ve hasarlarin %50’si sigorta
sirketleri arasinda esit olarak paylastirilmakta; kalan %50’lik kisim ise sigorta sirketlerinin trafik sigortasi
primlerinden son 3 yillik dénemde aldiklar pay dikkate alinarak dagitilmaktadir.

15 Agustos 2017 tarihinde Tiirkiye Motorlu Tagitlar Biirosu tarafindan yayimlanan Riskli Sigortalilar
Havuz isleyis Kurallari’na gore; 11 Temmuz 2017 tarihinden sonra diizenlenecek ve havuza devredilecek
poligeler i¢in havuza devredilecek prim, yonetmelikte belirlenen primlerden sigortalidan alinan kesintiler
diistildiikten sonra %76’s1 oraninda havuza devir yapilacaktir.

6 Haziran 2021 tarihinde resmi gazetede, ‘Karayollar1 Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslar1 Hakkinda Yonetmeliginde yapilan degisiklik ile Havuz’a
devredilecek policeler i¢in havuza devredilecek prim, yonetmelikte belirlenen primlerden sigortalidan
alman kesintiler diisiildiikten sonra %741 oraninda havuza devir yapilacaktir.

Sirket, TMTB tarafindan kesinlestirilerek iletilen aylik dekontlar1 dikkate alarak, diizenleme kapsaminda
Havuz’a devredilen ve Sirket’in pay1 kapsaminda Havuz’dan devir alinan prim, tazminat ve komisyon
tutarlanim kayitlarma almustir. Sirket, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Havuz’a 1.975.661 TL prim,
9.884.036 TL 6denen tazminat ve 66.162 TL riicu ve sovtaj gelir devretmis olup; Havuz’dan Sirket pay1
olarak bildirilmis olan 562.009.781 TL primi, 403.547.208 TL 6denen tazminati, 289.395.197 TL muallak
tazminati ve 7.911.367 TL riicu ve sovtaj gelirini ilgili mevzuat dogrultusunda muhasebelestirmistir.
(Sirket, 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla Havuz’a 8.988.611TL prim 11.176.279 TL 6denen tazminat ve
398.548 TL riicu ve sovtaj gelir devretmis olup; Havuz’dan Sirket pay1 olarak bildirilmis olan 331.614.179
TL primi, 199.778.971 TL 6denen tazminati, 138.088.979 TL muallak tazminati ve 4.253.207 TL riicu ve
sovtaj gelirini ilgili mevzuat dogrultusunda muhasebelestirmistir.)
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.14 Sigorta ve Yatirinm Sozlesmeleri - Siniflandirma (Devam)
Riskli Sigortalilar Havuzu’na aktarilan prim ve hasarlar (Devami)

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan 7 Ekim 2017 tarih ve 30203 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yiiriirliige giren “Tibbi K6tii Uygulamaya iliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda Kurum Katkisina
Mliskin Usul ve Esaslara Dair Teblig (2010/1)”in ekinde yer alan Tibbi Kétii Uygulamaya Iliskin Zorunlu
Mali Sorumluluk Sigortas1 Tarife ve Talimatinin “B. TALIMAT” bashikli boliimiine yapilan ekleme ile
birlikte yiiriirliige giren Tibbi Kétii Uygulamaya Iliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi Prim ve Hasar
Paylasimi Esaslari’na gore, Uygulama kapsamindaki mali sorumluluk policelerine iligkin prim ve hasarlar
Degerlendirme Komitesi’nin gérevlendirdigi sirket tarafindan iki asamali olarak hesaplanmaktadir. Buna
gore, primler ve hasarlarm %50’si sigorta sirketleri arasinda esit olarak paylastirilmakta; kalan %50’lik
kisim ise sigorta sirketlerinin tibbi sorumluluk sigortasi primlerinden son 3 yillik donemde aldiklar pay
dikkate alinarak dagitilmaktadir.

Sirket, diger sigorta sirketleri tarafindan bildirilerek kesinlestirilip iletilen aylik dekontlan dikkate alarak,
diizenleme kapsaminda Havuz’a devredilen ve Sirket’in pay1 kapsaminda Havuz’dan devir alman prim,
tazminat ve komisyon tutarlarim kayitlarma almistir. Sirket, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Havuz’dan
Sirket pay1 olarak bildirilmis olan 721.124 TL prim, 422.647 TL 6denen tazminat ve 17.198.763 TL
muallak tazminati ilgili mevzuat dogrultusunda muhasebelestirmistir. (31 Aralik 2022 tarihi itibartyla
Havuz’dan Sirket pay1 olarak bildirilmis olan 775.437 TL prim. 207.175 TL O6denen tazminat ve
13.778.563 TL muallak tazminat1 ilgili mevzuat dogrultusunda muhasebelestirmistir.)

2.15 Sigorta ve Yatirim Sézlesmelerinde Istege Bagh Katihm Ozellikleri
Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

2.16 Istege Bagh Katiim Ozelligi Olmayan Yatirim Sozlesmeleri
Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

2.17 Krediler

Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

2.18 Vergiler

Kurumlar Vergisi

Sirket, Tiirkiye’de gecerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirket’in cari donem faaliyet sonuglarina iliskin
tahmini vergi yiikiimliiliikleri i¢in ekli finansal tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmistir.

15 Temmuz 2023 tarih ve 32249 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7456 sayili Kanun ile sigorta
sirketlerinin de i¢inde oldugu belirli baz1 sirketler i¢in genel kurumlar vergisi oran1 %25’den %30’a
yiikseltilmistir. Kurumlar vergisi orani artisi, 1 Ekim 2023 tarihinden itibaren verilmesi gereken
beyannamelerden baglamak ve 2023 yili ve izleyen vergilendirme donemlerinde elde edilen kazanglara
uygulanmak tizere yliriirliige girmistir.

Vergiye tabi kurum kazanci1 iizerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani ticari kazancin tespitinde
gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanglar, vergiye
tabi olmayan gelirler ve diger indirimler (varsa ge¢mis y1l zararlar1 ve tercih edildigi takdirde kullanilan
yatirim indirimleri) diigiildiikten sonra kalan matrah tizerinden hesaplanmaktadir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.18 Vergiler (Devami)

Kurumlar Vergisi (Devami)

7061 Sayili “Baz1 Vergi Kanunlari ile Diger Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” 5
Aralik 2017 tarihli ve 30261 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Bu Kanunun 89 uncu maddesiyle,
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun “Istisnalar” baslikli 5 inci maddesinde degisiklik yapilmaktadir. Maddenin
birinci fikrasinin; (a) bendiyle kurumlarin iki tam yil siireyle aktiflerinde yer alan tasinmazlarin satisindan
dogan kazanglarina uygulanan %75’lik istisna %50'ye indirilmistir. Bu diizenleme 5 Aralik 2017 tarihi
itibariyla ylirlirliige girmistir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’na goére beyanname {izerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla
donemin kurumlar vergisi matrahindan indirilebilir. Beyanlar ve ilgili muhasebe kayitlar1 vergi dairesince
bes yil igerisinde incelenebilmekte ve vergi hesaplar revize edilebilmektedir.

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden, kurumlar vergisi ve gelir vergisinden sorumlu olmayanlar ve muaf
tutulanlar haricindekilere yapilanlarla Tiirkiye’de mukim olan ve olmayan gergek kisilere ve Tiirkiye’de
mukim olmayan tiizel kisilere yapilan temettli 6demeleri %15 gelir vergisine tabidir.

Tiirkiye’de mukim anonim sirketlerden yine Tiirkiye’de mukim anonim sirketlere yapilan temettii
Odemeleri gelir vergisine tabi degildir. Ayrica karin dagitilmamasi veya sermayeye eklenmesi durumunda
gelir vergisi hesaplanmamaktadir.

Kurumlarin tam miikellefiyete tabi bir baska kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettii
kazanglari (yatirim fonlarinin katilma belgeleri ile yatirim ortakliklar1 hisse senetlerinden elde edilen kar
paylar hari¢) kurumlar vergisinden istisnadir. Ayrica, kurumlarin en az iki tam yil siireyle aktiflerinde yer
alan istirak hisseleri ile ayn1 siireyle sahip olduklar1 gayrimenkullerinin (tasinmazlarinin) kurucu senetleri,
intifa senetleri ve riighan haklarinin satisindan dogan kazanglarin %75°lik kismi , 31 Aralik 2017 itibariyla
kurumlar vergisinden istisnadir. Bununla birlikte, 7061 sayili kanunla yapilan degisiklikle bu oran
tagimnmazlar agisindan %75’ten %50’ye indirilmis ve 2018 yilindan itibaren hazirlanacak vergi
beyannamelerinde bu oran %50 olarak kullanilmaktadir.

Istisnadan yararlanmak igin sdz konusu kazancin pasifte bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 yil siire ile
isletmeden c¢ekilmemesi gerekmektedir. Satig bedelinin satisin yapildigr yili izleyen ikinci takvim yih
sonuna kadar tahsil edilmesi gerekir.

Tiirkiye’de ddenecek vergiler konusunda vergi idaresi ile mutabakat saglama gibi bir uygulama yoktur.
Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandigi ay1 takip eden dort ay igerisinde verilir. Vergi
incelemesine yetkili makamlar, hesap donemini takip eden bes yil siiresince vergi beyannamelerini ve
bunlara temel olan muhasebe kayitlarii inceleyebilir ve bulgulart neticesinde yeniden tarhiyat
yapabilirler.

Ertelenmis Vergi

Ertelenmis vergi borcu veya varligi, TMS 12 — Gelir Vergileri standardi uyarinca varliklarin ve borglarin
finansal tablolarda gosterilen degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari
arasindaki “gecici farklar” {izerinden vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Vergi
mevzuatina gore varliklarin ya da borglarin iktisap tarihinde olugsan mali ya da ticari kan etkilemeyen
farklar bu hesaplamanin disinda tutulmaktadir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.18 Vergiler (Devami)

Ertelenmig Vergi (Devami)

Hesaplanan ertelenmis vergi varliklari ile ertelenmis vergi yiikiimliiliikkleri, finansal tablolarda, sadece
Sirket’in cari vergi varliklarini, cari vergi yiikiimliiliikleri ile netlestirmek icin yasal bir hakki varsa net
olarak gosterilmektedir.

Varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklar1 gelir tablosunda muhasebelestirilmisse,
bunlara iligskin cari donem kurumlar vergisi ile ertelenmis vergi geliri veya gideri de gelir tablosunda
muhasebelestirilmektedir. ilgili varliklarin degerlemesi sonucu olusan degerleme farklar1 dogrudan
dogruya 6zkaynak hesaplarinda muhasebelestirilmisse, ilgili vergi etkileri de dogrudan 6zkaynak
hesaplarinda muhasebelestirilmektedir.

Transfer Fiyatlandirmas

Tiirkiye’de, transfer fiyatlandirmasi diizenlemeleri Kurumlar Vergisi Kanunu’nun “Transfer
fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii kazang dagitim1” bagliklt 13 {incii maddesinde belirtilmistir. Transfer
fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii kazang dagitimi1 hakkindaki 18 Kasim 2007 tarihli teblig uygulama ile
ilgili detaylar diizenlemektedir.

Vergi miikellefi, iligkili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine aykiri olarak tespit ettikleri bedel veya
fiyat iizerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda bulunursa, kazang tamamen veya kismen transfer
fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii olarak dagitilmis sayilir. Bu gibi transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii
kazang dagitimi kurumlar vergisi i¢cin kanunen kabul edilmeyen gider olarak dikkate alinir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 13’lincii maddesinin transfer fiyatlandirmas1 yoluyla “ortiilii kazang
dagitim1” bashig: altinda transfer fiyatlandirmasi konusu islenmekte olup; 18 Kasim 2007 tarihinde
yayimlanan “Transfer Fiyatlandirmas: Yoluyla Ortiilii Kazang Dagitimi Hakkinda Genel Teblig”i bu
konu hakkinda uygulamadaki detaylar1 belirlemistir.

Ilgili teblige gore, eger vergi miikellefleri ilgili kuruluslarla (kisilerle), fiyatlandirmalar1 emsallere
uygunluk ilkesi ¢ercevesinde yapilmayan {iriin, hizmet veya mal alim ve satim islemlerine giriyorlarsa,
ilgili karlar transfer fiyatlamasi yoluyla ortiili bir sekilde dagitildigi kanaatine varilacaktir. Bu tarz
transfer fiyatlamasi yoluyla ortiilii kar dagitimlart kurumlar vergisi agisindan

vergi matrahindan indirilemeyecektir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.19 Calhsanlara Saglanan Faydalar

Sirket, kidem tazminati ve izin haklarina iliskin yiikiimliiliikklerini “Calisanlara Saglanan Faydalara
Iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardi” (“TMS 19”) hiikiimlerine gére muhasebelestirmektedir. Kidem
tazminati karsiliklar bilangoda “Kidem tazminati karsilig1”, izin haklarina iligkin karsilik ise bilangoda
“Maliyet giderleri karsilig1” hesabinda siniflandirmaktadir.

Sirket, Tiirkiye’de mevcut is kanunlarina gore, emeklilik veya istifa nedeniyle ve Is Kanunu’nda
belirtilen davraniglar disindaki sebeplerle isine son verilen ¢alisanlara belirli bir toplu 6deme yapmakla
yiikiimliidiir. Kidem tazminati karsihigi, Is Kanunu kapsaminda olusmasi muhtemel yiikiimliiliigiin,
belirli aktiieryal tahminler kullanilarak bugiinkii degeri lizerinden hesaplanmistir (22 no’lu dipnot).

TMS 19°da 1 Ocak 2014 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerli
olacak sekilde yapilan degisiklik sonucunda, ¢alisanlara saglananan faydalara iligkin yiikiimliiliiklerle
ilgili olarak yapilan hesaplamalarda ortaya cikan aktiieryal kayip ve kazanglarin, dogrudan 6zsermaye
icerisinde muhasebelestirilmesi gerekmektedir. Bu ¢ercevede, kidem tazminati karsilig1 hesaplamasina
iliskin olarak, hesap doneminde ortaya ¢ikan hizmet ve faiz maliyetleri gelir tablosunda, aktiieryal kayip
ve kazanglar ise 6zsermaye igerisindeki “Diger Kar Yedekleri” hesabinda muhasebelestirilmistir (22
no'lu dipnot).

2.20 Karsilhiklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve sarta bagh varhklar

Gegmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir ylkiimliligin bulunmasi, yiikiimliligin yerine
getirilmesinin muhtemel olmasi ve s6z konusu ylikiimliiliik tutarinin gilivenilir bir sekilde tahmin
edilebilir olmasi durumunda finansal tablolarda karsilik ayrilir. Karsilik olarak ayrilan tutar,
yikiimliilige iliskin risk ve belirsizlikler goz Ontinde bulundurularak, bilanco tarihi itibariyla
ylikiimliliiglin yerine getirilmesi i¢in yapilacak harcamanin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanir.
Karsiligin, mevcut yiikiimliligiin karsilanmast i¢in gerekli tahmini nakit akimlarint kullanarak
6l¢iilmesi durumunda s6z konusu karsiligin defter degeri, ilgili nakit akimlarinin bugiinkii degerine
esittir.

Karsiligin 6denmesi icin gerekli olan ekonomik faydanin bir kismi ya da tamaminin iigiincii taraflarca
karsilanmasiin beklendigi durumlarda, tahsil edilecek tutar, ilgili tutarin tahsil edilmesinin hemen
hemen kesin olmasi ve giivenilir bir sekilde 6l¢iilmesi halinde varlik olarak muhasebelestirilir.

Gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti Sirket’in tam olarak kontroliinde bulunmayan
gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gerceklesip gerceklesmemesi ile teyit edilebilmesi
mimkiin yiikiimliiliikkler sarta bagh ylikiimliiliikler olarak degerlendirilmekte ve finansal tablolara dahil
edilmemektedir (23 no’lu dipnot).
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.21 Gelirlerin Muhasebelestirilmesi
Yazilan Primler

Yazilan primler, donem i¢inde tanzim edilen police primlerinden iptaller ¢iktiktan sonra kalan tutar
ifade etmektedir. 2.24 no’lu dipnotta aciklandigi iizere prim gelirleri, yazilan primler iizerinden
kazanilmamis prim karsiligt ayrilmasi suretiyle tahakkuk esasna gore finansal tablolara
yansitilmaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanligimin 13 Mayis 2020 tarihli 2020-8 sayili genelgesi uyarinca sigorta
sirketlerinin yazabilecegi Karayollar1 Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi primlerine
kisitlama getirilerek; bir takvim yil1 igerisinde toplam yazilan primin bir dnceki y1l sonu 6zsermayesinin
bes kati ile sinirlandirilmasina karar verilmistir.

Reasiirans Komisyonlari

Reasiirans sirketlerine devredilen primler ile ilgili alinan komisyonlar cari donem ic¢inde tahakkuk
ettirilir ve gelir tablosunda, teknik boliimde, faaliyet giderleri icerisinde yer almaktadir. 2.24 no’lu
dipnotta aciklandigi iizere reasiirans komisyon gelirleri, alinan komisyonlar iizerinden ertelenmis
komisyon gelirleri ayrilmasi suretiyle tahakkuk esasina gore finansal tablolara yansitilmaktadir.

Riicu ve Sovtaj Gelirleri ile Riicu Alacaklart

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayinlanan 20 Eyliil 2010 tarih ve 2010/13 say1l1 “Riicu ve Sovtaj
Gelirlerine Iliskin Genelge”ye istinaden Sirket, tazminat ddemesini gerceklestirerek sigortalilarindan
ibraname veya ddemenin yapildigina dair belgenin alinmis olunmas1 ve kars1 sigorta sirketine ya da 3.
sahislara bildirim yapilmasi kaydiyla, bor¢lu sigorta sirketinin teminat limitine kadar olan riicu alacagi
tahakkuk ettirmektedir. S6z konusu tutarin tazminat 6demesini takip eden alt1 ay icerisinde kars1 sigorta
sirketinden veya dort ay igerisinde 3. sahislardan tahsil edilememesi durumlarinda bu alacaklar i¢in
alacak karsiligi ayrilmaktadir (12.1 ve 17 no’lu dipnotlar).

Faiz Gelirleri

Faiz geliri etkin faiz oran1 yontemi uygulanarak donemsel olarak kaydedilir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

2.21 Gelirlerin Muhasebelestirilmesi (Devami)

Temettii Gelirleri

Temettii geliri, almaya hak kazanildiginda finansal tablolara gelir olarak kaydedilir.

2.22 Kiralamalar

Kiralamalar, 2.1 no’lu dipnotta anlatildig1 sekilde TFRS 16’ya gore muhasebelestirilmektedir.
2.23 Kar Pay1 Dagitim

Temettii bor¢lar1 kar dagitiminin bir unsuru olarak beyan edildigi donemde yiikiimliiliik olarak finansal
tablolara yansitilir.

2.24 Tliskili Taraflar
Asagidaki kriterlerden birinin varliginda, taraf Sirket ile iliskili sayilir:

Finansal tablolarim1 hazirlayan isletmeyle (bu Standartta ‘raporlayan isletme’ olarak kullanilacaktir)
iligkili olan kisi veya isletmedir.

(a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir iiyesi, asagidaki durumlarda raporlayan isletmeyle iliskili
sayilir:

S6z konusu kiginin,

(i)  raporlayan igletme iizerinde kontrol veya miisterek kontrol giiciine sahip olmasi durumunda,

(il)) raporlayan igletme iizerinde 6nemli etkiye sahip olmasi durumunda,

(iii) raporlayan igletmenin veya raporlayan isletmenin bir ana ortakliginin kilit yonetici personelinin
bir {iyesi olmasi durumunda,

(b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme raporlayan isletme ile iliskili
sayilir:

(i)  Isletme ve raporlayan isletmenin ayn1 grubun iiyesi olmas1 halinde (yani her bir ana ortaklik. bagl
ortaklik ve diger bagh ortaklik digerleri ile iligkilidir),

(i)  Isletmenin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de iiyesi oldugu bir grubun iiyesinin) istiraki
ya da is ortaklig1 olmas1 halinde,

(iii)) Her iki isletmenin de aym bir iigiincii tarafin is ortaklig1 olmasi halinde,

(iv) Isletmelerden birinin {i¢iincii bir isletmenin is ortaklig1 olmas1 ve diger isletmenin s6z konusu
ticlincii isletmenin istiraki olmas1 halinde,

(v) Isletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan isletmeyle iliskili olan bir isletmenin
calisanlarina iliskin olarak isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde, (vi)
Isletmenin (a) maddesinde tanimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya miistereken kontrol edilmesi
halinde.

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kisinin isletme {izerinde 6nemli etkisinin bulunmasi
veya s0z konusu isletmenin (ya da bu isletmenin ana ortakliginin) kilit yonetici personelinin bir {iyesi
olmasi halinde,

[liskili tarafla yapilan islem raporlayan isletme ile iliskili bir taraf arasinda kaynaklarin, hizmetlerin ya
da yiikiimliiliiklerin, bir bedel karsilig1 olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.

Mliskili taraflarla yapilan islem, iliskili taraflar arasinda kaynaklarim, hizmetlerin ya da yiikiimliiliiklerin
bir bedel karsilig1 olup olmadigina bakilmaksizin transferidir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.25 Hisse basina kazang

TMS 33 “Hisse Basina Kazang” standardina gore, hisse senetleri borsada islem gormeyen isletmeler
hisse basina kazang agiklamak zorunda degildir. Sirket’in hisseleri borsada islem gérmediginden dolayi,
ekli finansal tablolarda hisse basina kazang/zarar hesaplanmamustir.

2.26 Isletmenin siirekliligi

Finansal tablolar isletmenin siirekliligi varsayimiyla hazirlanmistir.
2.27 Teknik Karsihklar

Kazanilmamig Primler Karsiligi

Kazanilmamis primler karsiligi, nakliyat bransi primleri hari¢ olmak iizere, bilango tarihi itibartyla
yuriirliikte bulunan tiim poligeler i¢in tahakkuk etmis primlerin giin esasina gore takip eden déneme
sarkan kismi olarak hesaplanmistir. Giin esasina gore takip eden doneme sarkan kisim hesap edilirken
genel uygulamada poligelerin 6glen 12:00°de baslayip yine 6glen 12:00°de sona erdigi varsayilmistir.
Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, kazanilmamis primler karsiligi ile bu karsiligin reasiirans pay1,
yiirtirliikkte bulunan sigorta sézlesmeleri igin tahakkuk etmis primler ile reasiirdrlere devredilen primlerin
herhangi bir komisyon veya diger bir indirim yapilmaksizin briit olarak giin esasina gore ertesi hesap
donemi veya hesap donemlerine sarkan kismi olarak hesaplanmig ve kayitlara yansitilmistir. Belirli bir
bitis tarihi olmayan emtea nakliyat bransi poligeleri i¢in son ii¢ ayda yazilan primlerin %50’si
kazanilmamis primler karsilig1 olarak ayrilmaktadir (17 no’lu dipnot).

Ertelenmis Uretim Giderleri ve Ertelenmis Komisyon Gelirleri ile Asistans Primleri

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yaymmlanan 28 Aralik 2007 tarih ve 2007/25 sayil1 Genelge
uyarinca, yazilan primler i¢in aracilara 6denen komisyonlar ile reasiirdrlere devredilen primler nedeniyle
reastirérlerden alman komisyonlarin gelecek donem veya donemlere isabet eden kismi, bilangoda
sirasiyla “Ertelenmis iiretim giderleri” ve “Ertelenmis komisyon gelirleri” hesaplarinda, gelir tablosunda
ise faaliyet giderleri hesabi altinda netlestirilerek muhasebelestirilmektedir. Sirket’in 31 Aralik 2023
tarihi itibartyla muhasebelestirdigi ertelenmis komisyon gideri 311.602.068 TL ve ertelenmis komisyon
geliri 207.829.466 TL’dir (31 Aralik 2022: Ertelenmis komisyon gideri: 170.509.096 TL ve ertelenmis
komisyon geliri: 144.751.797 TL). (17 no’lu dipnot)

Sirket, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla asistans hizmeti aldig1 sirketlere cari donemde yaptig1 6demelerin
gelecek donemlerle ilgili olan 3.104.577 TL (31 Aralik 2022: 1.028.316 TL) tutarindaki kismini
erteleyerek, bilancoda “gelecek aylara ait diger giderler” hesabi altinda finansal tablolarina yansitmistir
(47.1 no’lu dipnot).
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2. Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)

2.27 Teknik Karsihiklar (Devami)
Muallak Tazminat Karsiligi

Sirket, tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis ancak daha 6nceki hesap donemlerinde veya cari hesap
doneminde fiilen 6denmemis tazminat bedelleri veya bu bedel hesaplanamamis ise tahmini bedelleri ile
gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri icin muallak tazminat karsilig1 ayirmaktadir.
Muallak tazminat karsiligt eksper/aktiier raporlarina veya sigortali ile eksper/aktiierin
degerlendirmelerine uygun olarak belirlenmekte olup ilgili hesaplamalarda riicu, sovtaj ve benzeri gelir
kalemleri tenzil edilmemektedir.

Tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis muallak tazminat karsiligi ile; igerigi ve uygulama esaslari,
Teknik Karsiliklar Yonetmeligi ve 1 Ocak 2015 tarihinde yiiriirliige girmis olan 5 Aralik 2014 tarih ve
2014/16 sayil1 “Muallak Tazminat Karsiligina Iliskin Genelge” ve ilgili diizenlemelerde belirlenmis olan
aktiieryal zincir merdiven yontemleri kullanilarak belirlenen tutar arasindaki fark gergeklesmis ancak
rapor edilmemis tazminat bedeli olarak muhasebelestirilmektedir. 2014/16 sayili genelgeye gore,
gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedellerine iligkin hesaplamalarda kullanilan verinin
secimi, diizeltme iglemleri, en uygun metodun ve gelisim faktorlerinin se¢imi ile gelisim faktorlerine
miidahele aktiieryal yontemler kullanilarak Sirket aktiieri tarafindan yapilir. lgili genelgede
gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplamasinda, Standart Zincir, Hasar/Prim, Cape
Cod, Frekans Siddet, Munich Zinciri veya Bornhuetter-Ferguson aktiieryal zincirleme merdiven
metodlarinin (“AZMM”) kullanilacag: belirtilmis ve sirketlere her brans i¢in bu yontemlerden birini
se¢cme hakki taninmistir.

11 Temmuz 2017 tarih ve 30121 sayili Resmi Gazete’de yayimlananan Karayollart Motorlu Araglar
Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslar1t Hakkinda Yo6netmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik ile, 12Nisan 2017 tarihinden itibaren gegerli olmak lizere “Riskli
Sigortalilar Havuzu” kurulmus ve 12 Nisan 2017 tarihinden itibaren Karayollar1 Motorlu Araglar
Zorunlu Mali Sorumluluk bransindaki riskli sigortalarin Riskli Sigortalilar Havuzu’na zorunlu devrinin
yapilmast ongoriilmiistiir. S6z konusu havuz kapsamindaki trafik sigortasi poligelerine iligkin prim ve
hasar paylasimi iki asamali olarak hesaplanmaktadir. Yazilan primler ve 6denen hasarlarin %50’si trafik
sigortast bransindan ruhsat sahibi sigorta sirketleri arasinda esit olarak paylastirilmakta; kalan %50’si
ise s0z konusu sigorta sirketlerinin trafik sigortasi primlerinden son 3 yillik dénemde sahip olduklari
pazar payina gore hesaplanmaktadir. Sirket, Riskli Sigortalilar Havuzu kapsaminda aldigi paya iliskin
gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri hesaplamasini yapmis ve finansal tablolarina
yansitmistir.

Sirket’in sigortacilik faaliyetlerine 2016 yili iiciincii ¢eyreginde baslamasi sebebiyle, 1 Ocak 2015
tarihinde yiirlirliige girmis olan 5 Aralik 2014 tarih ve 2014/16 sayili “Muallak Tazminat Karsiligina
Iliskin Genelge’de belirlenmis olan aktiieryal zincirleme merdiven metodlarma gore saglikli bir
hesaplama yapabilmek i¢in heniiz yeterli hasar verisi olusmamis olmakla beraber, gerceklesmis ancak
rapor edilmemis tazminat bedelinin hesaplanmasi, Sirket aktlierinin goriisleri ¢ergevesinde yapilmig
olup; 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla iskonto Oncesi briit 4.044.648.882 TL (31 Aralik 2022:
1.756.337.527 TL) ve net 3.453.973.966 TL (31 Aralik 2022: 1.405.323.560 TL) tutarindaki
gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelini muallak tazminat karsiliklarina ilave ederek
finansal tablolarina yansitmistir. Sirket, gerg¢eklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli
hesaplamalarini briit olarak yapmakta ve yiiriirliikte bulunan reasiirans anlagsmalarina bagl olarak net
tutarlara ulagmaktadir (17 no’lu dipnot).
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2. Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)

2.27 Teknik Karsihiklar (Devami)
Muallak Tazminat Karsiligi (Devami)

Sirket, 2017/7 sayili “Muallak Tazminat Karsiligindan Kaynaklanan Net Nakit Akiglarinin Iskonto
Edilmesi Hakkindaki 2016/22 Sayili Genelgede Degisiklik Yapilmasina Dair Genelge”ye ve SEDDK
tarafindan yaymlanan 30 Aralik 2021 tarih ve 2021/30 sayili “Muallak Tazminat Karsiligindan
Kaynaklanan Net Nakit Akislarinin Iskonto Edilmesi Hakkindaki 2016/22 Sayili Genelgede Degisiklik
Yapilmasina Dair Genelge” (“2021/30 say1ili Genelge”) uyarinca Sirket, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla
Kara Aracglart Sorumluluk ve Genel Sorumluluk ana branglarinda muallak tazminat karsiliklarina
2.208.596.588 TL (31 Aralik 2022: 595.768.170 TL) net iskonto hesaplamistir (17 no’lu dipnot).

2024/3 sayili Genelge uyarinca, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle gerceklestirilen iskonto hesaplamasi
yillik %35 orami dikkate alinarak yapilmistir. (31 Aralik 2022: %22)

Yeni faaliyete baglanilan branslar icin, faaliyete baslandig1 tarihten itibaren bes yil boyunca, muallak
tazminat karsiliklarinin yeterliliginin 6l¢iilmesi amaciyla, her donem sonunda Sirket aktiieri tarafindan
branslar itibartyla muallak tazminat karsilig: yeterlilik tablosu diizenlenir. Yeterlilik tablosu diizenlemesi
sirasinda; tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmis, ger¢eklesmis ancak rapor edilmemis muallak
tazminatlar ile tiim gider paylar dikkate alinir. Bu ¢ergevede, ayrilan muallak tazminat karsiliginin, bu
karsiliklarin konusu olan dosyalara iligkin olarak tiim gider paylar1 da dahil olmak {izere fiilen 6demis
oldugu tazminat bedeli toplamina orani olan muallak tazminat karsilig1 yeterlilik oranin1 gosterir. Bu
branglara iliskin muallak tazminat karsilig1 yeterlilik oraninin %100’{in istiinde olmasi halinde, bu oran
ile %100 oran1 arasindaki fark, cari donem muallak tazminat karsiligi ile ¢arpilarak yeterlilik orani fark
tutart bulunur. Yeterlilik orani1 fark tutar1 her bir brans igin ayr1 ayri ilave edilerek cari yi1lda ayrilacak nihai
muallak tazminat karsilig1 hesaplanir. Sirket sigortacilik faaliyetlerine 2016 yilinda basladigindan, muallak
tazminat karsiliklar ile ilgili hesaplamalarda, Teknik Karsiliklar Yonetmeligi’nde yeni faaliyete baslanan
branslara iliskin olarak ongdriilen esaslar dikkate alinmistir. Bu cergevede, Sirket aktiieri tarafindan
hesaplamaya konu branslar igin 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla yapilmis olan muallak tazminat karsilig
yeterliligi hesaplamasi sonucunda, muallak tazminat karsili§i yeterlilik farki bulunmamaktadir
(31 Aralik 2022: Bulunmamaktadir) (17 no’lu dipnot).

Devam Eden Riskler Karsiligi

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca sigorta sirketleri, yiriirlilkte bulunan sigorta s6zlesmeleri
dolayisiyla ortaya cikabilecek tazminatlarin, ilgili sézlesmeler i¢in ayrilmis kazanilmamis primler
karsiligindan fazla olma ihtimaline kars1, beklenen hasar prim oranini dikkate alarak devam eden riskler
karsihigr ayirmakla yilikiimliidiirler. Beklenen hasar prim orani, gergeklesmis hasarlarin kazanilmis
prime boliinmesi suretiyle bulunur. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan 13 Aralik 2012
tarih ve 2012/15 sayili “Devam Eden Riskler Karsiligi Hesaplamasinda Yapilan Degisiklik Hakkinda
Genelge” (“2012/15 no’lu Genelge”) uyarinca, soz konusu beklenen hasar prim oram1 hesaplamasi
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla ana bransg bazinda yapilmistir. Brans bazinda
hesaplanan beklenen hasar prim oranmin %95’in {lizerinde olmasi halinde, %95’ asan oranin net
kazanilmamis primler karsilig ile ¢arpilmasi sonucunda bulunan tutar, net devam eden riskler karsiligs,
%951 asan oranin briit kazanilmamig primler karsiligi ile garpilmasi sonucunda bulunan tutar briit
devam eden riskler karsilig1 olarak hesaplanir. Briit tutar ile net tutar arasindaki fark ise reasiiror pay1
olarak dikkate alinir.
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2. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
2.27 Teknik Karsihiklar (Devami)
Devam Eden Riskler Karsiligi (Devamu)

24 Kasim 2022 tarihinde yaymmlanan, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun 2022/27 sayili genelgesi uyarinca DERK hesaplamasinda kullanilan yontemlere “yazim
(is) y1l1 esasina gore yapilacak en iyi tahmin” de eklenmistir.

“Genelgenin 3. Maddesi 2. Fikrasi kapsaminda Sigorta sirketleri tarafindan briit hasar prim orani, yazim
(is) y1l1 esas alinarak cari donem dahil son dort ii¢ aylik donemin toplami {izerinden endirekt isler dahil
edilerek hesaplanabilir. Sirket aktiieri tarafindan gergeklesen hasar tutarinin hesaplanmasinda, son yilda
yazilan poligeler acisindan yazim (is) yilina iliskin hasar gelisim siirecinin olgunlagmadigi hususu da en
iyl tahmin esaslar1 ¢ercevesinde dikkate alinir.

Genelgenin 3. Maddesi 6. Fikrasi kapsaminda direkt iiretimin %100’ {iniin Tiirkiye’de kurulan havuzlara
devredildigi islerle ilgili olan direkt islerin tutarlari hasar prim hesabina dahil edilmez. Bu tiretimlerle
ilgili  olarak sirketlerin  yiikiimliiliikkleri sadece endirekt liretimden kaynaklandigindan, bu
igler ile benzeri nitelikteki isler icin girketin gergek yiikiimliiliiglinii tespit edecek sekilde, sadece
endirekt iiretimler ve hasarlar ile bu ayrimdaki diger gelir ve gider kalemleri dikkate alinarak, brangin
diger iiretiminden ayr1 olarak hesaplama yapilir.”

2022/27 Devam Eden Riskler Karsiigma Iliskin Genelge nin iiciincii maddesinin ikinci fikrasina
istinaden sirket aktiieri Zorunlu Trafik ve Kara Araglari branslarinda; enflasyon, asgari licret, doviz kuru
ve diger etkenler nedeniyle hasar gelisiminde yasanilan bozulma ile prim artis1 saglayan tarife
degisikliklerinin donemsel farklilagmasindan kaynaklanan dalgalanmanin DERK iizerinde yarattigi
yaniltici etkiyi elimine etmek amaciyla DERK hesaplamasina konu bir yillik nihai hasar prim orani
tahminlerini kaza yili bazinda en iyi tahmin esaslarma goére yapilan aktiieryal analizler iizerinden
hesaplamistir. Thtiyari Mali Sorumluluk bransgma ait nihai hasar prim orani da kaza yili bazinda
hesaplanmistir. Zorunlu Trafik, Kara Araclari ve Ihtiyari Mali Sorumluluk branglar1 haricindeki
branglarda Devam Eden Riskler Karsiligi muhasebe yontemi kullanilarak hesaplanmustir.

31 Aralik 2023 tarihi itibartyla Sirket’in net devam eden riskler karsiligi 5.801.065 TL'dir. (31 Aralik
2022: 12.927 TL) (17 no’lu dipnot).

Dengeleme Karsilig

Teknik Karsiliklar Yonetmeligi uyarinca, sigorta sirketleri, takip eden hesap dénemlerinde meydana
gelebilecek tazminat oranlarindaki dalgalanmalar1 dengelemek ve katastrofik riskleri karsilamak iizere
kredi deprem teminatlar1 iceren sigorta sozlesmeleri icin dengeleme karsilig1 ayirmak zorundadirlar. S6z
konusu karsilik her bir yila tekabiil eden net deprem ve kredi primlerinin %12’si oraninda hesaplanir.
Net primin hesaplanmasinda, boliismesiz reasiirans anlagmalart i¢in 6denen tutarlar devredilen prim
olarak kabul edilir.

Sirket, 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla 33.768.510 TL (31 Aralik 2022: 15.829.569 TL) tutarinda
dengeleme karsilig1 ayirmistir (17 ve 47.1 no’lu dipnotlar).
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3.

Onemli Muhasebe Tahminleri ve Hiikiimleri

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilango tarihi itibartyla raporlanan varliklar ve yiikiimliilikklerin
tutarlarini, sarta bagl varliklarin ve yiikiimliiliiklerin agiklanmasini ve ara hesap dénemi boyunca
raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini
gerektirmektedir. Muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari, ge¢mis tecriibe ve diger
faktorler ile o giiniin kosullariyla gelecekteki olaylar hakkinda makul beklentiler dikkate alinarak
degerlendirilir. Bu degerlendirme ve tahminler, yonetimin mevcut olaylar ve iglemlere iliskin en
iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuglar varsayimlarindan farklilik gosterebilir.

Sirket i¢in en 6nemli muhasebe tahminlerinden biri yiiriirliikte olan poligelerinden dogacak teknik
giderlere iligskin nihai net yiikiimliiliikklerin tahmin edilmesidir. Sigortacilik ile ilgili ytikiimliiliiklerin
tahmin edilmesi, dogas: itibartyla ¢ok sayida belirsizligin degerlendirilmesini igerir. Ilgili
aciklamalara 2.24, 4 ve 17 no’lu dipnotlarda yer verilmistir.

Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi

Sigorta riski

Sigorta sozlesmelerine iliskin risk, sigorta konusu olayin gerceklesmesi ihtimali ve bu olaydan
kaynaklanacak olan hasar tutarimin bilinemiyor olmasidir. Sigorta sozlesmelerinin dogas1 geregi,
s0z konusu risk rastlantisaldir ve dolayisiyla tam olarak tahmin edilemez.

Fiyatlandirma ve karsilik ayirma metotlaria ihtimal teorisinin uygulandig1 bir polige portfdyiinde,
Sirket’in sigorta s6zlesmeleriyle ilgili olarak maruz kaldig1 temel risk, ddenen hasar ve tazminatlarin
sigortacilik kargiliklarimin kayith degerlerinin {istiinde gerceklesmesidir. Sirket police yazma
stratejisini, kabul edilen sigorta risklerinin tipine ve olusan hasarlara gore belirlemektedir.

Sirket’in fiyatlandirmasi, istatistiksel analize, gegmis dataya ve ilgili iiriine uygun diigen mortalite
tablolarina bakilarak yapilmaktadir. Sirket s6z konusu riskleri, sekillendirmis oldugu polige yazma
stratejisi ve tarafi oldugu reasiirans anlagsmalari ile yonetmektedir.

Sigorta riskinin (sigorta edilen azami tutar) brang bazinda dagilimi agsagida 6zetlenmistir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Kara Araglar1 Sorumluluk 15.701.438.040.000 10.844.522.144.000

Yangin ve Dogal Afetler 321.064.886.200 132.579.568.243
Ihtiyari Mali Mesuliyet 131.327.975.000 39.982.217.500
Kara Araglari 40.276.481.934 14.660.325.792
Genel Zararlar 29.092.227.596 16.188.496.784
Ferdi Kaza 3.281.056.618 1.439.697.001
Genel Sorumluluk 1.461.398.554 1.171.578.445
Hastalik/saglik 1.050.203.792 1.089.744.150
Hukuksal Koruma 252.065.782 110.685.417
Diger 32.187.349 31.039.025
Toplam 16.229.276.522.825 11.051.775.496.357
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4.

Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)
Finansal riskler

Sirket, sahip oldugu finansal varliklardan dolay1 finansal risklere maruz kalmaktadir. Ozet olarak
temel finansal risk, finansal varliklardan saglanan gelirlerin, sigorta s6zlesmelerinden kaynaklanan
yiikiimliiliiklerin karsilanmasinda yetersiz kalmasidir. Finansal riskin en 6énemli bilesenleri piyasa
riski (kur riski, piyasa degeri faiz oram riski, nakit akim faiz orani riski ve fiyat riskini igerir), kredi
riski ve likidite riskidir. Sirket’in genel risk yonetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine
ve bunun Sirket’in finansal performansi {izerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin asgari seviyeye
indirilmesine yogunlasmaktadir. Risk yonetimi, Sirket yonetimi tarafindan Yonetim Kurulu'nca
onaylanmis usuller dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

(a) Piyasa riski
i Nakit akum ve piyasa degeri faiz orani riski

Sirket, degisken faiz oranli finansal varliklar1 ve yilikiimliiliikklerinin tabi oldugu faiz oranlarinin
degisiminin etkisinden dogan faiz orani riskine maruz kalmaktadir. 31 Aralik 2023 tarihinde
degisken faizli finansal varliklarina uygulanan piyasa faiz orani %1 yiiksek/diisiik olsaydi ve diger
tiim degiskenler sabit kalsaydi, ilgili doneme ait gelir 65.288.456 TL (31 Aralik 2022: 9.369.737
TL) daha yiiksek/diisiik olacakt1.

ii.  Kur riski
Sirket, doviz cinsinden varlik ve yilikiimliililklerin Tiirk Lirasi’na ¢evrilmesinden dolay1 doviz
kuru degisiklerinden dogan doviz riskine maruz kalmaktadir. Bu riskler, déviz pozisyonunun

analiz edilmesi ile takip edilmekte ve sinirlandirilmaktadir. Bilango tarihi itibariyla Sirket’in
doviz pozisyonu agagida sunulmaktadir.
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4.

Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)
Finansal riskler (Devami)
(a)  Piyasa riski (Devami)

ii. Kur riski (Devamzu)

Doviz pozisyonu tablosu - 31 Aralk 2023

Toplam ABD Dolan Euro Diger(CHF)
(TL
31 Aralik 2023 TL Karsihgr  (TL Karsihgr)  (TL Karsihgy) Karsihg)
Nakit ve nakit benzeri varliklar 36.806.176 34.186.947 2.619.121 108
Satilmaya hazir finansal varliklar 35.325.840 35.325.840 -- --
Alim satim amagli finansal varliklar 27.408.405 27.408.405 -- --
Reasiirans sirketlerinden alacaklar 20.407.305 -- 20.407.305 --
Toplam Varliklar 119.947.726 96.921.192 23.026.426 108
Alinan depozito ve teminatlar (14.448.758) (11.216.075) (3.232.683) --
Reasiirans sirketlerine borglar (6.440.592) -- (6.440.592) --
Toplam Yiikiimliiliikler (20.889.350) (11.216.075) (9.673.275) -
Net yabanci para pozisyonu 99.058.376 85.705.117 13.353.151 108
Doéviz pozisyonu tablosu - 31 Aralik 2022
Toplam ABD Dolar1 Euro Diger(GBP)
(TL
31 Aralik 2022 TL Karsihigi (TL Karsihi@y) (TL Karsihi@y) Karsihigr)
Nakit ve nakit benzeri varliklar 184.992.236 165.986.175 19.005.685 376
Satilmaya hazir finansal varliklar 18.408.961 18.408.961 -- --
Alim satim amagli finansal varliklar 2.636.666 2.636.666 -- --
Reasiirans sirketlerinden alacaklar 582.008 -- 582.008
Toplam Varhklar 206.619.871 187.031.802 19.587.693 376
Alman depozito ve teminatlar (9.574.345) (7.351.743) (2.222.602) --
Reasiirans sirketlerine borglar (54.859) -- (1.093) --
Toplam Yiikiimliiliikler (9.629.204) (7.351.743) (2.223.695) -
Net yabanci para pozisyonu 196.990.667 179.680.059 17.363.998 376

Kur riski duyarlilign

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla ABD Dolari, TL karsisinda %20 oraninda deger
kazansaydi/kaybetseydi ve diger tiim degiskenler sabit kalsaydi, ABD Dolari cinsinden varlik ve
yilikiimliliklerin gevrimi dolayisiyla olusacak kur farki kari/zarar1 sonucu vergi Oncesi kar
17.020.560 TL TL daha yiiksek/diisiik olacakti. (31 Aralik 2022 tarihi itibariyla ABD Dolari, TL
karsisinda %20 oraninda deger kazansaydi/kaybetseydi ve diger tiim degiskenler sabit kalsaydi,
ABD Dolar1 cinsinden varlik ve yiikiimliiliikklerin ¢evrimi dolayisiyla olusacak kur farki
kari/zarar1 sonucu vergi dncesi kar 35.936.012 TL daha yiiksek/diisiik olacakt.)

31 Aralik 2023 tarihi itibartyla Euro, TL karsisinda %20 oraninda deger kazansaydi/kaybetseydi
ve diger tim degiskenler sabit kalsaydi, Euro cinsinden varlik ve yiikiimliliklerin ¢evrimi
dolayisiyla olusacak kur farki kari/zarar1 sonucu vergi oncesi kar 2.670.630 TL daha
yiiksek/diisiik olacakti. (31 Aralik 2022 tarihi itibartyla Euro, TL karsisinda %20 oraninda deger
kazansaydi/kaybetseydi ve diger tiim degiskenler sabit kalsaydi, Euro cinsinden varlik ve
yilikiimliliklerin ¢evrimi dolayisiyla olusacak kur farki kari/zarar1 sonucu vergi oncesi kar
3.472.780 TL daha yiiksek/diisiik olacakti.)

Sirket’in doviz cinsinden olan varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin bilgiler ilgili dipnotlarda yer
almaktadir.
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4.

Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)

Finansal riskler (Devami)

(a) Piyasa riski (Devami)

iii.  Fiyat riski

Sirket’in alim satim amagli finansal varliklari, Sirket’i fiyat riskine maruz birakmaktadir.

31 Aralik 2023 tarihi itibarryla Sirket’in finansal varliklar1 piyasa degerinden tutulmaktadir.
Piyasa fiyatlar1 %10 oraninda artsaydi/azalsaydi ve diger tiim degiskenler sabit kalsaydi, donem
kar veya zarar1 43.137.815 TL (31 Aralik 2022: Piyasa fiyatlar1 %10 oraninda artsaydi/azalsaydi
ve diger tim degiskenler sabit kalsaydi, donem kar veya zarar1 13.357.610 TL) daha
yiiksek/diisiik olacakti.

Yukarida agiklanan piyasa riskine iligkin duyarlilik analizleri vergi oncesi hesaplanan etkileri
yansitmaktadir.

(b) Kredi riski

Finansal varliklarin miilkiyeti, karsi tarafin s6zlesmenin sartlarini yerine getirmeme riskini tasir.
Sirket’in kredi riski, nakit ve nakit benzerleri ile banka mevduatlari, finansal varliklar, sigortacilik
yiikiimliiliikklerindeki reasiirans paylari, reasiirans sirketlerinden alacaklar ve sigortalilardan ve
aract kurumlardan olan prim alacaklarindan kaynaklanmaktadir. Bu riskler, Sirket yonetimi
tarafindan kars1 tarafa olan toplam kredi riski olarak goriilmektedir.

Sirket kredi ve alacaklar olarak siniflandirilan finansal varliklarinin ve sigorta faaliyetlerinden
kaynaklanan alacaklariin (reasiirans alacaklar1 dahil) kredi riskini alinan teminat ve karsi taraf
seciminde uyguladigi prosediirler ile takip etmekte ve sinirlandirmaktadir. Bu varliklar ile ilgili
diger agiklamalar 11 ve 12 no’lu dipnotta verilmistir.

Sirket’in kredi ve alacak grubu disinda kalan ve kredi riskine tabi finansal varliklar1 genellikle
Tiirkiye’de yerlesik banka ve diger finansal kurumlarda tutulan vadeli ve vadesiz mevduattan
olugmakta ve bu varliklar yiiksek kredi riskine sahip olarak kabul edilmemektedir.

(c) Likidite riski

Sirket, sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliiklerin karsilanabilmesi i¢in elinde
bulunan nakit kaynaklar1 kullanmaktadir. Likidite riski, makul bir maliyet dahilinde, borglarin
O0denmesi icin yeterli nakdin bulunmamasi riskidir. Yonetim, s6z konusu borglarin 6denmesine
yetecek tutarda fon bulundurulmasiyla ilgili limitleri belirler.

Asagidaki tablo, Sirket’in finansal yiikiimliiliiklerinin bilango tarihleri itibariyla sézlesmeden
kaynaklanan veya beklenen vadelerine kalan siirelerine gore dagilimi gostermektedir.
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4. Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)

(c) Likidite riski (Devami)

Sozlesmeden kaynaklanan nakit akimlar:

5 yildan
31 Aralik 2023 3 aya kadar Jay-1wyil 1yil-Swyil uzun Toplam
Tedavi giderlerine iliskin SGK'ya
borglar (19 no'lu dipnot) (122.073.477) - - - (122.073.477)
Sigorta ve reasiirans sirketlerine borglar
(19 no'lu dipnot) (90.332.787) (255.394.393) - - (345.727.180)
Diger cesitli bor¢lar (19 no'lu dipnot) (35.012.737) - - - (35.012.737)
Toplam (247.419.001) (255.394.393) - - (502.813.394)
5 yildan
31 Aralik 2022 3 aya kadar Jay-1yil 1yil-5yil uzun Toplam
Tedavi giderlerine iliskin SGK'ya
borglar (19 no'lu dipnot) (79.312.879) - - - (79.312.879)
Sigorta ve reasiirans sirketlerine borglar
(19 no'lu dipnot) (54.836.483) (54.836.483)
Diger cesitli bor¢lar (19 no'lu dipnot) (10.823.711) - - - (10.823.711)
Toplam (144.973.073) - - - (144.973.073)
Beklenen nakit akimlari
31 Aralik 2023 3 aya kadar 3ay-1yil 1yl veiizeri Toplam
Muallak hasar ve tazminat karsilig1 - net 2.498.608.179 - - 2.498.608.179
Kazanilmamis primler karsiligi - net 2.376.401.342 - - 2.376.401.342
Dengeleme karsiligi - net - - 33.768.510 33.768.510
Devam eden riskler karsiligi - net 5.801.065 - - 5.801.065
Toplam 4.880.810.586 - 33.768.510 4.914.579.096
31 Aralik 2022 3 aya kadar 3ay-1yil 1yl veiizeri Toplam
Muallak hasar ve tazminat karsilig1 - net 1.320.092.243 - - 1.320.092.243
Kazanilmamis primler karsilig1 - net 1.430.378.074 - - 1.430.378.074
Dengeleme karsilig1 - net - - 15.829.569 15.829.569
Devam eden riskler karsilig1 - net 12.927 - - 12.927
Toplam 2.750.483.244 - 15.829.569 2.766.312.813
*) Sirket muallak hasarlarin 6denmesinin bir yildan daha uzun bir siirede gergeklesecegini 6ngdérmektedir. Muallak

hasar ve tazminat karsiligi tamami bilangoda kisa vadeli olarak siniflandirtlmigtir.
(**)  Bir yildan uzun vadeli poligeler iizerinden hesaplanan kazanilmamig primler karsilig1 yukaridaki tabloda bir yildan

uzun vadeli olarak gosterilmistir. Kazanilmig primler karsiligmin tamami bilancoda kisa vadeli olarak
siniflandirilmigtir.

Sirket yukarida belirtilen yiikiimliiliikleri, aktifinde yer alan finansal varliklar ve nakit ve nakit benzeri
varliklar ile karsilamay1 6ngdérmektedir.
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4. Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)

Finansal araclarin gergege uygun degeri

Gercege uygun deger, finansal araglarin, zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda goniilli
taraflar arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecegi bir tutar olup, eger varsa teskilatlanmis bir
piyasada islem goren fiyati ile en iyi sekilde belirlenir.

Finansal araglarin tahmini ger¢ege uygun degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve
uygun degerleme yontemler kullanilarak tespit edilmektedir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, gergege uygun degeri belirlenebilen finansal araglarin gergege
uygun degerinin tahmininde kullanilmigtir;

1’inci Seviye: Ozdes varliklar ya da borglar icin aktif piyasalardaki kayith (diizeltilmemis)
fiyatlar;

2’nci Seviye:  1’inci seviyede yer alan kayith fiyatlar diginda kalan ve varliklar ya da borglar
acisindan dogrudan (fiyatlar araciligiyla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan
tiiretilmek suretiyle) gozlemlenebilir nitelikteki veriler;

3’lincii Seviye: Varlik ya da borglara iliskin olarak gézlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan
veriler (g6zlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

Simiflandirma, kullanilabilir olmast durumunda goézlemlenebilir nitelikteki piyasa verilerinin
kullanilmasini gerektirmektedir.

Bu cergevede gercege uygun degerleri iizerinden olgiilen finansal varlik ve yiikiimliiliiklerin
gergege uygun deger siiflandirmasi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 1. Seviye 2. Seviye 3. Seviye Toplam
Finansal Varliklar

Satilmaya hazir finansal varliklar - 259.142.862 - 259.142.862
Alim satim amagh finansal varliklar 431.378.147 - - 431.378.147
Toplam finansal varhklar 431.378.147 259.142.862 - 690.521.009
31 Aralik 2022 1. Seviye 2. Seviye 3. Seviye Toplam
Finansal Varliklar

Satilmaya hazir finansal varliklar 887.905.458 482.611.251 - 1.370.516.709
Alim satim amagli finansal varliklar 133.576.098 - - 133.576.098
Toplam finansal varhklar 1.021.481.556 482.611.251 - 1.504.092.807

Nakit ve nakit benzerlerinin ger¢ege uygun degerlerinin kisa vadeli olmalar1 dolayisiyla kayith
degerlerine yaklastig1 kabul edilmektedir. Esas faaliyetlerden alacaklarin kayithi degerinin ilgili
stipheli alacak karsiligimin diisiilmesinden sonra gercege uygun degerlerini gosterdigi tahmin
edilmektedir. Borsaya kayitli olmayan satilmaya hazir finansal varliklarin ise maliyetleri, varsa,
deger diisiikligii ¢ikarilmis degerleri ger¢ege uygun degerleri olarak kabul edilmektedir.

Esas faaliyetlerden borglar ile diger finansal borglarin kayith degerlerinin gercege uygun
degerlerine yakin oldugu tahmin edilmektedir.
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4. Sigorta ve Finansal Riskin Yonetimi (Devami)

Sermaye yonetimi
Sirket’in sermayeyi yonetirken amacglart:

- SEDDK ’nin gerekli gordiigli sermaye yeterliligi sartlarini yerine getirmek,
- Sirket’in isletmelerin devamlilig: ilkesi ¢ercevesinde varligini siirdiirmek ve faaliyetlerin
devamini saglayabilmektir.

Ilgili mevzuat uyarinca 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Sirket tarafindan yapilan hesaplamalarda
gerekli Ozsermaye tutarn 1.245.319.538 TL (31 Aralik 2022: 513.404.805 TL) olarak
belirlenmistir. Bu gergevede, Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 6zsermayesi, ilgili mevzuat
uyarinca belirlenen gerekli 6zsermayeden 5.909.083 TL az (31 Aralik 2022: 199.635.271 TL az)
durumdadir.

5. Béliim Bilgileri

2.3 no’lu dipnotta agiklanmaistir.
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6. Maddi Duran Varhklar

1 Ocak 2023 ilaveler Cikislar Transfer 31 Aralik 2023
Maliyet:
Demirbag ve tesisatlar 4.457.776 942.398 (6.599) -- 5.393.575
Diger maddi varliklar
(6zel maliyet bedelleri dahil) 2.815.596 -- -- -- 2.815.596
Tasitlar 3.014.699 25.550.968 (70.234) -- 28.495.433
Makine ve techizat 2.093.608 2.205.124 (861.817) -- 3.436.915
Toplam maliyet 12.381.679  28.698.490 (938.650) - 40.141.519
Birikmis amortisman:
Demirbag ve tesisatlar (2.832.548) (804.789) -- -- (3.637.337)
Diger maddi varliklar
(6zel maliyet bedelleri dahil) (2.589.683) (117.273) -- -- (2.706.956)
Tasitlar (2.133.706) (868.974) 62.217 -- (2.940.463)
Makine ve techizat (1.182.699) (544.860) 580.484 - (1.147.075)
Toplam birikmis amortisman (8.738.636)  (2.335.896) 642.701 - (10.431.831)
Net defter degeri 3.643.043 29.709.688
1 Ocak 2022 ilaveler Cikislar Transfer 31 Aralik 2022
Maliyet:
Demirbas ve tesisatlar 3.670.378 787.398 -- -- 4.457.776
Diger maddi varliklar
(6zel maliyet bedelleri dahil) 2.815.596 -- -- -- 2.815.596
Tasitlar 5.006.996 - (1.992.297) -- 3.014.699
Makine ve techizat 1.444.591 649.017 - - 2.093.608
Toplam maliyet 12.937.561 1.436.415  (1.992.297) - 12.381.679
Birikmis amortisman:
Demirbag ve tesisatlar (2.147.217) (685.331) -- -- (2.832.548)
Diger maddi varliklar
(6zel maliyet bedelleri dahil) (2.337.306) (252.377) -- -- (2.589.683)
Tagitlar (2.617.301) (257.207) 740.802 -- (2.133.706)
Makine ve techizat (691.954) (490.745) - - (1.182.699)
Toplam birikmis
amortisman (7.793.778)  (1.685.660) 740.802 - (8.738.636)
Net defter degeri 5.143.783 3.643.043

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibartyla maddi duran varliklar1 {izerinde
ipotek bulunmamaktadir.
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6. Maddi Duran Varhklar (Devami)
Kiralamalar

Sirket’in TFRS 16 kapsaminda kayitlarina aldigi varlik kullanim haklarinin hareket tablosu

asagidaki gibidir:

1 Ocak 2023 ilaveler Cikislar  Transfer 31 Aralik 2023
Maliyet:
Gayrimekuller 11.158.038 2.774.150  (2.121.023) -- 11.811.165
Toplam maliyet 11.158.038 2.774.150  (2.121.023) - 11.811.165
Birikmis amortisman:
Gayrimekuller (3.730.462) (2.480.300) 2.121.024 (4.089.738)
Toplam birikmis amortisman (3.730.462) (2.480.300) 2.121.024 -- (4.089.738)
Net defter degeri 7.427.576 - -- -- 7.721.427

1 Ocak 2022 ilaveler Cikislar  Transfer 31 Aralik 2022

Maliyet:
Gayrimekuller 7.245.534 3.912.504 -- -- 11.158.038
Toplam maliyet 7.245.534 3.912.504 -- -- 11.158.038
Birikmis amortisman: - --
Gayrimekuller (2.690.157) (1.040.305) -- -- (3.730.462)
Toplam birikmis amortisman (2.690.157) (1.040.305) -- -- (3.730.462)
Net defter degeri 4.555.377 - -- -- 7.427.576
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7.

8.

10.

Yatirnm Amach Gayrimenkuller

Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

Maddi Olmayan Duran Varhklar

1 Ocak 2023 ilaveler Cikislar 31 Aralik 2023
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlari 1.615.175 103.948 - 1.719.123
Diger maddi olmayan duran
varliklar 28.811.657 23.187.000 - 51.998.657
Toplam 30.426.832 23.290.948 - 53.717.780
Birikmis amortisman:
Bilgisayar yazilimlar1 (502.770) (92.548) - (595.318)
Diger maddi olmayan duran
varliklar (16.972.933) (9.843.583) - (26.816.516)
Toplam (17.475.703) (9.936.131) - (27.411.834)
Net defter degeri 12.951.129 26.305.946
1 Ocak 2022 ilaveler Cikiglar 31 Aralik 2022
Maliyet:
Bilgisayar yazilimlari 1.504.120 111.055 -- 1.615.175
Diger maddi olmayan duran
varliklar 18.994.730 9.816.927 - 28.811.657
Toplam 20.498.850 9.927.982 30.426.832
Birikmis amortisman:
Bilgisayar yazilimlari (395.182) (107.588) - (502.770)
Diger maddi olmayan duran
varliklar (11.409.318) (5.563.615) - (16.972.933)
Toplam (11.804.500) (5.671.203) - (17.475.703)
Net defter degeri 8.694.350 12.951.129

Istiraklerdeki Yatirimlar

Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

Reasiirans Varhklan

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla sedan isletme sifatiyla yapmis
oldugu mevcut reastlirans anlagsmalar1 geregi reasiirans varliklar1 ve yiikiimliiliikleri asagidaki
tabloda detayl1 olarak gosterilmistir.

Reasiirans Varhk/(Yiikiimliiliikleri)

31 Arahk 2023

31 Arahk 2022

Kazanilmamais primler karsilig1 reasiiror pay1

(17 no'lu dipnot)

Muallak tazminat karsiligi reasiirdr pay1

(17 no'lu dipnot)

Reasiirans sirketlerinden alacaklar (12.1 no'lu dipnot)

Reasiirans sirketlerine bor¢lar (19 no'lu dipnot)

Riicu ve sovtaj alacaklar reasiirans payi, net

(17 no’lu dipnot)

Ertelenmis reasiirans komisyon gelirleri

(17 no'lu dipnot)

43

599.213.196

444.858.859
304.456.990

(255.394.393)
(75.850.272)
(207.829.466)

264.564.138
316.701.279
158.730.318

(683.245)

(43.010.597)
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10. Reasiirans Varhklar: (Devami)
Reasiirans Gelirleri/(Giderleri) 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Odenen tazminat reasiirér pay1 597.216.510 403.069.747
Muallak hasar ve tazminat karsilig1 degisiminde
reasilirér pay1 128.157.580 (48.784.233)
Reasiirans komisyon giderleri - briit (71.130.5006) (39.493.306)
Devam eden riskler karsilig1 degisiminde reasiirér
pay1 (17 no’lu dipnot) -- (26.208.554)
Kazanilmamis primler karsilig1 degisiminde reasiiror
pay1 (17 no’lu dipnot) 252.574.324 10.076.123
Kazanilmamis primler karsilig1 degisiminde SGK pay1
(17 no’lu dipnot) 82.074.734 62.228.484
SGK’ya aktarilan primler (2.14 ve 24 no’lu dipnotlar) (362.627.305) (204.887.346)
Reasiirorlere devredilen primler (SGK pay1 harig) (24
no’lu dipnot) (596.887.858) (246.478.012)

Reasiirans sozlesmeleri ile ilgili detayli agiklamalar 2.14 no’lu dipnotta yapilmistir.
11. Finansal Varhklar

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla finansal varliklarinin detay1
asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar (*) 3.788.682.288 974.476.109
Alim satim amagli finansal varliklar 431.378.147 133.576.098
Satilmaya hazir finansal varliklar (**) 259.142.862 1.370.516.709
Toplam 4.479.203.297 2.478.568.916

(*) Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar 3.135.797.724 TL’si kur korumali vadeli
mevduat hesaplarindan olusmaktadir. Vade tarihleri 5 Subat 2024 ile 14 Aralik 2024 tarihleri
arasinda degismektedir. (31 Aralik 20122: Vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklarin
tamami kur korumal1 vadeli mevduat hesaplarindan olusmaktadir. Vade tarihleri 2 Ocak 2023 ile
13 Mart 2023 tarihleri arasinda degismektedir.) Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla kur
korumali vadeli mevduat hesaplarinin 500.000.000 TL’si (31 Aralik 2022: 200.000.000 TL)
SEDDK Iehine blokedir (17 ve 43 no’lu dipnotlar).

(**) 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla satilmaya hazir finansal varlik olarak siniflanan ve maliyet
degeri 603.488.367 TL tutarindaki devlet tahvilleri, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla vadeye kadar
elde tutulacak finansal varliklara siniflanmigtir.

31 Aralik 2023 tarihi itibartyla, Sirket’in alim satim amach finansal varliklarinin detay1 asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2023

Maliyet Degeri Ger¢ege Uygun Deger Kayith Deger
Alim satim amach finansal
varliklar
Yatirim Fonlart 267.303.588 277.530.284 277.530.284
Hisse Senetleri 44.233.407 88.026.302 88.026.302
Viop 22.827.897 30.221.829 30.221.829
Diger 16.441.389 35.599.732 35.599.732
Toplam 350.806.281 431.378.147 431.378.147

44



ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

11. Finansal Varhklar (Devam)

31 Aralik 2022 tarihi itibartyla, Sirket’in alim sattim amach finansal varliklarinin detay1 asagidaki

gibidir:
31 Aralik 2022
Gercege Uygun
Maliyet Degeri Deger Kayith Deger
Alim satim amach finansal varliklar

Yatirim Fonlari 39.126.255 43.584.415 43.584.415
Hisse Senetleri 42.025.582 73.024.321 73.024.321
Diger 16.967.354 16.967.362 16.967.362
Toplam 98.119.191 133.576.098 133.576.098

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, Sirket’in satilmaya hazir finansal varliklarinin detay1 asagidaki

gibidir:
31 Arahk 2023
Gergege Uygun
Maliyet Degeri Deger  Kayith Deger
Satilmaya hazir finansal varliklar
Devlet tahvili — TL -- -- --
Eurobond 21.256.194 34.723.516 34.723.516
Ozel sektdr bonolar1 — TL 202.430.938 224.419.346 224.419.346
Ozel sektdr bonolar - Eurobond -- -- --
Toplam 223.687.132 259.142.862 259.142.862
31 Aralik 2022
Gercege Uygun
Maliyet Degeri Deger  Kayith Deger
Satilmaya hazir finansal varliklar
Devlet tahvili — TL 936.973.709 825.539.139 825.539.139
Eurobond 445.205.045 486.871.646 486.871.646
Ozel sektor bonolart — TL 36.420.638 39.358.472 39.358.472
Ozel sektor bonolari - Eurobond 18.428.456 18.747.452 18.747.452
Toplam 1.437.027.848 1.370.516.709 1.370.516.709

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, Sirket’in vadeye kadar elde tutulacak finansal varlik olarak
siniflanmis menkul kiymet yatinmlarinin detayr asagidaki gibidir (31 Aralik 2022:

Bulunmamaktadir):
31 Arahk 2023
Gercege Uygun

Maliyet Degeri Deger Kayith Deger
Vadeye kadar elde tutulacak finansal
varliklar
Devlet tahvili — TL 603.488.367 478.023.506 652.884.564
Toplam 603.488.367 478.023.506 652.884.564

45



ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 ARA HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

12. Krediler ve Alacaklar

12.1 Alacaklarin, ticari miisterilerden olan alacaklar, ilgili taraflardan olan alacaklar, pesin
odemeler i¢in (gelecek aylara, yillara ait 6demeler) ve digerleri biciminde siniflanmasi:

31 Arahik 2023 31 Arahk 2022

Riicu ve sovtaj yoluyla tahsil edilecek alacaklar 341.387.705 60.975.638
Reasiirans sirketlerinden alacaklar (Not 10) 304.456.990 158.730.318
Banka garantili kredi kartlarindan alacaklar 99.859.166 --
Endirekt islerden kaynaklanan alacaklar 65.690.566 57.450.606
Sigortalilardan alacaklar 733.951 522.646
Aracilardan alacaklar 632.562 -
Diger - 74.014
Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 812.760.940 277.753.222
Esas faaliyetlerden kaynaklanan giipheli alacaklar (*) 90.542.191 64.378.561
Esas faaliyetlerden alacaklar - briit 903.303.131 342.131.783
Esas faaliyetlerden kaynaklanan siipheli alacak karsiligi (90.542.191) (64.378.561)
Riicu ve sovtaj alacaklar1 karsilig1 (172.374.223) (43.553.513)
Esas faaliyetlerden alacaklar - net 640.386.717 234.199.709

(*)  Bilangoda cari varliklar icerisinde “Esas Faaliyetlerinden Kaynaklanan Siipheli Alacaklar” altinda
simiflandirilmigtir.

12.2 isletmenin ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklarla olan alacak - borg iliskisi:

[ligkili taraflar ile olan islem ve bakiyeler 45 no’lu dipnotta detayl1 olarak agiklanmustir.

12.3 Alacaklar icin alinmis olan ipotek ve diger teminatlarin toplam tutari:

Alinan garanti ve teminatlarin detay1 asagida yer almaktadir:
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Alinan teminat mektuplari 32.268.072 24.268.072
Alman ipotek senetleri 700.000 850.000
Diger teminatlar 3.171.032 3.457.751
Toplam 36.139.104 28.575.823

12.4 Yabanca paralarla temsil edilen ve kur garantisi olmayan alacak ve borglar ile aktifte
bulunan mevcut yabanci paralarin ayr1 ayr tutarlari ve TL’ye doniistiirme kurlari:

Yabanci paralarla temsil edilen ve kur garantisi olmayan alacak ve borglar ile ilgili bilgi 4’ nolu
dipnotta yer almaktadir.

12.5 - 12.7 Krediler ve alacaklara iliskin diger agiklamalar: Bulunmamaktadir.

13. Tiirev Finansal Araclar

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle VIOP sdzlesmeleri bulunmaktadir. VIOP sdzlesmeleri ile ilgili
aciklamalar 11 no’lu dipnotta yapilmistir. (31 Aralik 2022 : Yoktur.)

Sirket’in, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla acik VIOP sdzlesmelerinin degerleme geliri 7.393.932
TL’dir. (I Ocak - 31 Aralik 2022: Dénem sonunda agik sdzlesme bulunmamaktadir. Dénem
icerisinde gerceklesen VIOP sozlesmelerinden elde edilen gelirler 6.663.437 TL’dir ve gelir
tablosunda tiirev islem gelirleri olarak gdsterilmistir.)
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14. Nakit ve Nakit Benzerleri

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibartyla sona eren ara hesap dénemlerine ait nakit akis
tablosuna esas teskil eden nakit ve nakit benzerleri 2.12 no’lu dipnotta agiklanmis olup Sirket’in
banka mevduatlarinin detay1 asagida yer almaktadir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Kasa 24.527.900 14.826.100
Bankalar (2.12 no’lu dipnot) 1.088.269.241 439.363.096
Banka garantili kredi karti alacaklar1 (2.12 no’lu
dipnot) 234.768.913 17.859.965
Nakit ve nakit benzerleri toplam 1.347.566.054 472.049.161
TL Mevduat (*)
Vadesiz Mevduat 49.456.761 36.761.554
Vadeli Mevduat 1.016.725.404 217.609.306
1.066.182.165 254.370.860
YP Mevduat (%)
Vadesiz Mevduat 1.775.965 3.265.035
Vadeli Mevduat 20.311.111 181.727.201
22.087.076 184.992.236
Toplam 1.088.269.241 439.363.096

(*) 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla TL ve yabanci para vadeli mevduatin ortalama vadesi 50 giindiir (31
Aralik 2022: 8 giin).

Vadeli mevduatin yillik ortalama faiz oranlari:

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022

(%) (%)

TL 21,26 16,19
ABD Dolari 0,32 0,76
EUR 0,05 0,33
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15. Sermaye

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla tamami1 6denmis 370.000.000 adet (31 Aralik 2022:
370.000.000 adet) hisse senedi bulunmaktadir. Sirket’in hisse senetlerinin her biri 1 TL nominal
degerde olup toplam nominal 370.000.000 TL (31 Aralik 2022: 370.000.000 TL)’dir.

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla ortaklik yapist 2.13 no’lu dipnotta
gosterilmistir.

Yasal Yedekler
Yasal yedeklere iliskin hareket tablosu asagidaki gibidir:

2023 2022
Doénem basi - 1 Ocak 16.844.214 16.844.214
Donem igindeki artiglar 2.357.414 -
Donem sonu — 31 Aralik 19.201.628 16.844.214

Olaganiistii Yedekler

Sirket cari donemde 6.569.563 TL tutarinda olaganiistii yedek ayirmustir.
Statii Yedekleri

Sirket cari donemde 345.770 TL tutarinda statii yedegi ayirmustir.

Diger kar yedekleri

Diger kar yedeklerine iligkin hareket tablosu asagidaki gibidir:

Diger Kar Yedekleri 2023 2022
Doénem basi - 1 Ocak 933.664 313.401
Aktiieryal kazang/(kayiplar)(*) (403.065) 775.329
Aktiieryal kazanc¢/kayiplarin vergi etkisi (21 no'lu dipnot) 120.920 (155.066)
Donem sonu — 31 Arahk 651.519 933.664

(*)  Sirket aktiieryal kayip/kazanclar1 vergi etkisinden netlestirilmis olarak 6zsermaye hesaplarinda diger
kar yedekleri hesabi altinda muhasebelestirmistir (2.19 ve 22 no’lu dipnotlar).

Finansal Varliklarin Degerlemesi

Finansal varliklarin degerlemesine iliskin hareket tablosu asagidaki gibidir:

2023 2022
Donem basi - 1 Ocak (83.321.151) (460.915)
Donem icinde gercege uygun artig/(azalislari) 110.480.315 (110.480.315)
Gergege uygun artig/azaliglarinin vergi etkisi (21
no'lu dipnot) (27.620.079) 27.620.079
Donem sonu - 31 Arahk - (83.321.151)
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16.

17.
17.1

17.2

17.3

17.4
17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

Diger Yedekler ve Istege Bagh Katihmin Sermaye Bileseni
Ozsermaye ierisinde yer alan diger yedekler ile ilgili bilgi 15 no’lu dipnotta yer almaktadir.
Sigorta Borclar: ve Reasiirans Varhklar

Sirketin hayat ve hayat dis1 dallar icin tesis etmesi gereken teminat tutarlar ile varhklar
itibariyla hayat ve hayat dis1 dallara gore tesis edilmis teminat tutarlar::

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Hayat dis1 dallar i¢in tesis edilen teminat tutar1 500.000.000 200.000.000
Hayat dis1 dallar i¢in tesis edilmesi gereken teminat
tutari 488.732.668 215.357.899

(*)  llgili mevzuat geregince, sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza branginda faaliyet gdsteren
emeklilik sirketleri, sermaye yeterliligi hesabi sirasinda bulunan gerekli 6zsermaye miktarinin iigte
birine denk diisen Minimum Garanti Fonu tutarin1 sermaye yeterliligi hesabi doneminde SEDDK
lehine teminat olarak tesis etmekle yiikiimli kilmmustir.

Sirketin hayat police adetleri, ile donem icinde giren, ayrilan hayat ve mevcut hayat
sigortalilarin adet ve matematik karsihiklari: Yoktur.

Hayat dis1 sigortalara dallar itibariyla verilen sigorta teminati tutari: 4 no’lu dipnotta
aciklanmustir.

Sirketin kurdugu emeklilik yatirim fonlar1 ve birim fiyatlari: Yoktur.
Portfoydeki katihm belgeleri ve dolasimdaki katilim belgeleri adet ve tutar: Yoktur .

Doénem icinde giren, ayrilan, iptal edilen ve mevcut bireysel emeklilik ve grup emeklilik
katihmcilarinin adetge portfoy tutarlar:: Yoktur.

Kar payh hayat sigortalarinda kar paymin hesaplanmasinda kullamlan degerleme
yontemleri: Yoktur.

Donem icinde yeni giren bireysel emeklilik katihhmcilarimin adet ile briit ve net katihm
paylariin bireysel ve kurumsal olarak dagilimlari: Yoktur.

Doénem icinde baska sirketten gelen bireysel emeklilik katihmcilarinin adet ile briit ve net
katilm paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagilimlar:: Yoktur.

17.10 Donem icinde sirketin hayat portfoyiinden bireysel emekliliZe gecen bireysel emeklilik

katihmcilarimin adet ile briit ve net katihm paylariin bireysel ve kurumsal olarak
dagilimlari: Yoktur.

17.11 Dénem icinde sirketin portfoyiinden ayrilan baska sirkete gecen veya baska sirkete

gecmeyen her ikisi birlikte bireysel emeklilik katimcilarimin adet ile briit ve net katihm
paylarinin bireysel ve kurumsal olarak dagilimlar:: Yoktur.

17.12 Dénem icinde yeni giren hayat sigortalilarin adet ile briit ve net prim tutarlari ferdi ve grup

olarak dagilimlari: Yoktur.

17.13 Dénem icinde portfoyden ayrilan hayat sigortalilarin adet ile briit ve net prim tutarlan

matematik karsiliklarinin tutarlarimin ferdi ve grup olarak dagilimlari: Yoktur.

17.14 Donem icinde hayat sigortalilarina kar payr dagitim orami: Yoktur.
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17.

Sigorta Borclari ve Reasiirans Varhklari: (Devami)

17.15-17.19 Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliikler ile ilgili diger gerekli

aciklamalar:

Muallak hasar ve tazminat karsitligi:

Donem basi - 1 Ocak

Odenen hasar

Dénem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar
ve donem bas1 muallak tazminat karsiligina
iligkin tahminlerdeki degisiklikler

2023
Briit Reasiirans Pay1 Net
658.107.667 (119.521.689) 538.585.978

(3.503.157.508)

4.446.166.879

597.216.510

(738.962.256)

(2.905.940.998)

3.707.204.623

Donem sonu rapor edilen hasarlar —
31 Aralik

1.601.117.038

(261.267.435)

1.339.849.603

Muallak tazminat karsilig1 kazanma

kaybetme tutari (-) (117.837.420) 31.218.618 (86.618.802)
Gergeklesmis ancak rapor edilmemis
hasarlar 4.044.648.882 (590.674.916) 3.453.973.966
Muallak tazminat kargiligindan
kaynaklanan net nakit akiglarmin iskontosu (2.584.461.462) 375.864.874 (2.208.596.588)
Toplam 2.943.467.038 (444.858.859) 2.498.608.179
Muallak hasar ve tazminat karsiligi:
2022

Briit Reasiirans Pay1 Net
Doénem bagi — 1 Ocak 496.292.034 (130.274.381) 366.017.653
Odenen hasar (2.147.051.836) 403.069.747 (1.743.982.089)
Dénem igerisinde bildirimi yapilan hasarlar
ve donem bag1 muallak tazminat karsiligina
iliskin tahminlerdeki degisiklikler 2.308.867.469 (392.317.055) 1.916.550.414

Donem sonu rapor edilen hasarlar —
31 Aralik

658.107.667

(119.521.689)

538.585.978

Muallak tazminat kargilig

kazanma kaybetme tutari (-)

Gergeklesmis ancak rapor edilmemis
hasarlar

Muallak tazminat kargiligindan
kaynaklanan net nakit akislarinin iskontosu

(39.877.525)
1.756.337.527

(737.774.147)

11.828.399
(351.013.967)

142.005.978

(28.049.126)
1.405.323.560

(595.768.169)

Toplam

1.636.793.522

(316.701.279)

1.320.092.243
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17. Sigorta Borclari ve Reasiirans Varhklar: (Devami)

17.15-17.19 Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliikler ile ilgili diger gerekli

aciklamalar (Devam):

Kazanilmamis primler karsilig:

2023

Briit

Reasiirans Pay1

Net

Donem bagi - 1 Ocak
Net degisim (*)

1.694.942.212
1.280.672.327

(264.564.138)
(334.649.059)

1.430.378.074
946.023.268

Dénem sonu — 31 Arahk 2.975.614.539 (599.213.196) 2.376.401.342
2022
Briit Reasiirans Pay1 Net
Dénem basi - 1 Ocak 906.289.236 (192.259.529) 714.029.707
Net degisim (*) 788.652.976 (72.304.609) 716.348.367

Donem sonu — 31 Arahk

1.694.942.212

(264.564.138)

1.430.378.074

*) 2.14 no’lu dipnotta agiklandigi iizere, kazanilmamig primler karsiligi reasiirans pay1 tutar1 1 Ocak - 31 Aralik
2023 hesap doneminde SGK’ya devredilen 362.627.305 TL (1 Ocak - 31 Aralik 2022: 204.887.346 TL)
tutarmdaki primler lizerinden giin esasina gore hesaplanan 82.074.734 TL (1 Ocak - 31 Aralik 2022: 62.228.484

TL) tutarindaki kazanilmamis primler karsilig1 reasiirans pay1 degisimini igermektedir.

Devam eden riskler karsiigi:

2023
Briit Reasiirans Payi Net
Donem bagi - 1 Ocak 12.927 -- 12.927
Net degisim 5.788.138 -- 5.788.138
Dénem sonu — 31 Aralik 5.801.065 - 5.801.065
2022
Briit Reasiirans Payi Net
Donem bagi - 1 Ocak 121.039.427 (26.208.554) 94.830.873
Net degisim (121.026.500) 26.208.554 (94.817.946)
Doénem sonu — 31 Arahk 12.927 - 12.927

31 Aralik 2023 tarihi itibartyla ertelenmis komisyon gelirleri ve ertelenmis komisyon giderleri
sirastyla 207.829.466 TL (31 Aralik 2022: 144.751.797 TL) ve 311.602.068 TL (31 Aralik 2022:
170.509.096TL) olup bilangoda ertelenmis komisyon gelirleri ve ertelenmig iiretim giderleri

hesap kalemleri altinda yer almaktadir.

Dengeleme karsilhigi (**):

2023
Briit Reasiirans Payi Net
Doénem basi - 1 Ocak 15.829.569 -- 15.829.569
Net degisim 17.938.941 -- 17.938.941
Dénem sonu — 31 Arahk 33.768.510 -- 33.768.510
2022
Briit Reasiirans Payi Net
Donem bagi - 1 Ocak 10.095.565 -- 10.095.565
Net degisim 5.734.004 - 5.734.004
Dénem sonu — 31 Arahk 15.829.569 -- 15.829.569

(**)  S6z konusu karsilik 2.24 no’lu dipnotta aciklandigi iizere net olarak kayitlara yansitilmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla yabanci para ile ifade edilen ve
thbar1 yapilmis muallak hasar ve tazminat karsiliklar1 bulunmamaktadir.
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ETHICA SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedike¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak gosterilmistir.)

17.

Sigorta Borclari ve Reasiirans Varhklari: (Devami)

17.15-17.19 Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimlilliikler ile ilgili diger gerekli
aciklamalar (Devam):

Sirket, Genelge uyarinca 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, her bir brans icin
kullanilacak ger¢eklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplama metodunu Sirket aktlierinin
gortisleri gercevesinde ilgili bransin 6zelligine ve Sirket’in portfdy yapisina bagli olarak belirlemis ve
belirledigi yontemleri 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla yapilan hesaplamalarda
kullanmugtir. 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde branslar itibariyla kullanilan gergeklesmis
ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplama metodu ile bu hesaplamalar sonucunda ilave ayrilacak
veya hesaplamalarin negatif sonug verdigi durumlarda karsiliklardan diistilecek olan briit ve net karsilik
tutarlar1 asagida agiklanmustir:

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022

Kullamlan Briit Net Kullamlan Briit Net

Yontem Karsihik Karsihk Yontem Karsihk Karsihk

Zorunlu trafik (**) Standart/BF 4.002.596.515  3.443.254.814 BF 1.742.748.968 1.391.888.597
Ihtiyari mali sorumluluk (*****) Hasar/Prim 12.923.776 12.923.776 Hasar/Prim 13.405.693 13.405.693
Kara araglari (¥***) Standart  (1.276.303) (92.329) Standart  (1.071.930) (644.5006)
Kaza (*¥***) Standart 54.795 54.795 Standart 26.036 25.794
Yangin ve dogal afetler (¥***%*) Standart ~ 38.102.711 5.628.614 Standart 827.549 873.357
Hukuksal koruma (*) BF 270.771 270.771 BF 597.239 597.239
Genel zararlar (*¥***) Standart 475.006 472.535 Standart 652.631 569.947
Emniyeti suistimal (*) BF 636.998 636.998 BF 699.114 209.734
Hastalik/saglik (****) Standart ~ (4.079.221) (4.079.221) Standart 182.191 182.191
Genel sorumluluk (***) BF  (5.056.175) (5.096.796) BF  (1.729.981)  (1.784.491)
Su araglar1 sorumluluk (*) BF 44 44 BF 54 16
Su araglart (*) BF (15) (15) BF (14) “4)
Nakliyat (*) BF 21 21 BF (23) (@)
Toplam 4.044.648.882 3.453.973.966 1.756.337.527 1.405.323.560

) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Sirket, Bornhuetter Ferguson (BF) aktiieryal metodu ile gerceklesmis
ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplamstir. Ilgili branslar icin aktiieryal hesaplamada TSB
verileri iizerinden elde edilen bir yillik hasar prim orani, Tablo57 kiimiil gelisim katsayilan ile Sirket
kayitlarina alinmis olan son bir yillik kazanilmig prim kullanilmistir. Hukuksal Koruma bransinda
kullanilan gelisim katsayilar1 Tablo57 kiimiil gelisim katsayilari ile Sirket gelisim katsayilarinin bir arada
kullanilmasi ile elde edilmistir.

(**) Zorunlu Trafik bransinda maddi hasarlar i¢in Standart Zincir, bedeni hasarlar1 i¢in Bornhuetter
Ferguson (BF) aktiieryal metodu ile ger¢eklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplanmistir.
Ayrica Zorunlu Trafik bransinda Aralik 2023’te agiklanan %49,11°lik 2024 y1l1 asgari iicret artiginin hasar
tazminatlar1 iizerindeki etkisi hali hazirda agik olan muallak hasar dosyalari ve heniiz bildirimi
yapilmamis hasarlar olmak iizere iki ayri baslikta ele alinmis ve etki analizi yapilmistir. Analizler
sonucunda 305.103.996 TL asgari ticret artigina kaynakli ek rezerv hesaplanmaistir.

(***) Genel Sorumluluk bransinda Bornhuetter Ferguson (BF) aktiieryal metodu ile gerceklesmis ancak
rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplanmistir. Tlgili bransta kullanilan ilk 22 gelisim katsayis1 Sirket’in
verisinden elde edilen gelisim katsayilariyken diger donemler i¢in dikkate alinan gelisim katsayilar: 30
Eyliil 2023 tarihi itibariyla Tablo57’de yer alan sektor gelisim katsayilaridir.
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17.

Sigorta Borclari ve Reasiirans Varhklari: (Devami)

17.15-17.19 Sigorta sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimlilliikler ile ilgili diger gerekli
aciklamalar (Devam):

(****) Ilgili branglarda Standart Zincir yontemi uygulanmistir. Kullanilan gelisim katsayilari, 30 Eyliil
2023 tarihi itibartyla Tablo57’de yer alan sektor gelisim katsayilar ile Sirket gelisim katsayilarinin bir
arada kullanilmasi ile elde edilmistir.

(***#*) Thtiyari mali sorumluluk bransinda Hasar Prim aktiieryal metodu ile ger¢eklesmis ancak rapor
edilmemis tazminat bedeli hesaplanmustir. Ilgili bransta kullanilan hasar prim oranlari, Sirket
gerceklesmeleri ile kazanilmis prim verisinin kullanilmasi ile elde edilmistir.

(***F***¥) Yangin ve Dogal Afetler bransinda Standart Zincir yonteminde kullanilan ilk 25. gelisim
katsayilar1 Sirket’in verisinden elde edilen gelisim katsayilariyken; 25. ve diger donemler igin dikkate
alman gelisim katsayilar1 31/12/2023 donemi TABLOS57-AZMM dosyasinda yer alan Yangin ve Dogal
Afetler bransindaki sektor gelisim katsayilaridir. Ayrica 06/02/2023°te meydana gelen Depreme konu
hasarlarin heniiz raporlanmamais olanlari i¢in tahmin yapilip 32.500.000 TL’lik ek rezerv hesaplanmustir.

Hazine ve Maliye Bakanligi’'nin 15 Eyliil 2017 tarihli 2017/7 sayili Muallak Tazminat Karsiligindan
Kaynaklanan Net Nakit Akislarmin Iskonto Edilmesi Hakkinda Genelge”si uyarinca Sirket, yaptig
hesaplamalar sonucu 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla 2.208.596.588 TL net muallak tazminat karsilig1
iskontosu hesaplamistir (31 Aralik 2022: 595.768.170 TL).

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla brang bazinda net muallak tazminat karsiliklart iskonto dncesi ve
iskonto sonrasi olarak agagida yer almaktadir.

Iskonto edilmis net

Iskonto 6ncesi net muallak Iskonto muallak tazminat
Brans tazminat karsihg tutarl karsih@
Zorunlu Trafik 4.609.815.311 2.196.567.592 2.413.247.719
Genel Sorumluluk 12.206.461 6.214.456 5.992.006
Ihtiyari Mali Sorumluluk 14.927.890 5.814.540 9.113.350
Toplam 4.636.949.662 2.208.596.588 2.428.353.074

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla net nakit akiglarinin tahmin edilmesine iliskin her bir ana brang
i¢in tahmin edilen net nakit akislar1 asagida yer almaktadir.

Brang Kullanilan Yontem 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 + Toplam
Zorunlu
. Trafik Sirket verisi  1.411.073.133 788.970.721 536.786.963 448.971.961 401.693.794 328.700.923 270.529.880 423.087.936 4.609.815.311
Ihtiyari mali
GSor]umlu]uk Sektor Ortalamasi 3.586.858 3.544.821 4.194.269 2.772.267 826.443 3.233 - - 14.927.890
ene
Sorumluluk Sektor Ortalamasi 2.812.964 2.405.706  2.249.801 2.012.008 1.555.785 933.015 237.182 - 12.206.461

Sirket’in yapmis oldugu gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplamalari briit tutarlar
tizerinden yapilmakta olup, netlestirme hesaplamasi igin, Genel Sorumluluk, Genel Zararlar, Kara
Araglari, Kaza ile Yangin ve Dogal Afetler branslarinda AZMM tablosuna konu veri tizerinden kaza
¢eyregi bazinda gergeklesen hasardaki konservasyon oranlari kullanilmigtir. Diger branslar i¢in Sirket’in
ana brang bazl reastirans anlagmalarinda belirlenen oranlar iizerinden hesaplanma yapilarak net tutarlara
ulastlmistir.
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17.

17.15-17.19 Sigorta
aciklamalar (Devam):

Sigorta Borclari ve Reasiirans Varhklari: (Devami)

sozlesmelerinden kaynaklanan yiikiimliiliikler

ile

ilgili

diger gerekli

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla brang bazinda net muallak tazminat karsiliklar1 iskonto 6ncesi ve

iskonto sonrasi olarak asagida yer almaktadir.

Iskonto edilmis net

Iskonto 6ncesi net muallak Iskonto muallak tazminat
Brans tazminat karsihgi tutari karsiligi
Zorunlu Trafik 1.854.934.985 588.170.077 1.266.764.908
Ihtiyari Mali Sorumluluk 15.381.448 2.764.773 12.616.675
Genel Sorumluluk 12.104.275 4.833.320 7.270.955
Toplam 1.882.420.707 595.768.170 1.286.652.538

Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla net nakit akislarinin tahmin edilmesine iligskin her bir ana brang igin

tahmin edilen net nakit akislar1 asagida yer almaktadir.

Kullanilan
Brans Yontem 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Toplam
Zorunlu Sektor
Trafik Ortalamasi 245.853.048  477.051.539  366.187.326  288.939.225  221.070.763 156.257.503  85.322.554  14.253.025  1.854.934.985
Ihtiyari mali Sektor
Sorumluluk Ortalamasi 1.479.144 4.125.820 3.358.343 2.662.620 1.936.116 1.194.968 564.102 60.335 15.381.448
Genel Sektor
Sorumluluk Ortalamasi 788.236 2.586.070 2.389.801 2.196.595 1.875.979 1.399.600 746.896 121.099 12.104.275

Sirket’in yapmis oldugu gerceklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplamalari briit tutarlar
uizerinden yapilmakta olup, netlestirme hesaplamasi i¢in, Genel Sorumluluk, Genel Zararlar, Kara Araglari,
Kaza ile Yangin ve Dogal Afetler branslarinda AZMM tablosuna konu veri iizerinden kaza ¢eyregi bazinda
gerceklesen hasardaki konservasyon oranlart kullanilmistir. Diger branslar i¢in Sirket’in ana brang bazh
reasiirans anlagsmalarinda belirlenen oranlar {izerinden hesaplanma yapilarak net tutarlara ulagilmistir.

18.
Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).
19.

Yatirim Anlasmasi Yiikiimliiliikleri

Ticari ve Diger Borc¢lar, Ertelenmis Gelirler

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Acentelere borglar 90.332.787 54.153.238
Reasiirans sirketlerine borglar (10 no’lu dipnot) 255.394.393 683.245
Esas faaliyetlerden borglar - kisa vadeli 345.727.180 54.836.483
Tedavi giderlerine iligkin SGK’ya borg¢lar 122.073.477 79.312.879
Diger cesitli borglar 35.012.740 10.823.711
Diger bor¢lar - kisa vadeli 157.086.217 90.136.590
Alman depozito ve teminatlar 14.967.343 10.086.962
Diger borg¢lar - uzun vadeli 14.967.343 10.086.962
Ertelenmis komisyon gelirleri
(10 ve 17 no’lu dipnot) 207.829.466 144.751.797
Gider tahakkuklari -- 342.200
Gelecek aylara ait gelirler ve gider tahakkuklar 207.829.466 145.093.997
Tedavi giderlerine iliskin SGK’ya borg¢larin dénem i¢indeki hareketi asagidaki gibidir:
2023 2022
Donem bagi - 1 Ocak 79.312.879 31.956.741
SGK’ya devredilen prim tutari (¥) 362.627.305 204.887.346
SGK’ya yapilan prim 6demeleri (319.866.707) (157.531.208)
Doénem sonu 31 Arahk 122.073.477 79.312.879
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19. Ticari ve Diger Borg¢lar, Ertelenmis Gelirler (Devami)

(*)  2.14 no’lu dipnotta acgiklandigi iizere, Kanun’un yayimlandig: tarihten sonra meydana gelen trafik
kazalarindan kaynaklanan tedavi masraflariyla ilgili olmak iizere, Sirket’in ilgili branslarda,
yazilan poligelere iligkin olarak, ilgili yonetmelik, genelge ve sektoér duyurulart kapsaminda belirlenen
primleri ~ SGK’ya  aktarmast  gerekmektedir. Bu  ¢ercevede,  Sirket, 1  Ocak -
31 Aralik 2023 tarihi itibartyla 362.627.305 TL’lik (1 Ocak — 31 Aralik 2022: 204.887.346 TL) tutar
SGK’ya aktarilan primler olarak kaydetmistir. SGK’ya aktarilan prim tutar1 “Tedavi Giderlerine iliskin
SGK’ya Borglar - kisa vadeli” hesabina kaydedilmis olup donem sonlarina kadar yapilan 6demeler bu
hesaptan diistilmiistiir.

Yabanci paralarla temsil edilen ve kur garantisi olmayan alacak ve borg¢lar ile ilgili bilgi 4’ nolu
dipnotta yer almaktadir.

20. Finansal Borg¢lar

Sirket’in muhasebelestirdigi toplam kira yilikiimliiliigii ve kira ylikiimliiliiklerinin hareket tablosu

asagidaki gibidir:
Alternatif bor¢clanma oram ile iskonto edilmis
kiralama yiikiimliiliigii 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Kisa vadeli kiralama yiikiimliiligi 2.797.918 3.039.470
Uzun vadeli kiralama yiikiimliligi 7.776.482 6.070.980
Toplam 10.574.400 9.110.450
2023 2022
1 Ocak itibariyla toplam kira ytikiimliilugii 9.110.450 5.537.342
llaveler 2.832.969 4.545.239
Kira 6demeleri (gayrimenkul) (3.616.551) (1.459.998)
Faiz giderleri 2.247.532 487.868
Toplam Kira yiikiimliiliikleri, 31 Arahk 10.574.400 9.110.450
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21.

Ertelenmis Gelir Vergisi

Sirket, ertelenmis gelir vergisi varlik ve ylikiimliiliiklerini, bilanco kalemlerinde bu finansal tablolar
ve Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gegici farklarin
etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

Sirket vergiye esas yasal finansal tablolar1 ile Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na
(“TFRS”) gore hazirlanmis finansal tablolar1 arasindaki farkliliklardan kaynaklanan gegici
zamanlama farklan i¢in ertelenmis vergi varlign ve yiikiimliiligii muhasebelestirmektedir. S6z
konusu farkliliklar genellikle baz1 gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas tutarlari ile TFRS’ye
gore hazirlanan finansal tablolarda farkli dénemlerde yer almasindan kaynaklanmaktadir.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla birikmis gegici farklar ve ertelenen vergi varlik
ve yiikiimliilikklerinin yiiriirliikteki vergi oranlar1 kullanilarak hazirlanan detay1 agagidaki gibidir:

Ertelenmis vergi varhiklari /

Birikmis gecici farklar (yiikiimliiliikleri)
31 Aralik 31 Aralk

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022 2023 2022
Ertelenmis vergi varhiklari /
(yiikiimliiliikleri)
Devam Eden Riskler Karsiligi- Net 5.801.065 12.927 1.740.320 3.232
Dengeleme karsiligi 21.008.896 10.884.675 6.302.669 2.721.169
Performans fon karsiligi 2.433.837 5.751.663 730.151 1.437.916
Kidem tazminati karsilig 5.928.170 2.760.035 1.778.451 690.009
Kullanilmamas izin karsiligi 4.265.058 1.822.920 1.279.517 455.730
Riicu alacak karsilig1 172.374.223 43.553.513 51.712.267 10.888.378
TFRS 16 ile ilgili diizeltmeler 2.852.973 1.682.873 855.892 420.718
Gegmis yil zararlari (*) - 37.875.547 -- 9.468.887
Finansal varlik degerlemesi 309.281.008 280.482.391 92.784.302 69.961.694
Diger (5.133.140) (3.628.742) (1.539.942) (725.405)
Net ertelenmis vergi varhiklar: (35 no’lu
dipnot) 518.812.090 381.197.802 155.643.627 95.322.328

(*) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sonraki yillara devreden geg¢mis yil zararlar toplam 583.292.588 TL’dir. Sonraki
yillara devreden mali zararlarin 281.717.006 TL’si 2023 yilina iliskin mali zarar, 301.575.582 TL’si 2022 yilna iliskin
mali zarar tutarindan olugmaktadir. Sirket oniimiizdeki yillarda gergeklesebilecek kullanim tutarlari ve zamanlamasina
iliskin dnemli belirsizlik sebebiyle birikmig mali zararlarini ertelenmis vergi hesaplamasina konu etmemistir.

Ertelenmis vergiler, yilikiimlillik yontemi kullanilarak, varlik ve yiikiimliiliiklerin finansal
tablolarda yer alan degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar tizerinden hesaplanir.
Ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliliikleri, ytirtirliikte olan veya bilango tarihi itibariyla yiiriirliige
giren vergi oranlar1 ve vergi mevzuati dikkate alinarak, vergi varliginin gerceklesecegi veya
yiikiimliligiinin ifa edilecegi donemde uygulanmasi beklenen vergi oranlari {izerinden hesaplanir.
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22. Emeklilik Sosyal Yardim Yiikiimliiliikleri

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Kidem tazminati karsiligi 5.928.170 2.760.035
Toplam 5.928.170 2.760.035

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket’le iliskisi kesilen veya emekli
olan 25 hizmet (kadinlarda 20) yilmi dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar igin
58 yasinda. erkekler i¢in 60 yasinda), askere ¢agrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati
O0demekle miikelleftir.

Odenecek tazminat her hizmet yili i¢in bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2023 tarihi
itibariyla gecerli olan 23.489,83 TL (31 Aralik 2022: 15.371 TL ) ile sinirlandirilmgtir.

Kidem tazminati karsilig1 yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama
sartt bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsiligi calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel
ylikiimliiliigiin bugiinkii degerinin tahminiyle hesaplanir.

TMS 19, Sirket’in kidem tazminati karsiligmi tahmin etmek igin aktiieryal degerleme
yontemlerinin gelistirilmesini 6ngérmektedir. Buna gore toplam yiikiimliiliigiin hesaplanmasinda
asagida yer alan aktiieryal dngoriiler kullanilmigtir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Yillik iskonto orani (%) 0,61 2
Emeklilik olasiliginin tahmini i¢in devir hizi
orani (%) 90,26 95

Temel varsayim, her yillik hizmet icin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden aridirilmis gergek
orani gosterir. Kidem tazminati tavani alt1 ayda bir revize edilmekte olup, 31 Aralik 2023 tarihi
itibartyla Sirket’in kidem tazminati karsiliginin hesaplanmasinda 1 Ocak 2024 tarihinden itibaren
gecerli olan 35.058,58 TL tutar1 dikkate alinmistir. (1 Ocak 2023: 19.983 TL)

Kidem tazminati karsiliginin dénem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2023 2022
Donem basgt - 1 Ocak 2.760.035 1.319.476
Hizmet bedeli 4.183.495 506.640
Faiz maliyeti 55.303 448.620
Odenen tazminatlar (667.598) (290.030)
Aktlieryal kazang (403.065) 775.329
Donem sonu — 31 Arahk 5.928.170 2.760.035
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23.

24.

25.

Diger Yiikiimliiliikler ve Masraf Karsiliklar:
Pasifte yer almayan taahhiitler 43 no’lu dipnotta agiklanmastir.

Alinan garanti ve teminatlar 12.3 no’lu dipnotta agiklanmistir.

Bilangoda maliyet gider karsiliklari altinda siniflandirilan karsiliklarin detayi agsagida yer almaktadir:

3! Aralik 2023

31 Arahk 2022

Personel fon karsilig 2.433.837 5.751.663

Basar ikramiye karsilig1 15.600.000 7.900.000

Kullanilmamus izin karsilig1 4.265.058 1.822.920

Diger 2.189.700 58.225

Toplam 24.488.595 15.532.808
Net Sigorta Prim Geliri

Hayat dis1 dallar itibariyla net sigorta prim gelirleri ilisikteki gelir tablosunda detaylandirilmistir.

1 Ocak - 31 Aralik 2023

Briit  Reasiirans pay1 SGK pay1 Net
Kara Araglar1 Sorumluluk 4.295.583.341 (419.335.814) (362.627.305) 3.513.620.222
Kara Araclar 364.272.436 (16.871.808) - 347.400.628
Kaza 39.754.893 (1.458.330) - 38.296.563
Yangin Ve Dogal Afetler 303.084.564 (156.033.128) - 147.051.436
Hastalik / Saglik 189.583.645 - - 189.583.645
Genel Sorumluluk 2.836.568 - - 2.836.568
Genel Zararlar 29.846.380 (3.188.778) - 26.657.602
Hukuksal Koruma 30.985.463 - - 30.985.463
Diger 3.236.100 - - 3.236.100
Toplam 5.259.183.390 -596.887.858 -362.627.305 4.299.668.227
1 Ocak - 31 Aralik 2022
Reasiirans
Briit payl1 SGK pay1 Net
Kara Araglart Sorumluluk 2.412.923.090 (182.860.266) (204.887.346) 2.025.175.478
Kara Araclari 170.782.585 - - 170.782.585
Kaza 14.224.332 (6.193.285) - 8.031.047
Yangin Ve Dogal Afetler 117.917.813 (55.735.203) - 62.182.610
Hastalik / Saglik 82.285.379 - - 82.285.379
Genel Sorumluluk 2.068.807 - - 2.068.807
Genel Zararlar 12.850.135 (1.689.259) - 11.160.876
Hukuksal Koruma 2.984.678 - - 2.984.678
Diger 156.949 - - 156.948
Toplam 2.816.193.768 -246.478.013 -204.887.346 2.364.828.409

Aidat (Ucret) Gelirleri

Yoktur.
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26.

27.

28.

29.

30.

Yatirim Gelirleri
Yatirim gelirlerinin detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak -
31 Arahk 2023

1 Ocak -
31 Arahk 2022

Nakit ve nakit benzerleri

- Faiz ve degerleme geliri 417.861.818 162.446.854
Alim satim amagli finansal varliklar faiz

ve degerleme gelirleri 397.045.795 149.343.454
Satilmaya hazir finansal varliklar faiz ve

degerleme gelirleri 407.864.939 378.435.886
Vadeye kadar elde tutulacak finansal

varliklar faiz geliri 484.862.090 63.001.739
Tiirev iiriinlerden elde edilen gelirler - 6.663.437
Toplam 1.707.634.642 759.891.370

Finansal Varhiklarin Net Tahakkuk Gelirleri

Finansal varliklara iliskin bilgiler 11 no’lu dipnotlarda agiklanmustir.

Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2023 hesap doneminde vadeli mevduatlari {izerinden 35.151.207 TL
net tahakkuk geliri bulunmaktadir (1 Ocak — 31 Aralik 2022: 137.457 TL net tahakkuk geliri

bulunmaktadir).

Makul Deger Farki Gelir Tablosuna Yansitilan Aktifler
2.8 ve 11 no’lu dipnotlarda agiklanmustir.

Sigorta Hak ve Talepleri

17 no’lu dipnotta agiklanmustir.

Yatirim Anlasmasi1 Haklar1

Yoktur.
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31. Zaruri Diger Giderler

1 Ocak 1.0cak
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Teknik boliim altinda
siniflandirilan faaliyet
giderleri (32 no’lu dipnot) (963.323.424) (442.342.632)
Toplam (963.323.424) (442.342.632)

32. Gider Cesitleri

1 Ocak 1.0cak
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Uretim komisyonu giderleri 409.534.344 213.629.356
Garanti Fonu karsilig1 357.708.361 120.494.720
Personel giderleri (33 no’lu
dipnot) 85.568.975 44.892.271
Reasiirans komisyon giderleri 71.130.506 39.493.306
Ofis ve kira yonetim giderleri 12.690.654 7.496.775
Disardan saglanan fayda ve
hizmetler 12.198.683 6.129.925
Pazarlama ve satis giderleri 4.957.915 4.850.436
Danigmanlik giderleri 2.939.510 1.876.060
Seyahat giderleri 2.093.725 1.626.161
Diger 4.500.751 1.853.622
Toplam 963.323.424 442.342.632
33. Cahsanlara Saglanan Fayda Giderleri
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Personel giderleri 71.855.324 38.480.220
SGK primi igveren pay1 7.972.992 4.056.158
Diger 5.740.659 2.355.893
Toplam (31 no’lu dipnot) 85.568.975 44.892.271

Yonetim kurulu baskan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel koordinatdr, genel miidiir yardimcilart
gibi list yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam tutar1 1.6 no’lu
dipnotta agiklanmustir.

Sirket’in hisse bazli 6deme islemi yoktur.
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34.

34.1

34.2

34.3

344

Finansal Maliyetler

Donemin tiim finansman giderleri: Reasiirans sirketlerinden alinan depo faiz giderleri ve diger
komisyonlart: Yoktur, (10cak - 31 Aralik 2023:Yoktur),(1 Ocak - 31 Aralik 2022: Yoktur).

34.1.1 Uretim maliyetine verilenler: Yoktur : (1 Ocak - 31 Aralik 2023: Yoktur), (1 Ocak - 31
Aralik 2022: Yoktur).

34.1.2 Sabit varliklarin maliyetine verilenler: Yoktur (1 Ocak - 31 Aralik 2023: Yoktur), (1
Ocak - 31 Aralik 2022: Yoktur).

34.1.3 Dogrudan gider yazilanlar: 15.352.121 TL, (1 Ocak — 31 Aralik 2022: 8.487.446 TL).

Yatirim Yonetim Giderleri

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022

Kiralama faiz gideri 666.097 1.338.373
Yatirim yonetim gideri 14.686.024 7.149.073
Toplam 15.352.121 8.487.446

Donemin finansman giderlerinden ortaklar, bagh ortakhk ve istiraklerle ilgili kism
(Toplam tutar icindeki paylar1 %20’yi asanlar ayrica gosterilecektir.): Yoktur (1 Ocak -
31 Aralik 2022: Yoktur).

Ortaklar, bagh ortaklik ve istiraklerle yapilan satis ve alislar (Toplam tutar icindeki paylari
% 20’yi asanlar ayrica gosterilecektir.): 45 no’lu dipnotta detay olarak aciklanmigtir.

Ortaklar, bagh ortaklik ve istiraklerden alinan ve bunlara 6denen faiz, kira ve benzerleri

(Toplam tutar icindeki paylar1 % 20’yi asanlar ayrica gosterilecektir.): 45 no’lu dipnotta
aciklanmgtir.
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3s.

36.

37.

38.

39.

Gelir Vergileri

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla hazirlanan ara donem finansal tablolarda yer alan vergi
varlik ve yiikiimliikleri ile vergi gelir ve giderleri asagida 6zetlenmistir:

Bilanco

1 Ocak -
31.Arahk 2023

1 Ocak -
31.Arahk 2022

Cari dénem kurumlar vergisi gideri (-)
Ertelenmis vergi geliri (21 no’lu dipnot)

87.974.096

38.894.062

Toplam vergi gideri (-)

87.974.096

38.894.062

Kurumlar vergisi karsiligi

31 Arahk 2023

31 Arahk 2022

Pesin 6denen vergi ve fonlar (5.815.418) (3.815.370)
Pesin 6denen vergiler ve fonlar, net (5.815.418) (3.815.370)

Gergeklesen vergi gideri mutabakati asagidaki gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahlk 2023

31 Arahk 2022

Kurumlar vergisi ve ertelenmis vergi 6ncesi kar 720.859.309 8.254.231
Vergi orani %30 %25
Hesaplanan vergi gideri (216.257.793) (2.063.558)
Vergiye konu olmayan (giderlerin)/gelirlerin etkisi, net 304.231.889 40.957.620
Cari donem vergi geliri 87.974.096 38.894.062
Net Kur Degisim Gelirleri
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Cari islemler kambiyo karlart 36.146.610 4.487.519
Cari islemler kambiyo zararlari (-) (6.019.396) (1.855.857)
Net 30.127.214 2.631.662
Yatirim gelirleri/(giderleri) 820.818.771 201.420.042
Teknik gelirler/(giderler) (192.454.494) (87.016.373)
Net 628.364.277 114.403.669
Kambiyo kar/ (zarar1), net 658.491.491 117.035.331

Hisse Basina Kazan¢

TMS 33 “Hisse Basina Kazang” standardina gore hisse senetleri borsada islem gérmeyen
isletmelerin hisse basina kazang agiklama yiikiimliiliikleri bulunmamaktadir. Sirket’in hisseleri
borsada islem gormediginden ilisikteki finansal tablolarda hisse basina kazang hesaplanmamastir.

Hisse Bas1 Kar Pay:
Yoktur.

Faaliyetlerden Yaratilan Nakit: Nakit akim tablosunda gosterilmistir.
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40. Hisse Senedine Doniistiiriilebilir Tahvil: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

41. Paraya Cevrilebilir iImtiyazh Hisse Senetleri: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

42. Riskler:
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Sirket aleyhine acilan muallak tazminat davalari 714.712.224 204.691.783
Toplam 714.712.224 204.691.783

43. Taahhiitler

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibaryla 29.438 TL (31 Aralik 2022: 18.698 TL) tutarinda verilen
banka teminat mektubu bulunmaktadir.

Aktif degerler iizerinde mevcut bulunan toplam ipotek veya teminat tutarlari:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Vadeye kadar elde tutulacak menkul degerler-
kur korumali mevduat 500.000.000 200.000.000
Toplam (17.1 no’lu dipnot) 500.000.000 200.000.000

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 500.000.000 TL (31 Aralik 2022: 200.000.000 TL) tutarindaki kur
korumali mevduat SEDDK lehine bloke edilmistir.

44. Isletme Birlesmeleri
Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

45. Tliskili Taraflarla islemler

Sirket’in hissedarlari, hissedarlarin iligkili taraflar ile Sirket’in iist diizey yoneticileri iligkili
taraflar olarak degerlendirilmistir.

Yonetim kurulu bagkan ve iiyeleriyle genel miidiir, genel koordinator, genel miidiir yardimcilar
gibi iist yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam tutar 1.6 no’lu
dipnotta agiklanmistir.

Iliskili taraf bakiyeleri

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
MYC Ingaat A.S. 16.708 26.581
Toplam 16.708 26.581
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45.

45.1

45.2

45.3

45.4

45.5

46.

fliskili Taraflarla islemler (Devami)

Yazilan Primler

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 31 Arahk

2023 2022

MYC Insaat A.S. 864.737 2.601.509
Sima Saglik Hizmetleri A.S. 453.307 847.572
Incirli Saghk Hizmetleri A.S. 150 50
Diger (Gergek Kisiler) 1.373.670 636.763
Toplam 2.691.864 4.085.894

Mliskili taraflardan faaliyet gelirleri Sirket’in faaliyetleri kapsanunda police gelirlerinden olusmaktadr.

Faaliyet giderleri
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralk 31 Arahk
2023 2022
MYC Ingaat A.S. (*) 3.105.390 2.641.142
Toplam 3.105.390 2.641.142
*) Sirket’in faaliyetlerini siirdiirdiigii binanin kira ve aidat giderlerinden olugsmaktadir.

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakhklardan alacaklar nedeniyle ayrilan siipheli alacak
tutarlar1 ve bunlarin borg¢lari: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

Sirket ile dolaylh sermaye ve yonetim iliskisine sahip istirakler ve bagh ortakhklarin
dokiimii, istirakler ve bagh ortakliklar hesabinda yer alan ortakhiklarin isimleri ve istirak
ve oran ve tutarlari, s6z konusu ortakliklarin diizenlenen en son finansal tablolarinda yer
alan donem kari veya zarari, net donem kari veya zarari ile bu finansal tablolarin ait oldugu
donem, Kurulumuz standartlarina gore hazirlanip hazirlanmadigi, bagimsiz denetime tabi
tutulup tutulmadigi ve bagimsiz denetim raporunun olumlu, olumsuz ve sarth olmak iizere
hangi tiirde diizenlendigi: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

Istirakler ve bagh ortakliklarda i¢sel kaynaklardan yapilan sermaye artirimi nedeniyle elde
edilen bedelsiz hisse senedi tutarlari: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

Tasinmazlar iizerinde sahip olunan ayni haklar ve bunlarin degerleri: Yoktur
(31 Aralik 2022: Yoktur).

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, avans, ciro
gibi yiikiimliiliiklerin tutari: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

Bilanco Tarihinden Sonra Ortaya Cikan Olaylar:

8 Mart 2024 tarihli 2024/02 sayil1 yonetim kurulu karan ile Sirket’in 2023 yili1 808.833.405 TL net
karindan 40.441.670 TL 1. tertip kanuni yedek akge diisiildiikten sonra ulagilan 768.391.734 TL
dagitilabilir net donem karindan ana sézlesmenin 14. Maddesi b bendi geregi 38.419.587 TL ortaklara
1.temettii pay1 ayrildiktan sonra kalan 729.972.148 TL’nin olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasi
hususunda karar alinmistir.
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47. Diger

47.1 Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tasiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu grubun
toplam tutarimin %20’sini veya bilanco aktif toplammnin %5’ini asan kalemlerin ad ve
tutarlar:

a) Gelecek aylara ait diger giderler

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Asistans giderleri 3.104.577 1.028.316
Mesleki kurulus aidatlari 1.211.918 --
Diger 2.262.396 1.637.965
Toplam 6.578.891 2.666.281

47.1Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tasiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu grubun
toplam tutarimin %20’sini veya bilanc¢o aktif toplaminin %5’ini agan kalemlerin ad ve tutarlar:
(Devam):

b)  Diger uzun vadeli teknik karsihklar

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Dengeleme karsilig1 33.768.510 15.829.569
Toplam 33.768.510 15.829.569

47.2“Diger Alacaklar” ile “Diger Kisa veya Uzun Vadeli Bor¢lar” hesap kalemi icinde bulunan
ve bilanc¢o aktif toplaminin yiizde birini asan, personelden alacaklar ile personele borclar
tutarlarimin ayri ayri toplamlari: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

47.3 Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklarina iliskin tutarlar: Yoktur (31 Aralik 2022:
Yoktur).

47.4 Onceki doneme iliskin gelir ve giderler ile 6nceki doneme ait gider ve zararlarin tutarlarim
ve kaynaklar: gosteren aciklayic1 not: Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).

47.5 SEDDK tarafindan sunumu zorunlu kilinan bilgiler:

Donemin karsilik giderleri/(gelirleri):

1 Ocak 1 Ocak

31 Aralik 2023 31 Arahk 2022

Siipheli alacaklar karsiligi (12.1 no’lu dipnot) 26.163.629 24.110.223
Ikramiye karsilig1 15.600.000 7.900.000
Kidem tazminat1 karsilig1 2.765.070 2.060.822
izin karsihig 2.442.138 577.686
Vadeli mevduat BSMV karsiligi 1.843.982 (1.698.936)
Diger (10.930.333) (9.244.403)
Toplam 37.884.486 23.705.392
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47.
47.6

Diger (devami)

Bagimsiz denet¢i / Bagimsiz denetim kurulusundan alinan hizmetlere iliskin iicretler

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Raporlama dénemine ait bagimsiz denetim iicreti (*) 750.000 330.000
Toplam 750.000 330.000

(*) KDV harig ticretlerdir.
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SIRKETIN TICARI ADI
& ILETISIM BILGILERI

Barbaros Mah. Mor Siumbul Sok.
Worldwide Business Center (WBC)
No:9 Kat:13 Atasehir/ ISTANBUL
Mersis No: 0381045915300010

ist. Tc. Sicil No: 19468-5

Kozyatagi V.D. 3810459153

DIREKTORLUKLERIMiz

Worldwide Business Center

Barbaros Mahallesi Mor SUmbul Sokak No:9 K:13
Bati Atasehir / istanbul

0216 362 99 99 iletisim@ethicasigorta.com.tr
Mersis Numarasi: 0381045915300010

ist. Tic. Kayit Numarasi: 19468-5

Vergi Dairesi: Kozyatadi V.D.

Vergi Numarasi: 3810459153

Arma Kule

Ufuk Universitesi Caddesi K:7 Bagimsiz Bélge
No: 15 - 16 Cukurambar / Ankara 0312 666 90 90
oka.direktorluk@ethicasigorta.com.tr

Abdullahaga Cad. No:51 Kat:3, Burhaniye Mah.
Beylerbeyi 34676 istanbul 0212 401 90 90
bkb.direktorluk@ethicasigorta.com.tr

PakyUrek is Merkezi

Kurtulus Mahallesi Demokrasi Sokak No:32 K:4
D:4 Seyhan/Adana 0322 422 90 90
aga.direktorluk@ethicasigorta.com.tr

BOLGE MUDURLUKLERIiMiz

Abdullahaga Cad. No:51 Kat:3, Burhaniye Mah.
Beylerbeyi 34676 istanbul

0212 40190 90
bkb.direktorluk@ethicasigorta.com.tr

A Plaza

Etiler Mahallesi 829 Sokak No: 3/7 Muratpasa /
Antalya

0242 966 90 90

akd@ethicasigorta.com.tr

Bayrakl Tower

Mansuroglu Mah. Ankara Cad. No:81 K:6
Bayrakli/izmir

0232 966 90 90
ege@ethicasigorta.com.tr

Baran Plaza

Kuzey Yildizi Mah. 100. Y1l Bulvari B Blok N:38
D:48 Canik / Samsun

0362 999 42 42

kdz@ethicasigorta.com.tr

ethica sigorta

Worldwide Business Center

Barbaros Mahallesi Mor SUmbul Sokak No:9 K:13
34746 Bati Atasehir / istanbul

istanbul Tel: 0216 362 99 99
www.ethicasigorta.com.tr
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